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ສອບຖາມກ່ຽວກັບວຽກງານນີື້, ກະລ

ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສະຫະກ າແຫ
ຫ້ອງການ 
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ສຄອຊ: “ເສີມສ້າງສະພາບແວດລ້ອມ
ນ າໂດຍພາກທຸລະກິດທີື່ເຂັື້ມແຂງ” 

ຂ ື້ມູນທົື່ວໄປຂອງ ສຄອຊ ແມ່ນມີຢູ່ເ

ເນືື້ອໃນຂອງເອກກະສານສະບັບນີື້ສາ
ການຈາກຫ້ອງການບ ລິຫານຂອງ ສຄ
ໄດ້ສົື່ງໃຫ້ຫ້ອງການບ ລິຫານເຊັື່ນດຽວ
ລິຂະສິດໃນການພິມເອກະສານສະບ
2020. ສິດທິທຸກຢ່າງໃນເອກກະສາ

ສະພາການຄ�າ ແລະ ອດຸສາຫະກ�າແ ຄື່ອນໄຫວ
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ບານ ທີື່ເຄືື່ອນໄຫວເປັນເອກະລາດຕາມດ າລັດ ເລກທີ 237/ນຍ ລົງ

ຫ�ງຊາດລາວ (ສຄອຊ) ໄດ�ຖືກສ�າງຕັ້ງຂຶນ້ໃນປີ 1989 ແລະ ໄດ�ເ
ຸມັດສ�າງຕັ້ງໂດຍລັດຖະບານທີເ່ຄື່ອນໄຫວເປັນເອກະລາດຕາມດ�າລັດ
ຸລະກິດທີື່ໃຫຍ່ສຸດ ທີື່ເປັນຕາງຫນ້າໃຫ້ແກ່ທຸລະກິດຂອງລັດ, ເ ະຊົນລາວ, 
 ສປປ ລາວ. 

ທ່ານ ຣາມົນ ບຣູເຊເລີ (Ramon Bruesseler), ໂດຍການຊ ຍເຫຼືອຈາກ
 າ, ເລຂາທິການ, ຮອງເລຂາທິການຂອງ ສຄອຊ ຊຸດທີ 7 ໂດຍ
TED ຂອງ GIZ ປະເທດເຢຍລະມັນ. ວຽກງານຂຽນຮ່າງຍຸດທ
ຫາລື ແລະ ກອງປະຊຸມຕ່າງຕ່າງກັບພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງທາງ

ຸນາຕິດຕ ື່: 

່ງຊາດລາວ, 

ພນພະເນົາ 
ຈັນ, ສປປ ລາວ 

14 ຕ ື່ 118-119 

ການດ າເນີນທຸລະກິດທີື່ເອືື້ອອ ານວຍ ແລະ ມີທັດສະນະແຂ່ງຂ

ວບໄຊ້ຂອງ ສຄອຊ: www.lncci.la/ 

ມາດເອົາໄປນ າໃຊ້ໄດ້ ຫຼື ພິມເພີື່ມເຕີມໄດ້ ຖ້າຫາກມກີານອານ
ອຊ ທີື່ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. ສ າເນົາຂອງການຈັດພິມໃໝ່ສະບ
ກັນ.  
ັບນີື້ເປັນຂອງສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຫ່ງຊາດລາ
ນນີື້ໄດ້ຖືກສະຫງວນໄວ້. 

020.
ອກ

່ວ
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ການຊ່ວຍເຫຼືອ
ະສາດໄດ້ປະ 
ພາກລັດ ແລະ 

ັນສູງ 

ຸຍາດເປັນທາງ
ັບໜຶື່ງຈະຕ້ອງ

ວ (ສຄອຊ) 

mailto:info@lncci.la
http://www.lncci.la/
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ຄ າເຫັນຂອງປະທານ ສຄອຊ 
 

“ເສີມສ້າງສະພາບແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດທີື່ເອືື້ອອ ານວຍ ແລະ ມີທັດສະນະແຂ່ງຂັນສູງ ນ າໂດຍພາກທຸລະກິດທີື່
ເຂັື້ມແຂງ ທີື່ປະກອບສ່ວນຢ່າງຫຼວງຫຼາຍຕ ື່ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດຂອງ ສປປລາວ ແບບຍືນຍົງ” 

 

ໃນທຸກມືື້ນີື້ພວກເຮົາໄດ້ປະເຊີນໜ້າກັບຜົນກະທົບຂອງການຫຼຸດຖອຍລົງຂອງເສດຖະກິດຂອງໂລກ ທີື່ນ າໄປເຖິງ
ສົງຄາມການຄ້າລະຫວ່າງບັນດາປະເທດທີື່ນ າໜ້າທາງດ້ານເສດຖະກິດ, ພ້ອມກັນນັື້ນການປ່ຽນແປງສະພາບດິນຟ້າ
ອາກາດໄດ້ເພີື້ມຈ ານວນ ອຸທົກກະໄພ ແລະ ໄພພິບັດທ າມະຊາດເຊັື່ນ: ໄພແຫ້ງແລ້ງທີື່ຮ້າຍແຮງ ນ ື້າຖ້ວມທີື່ຮ້າຍ
ແຮງ ແລະ ການລະບາດພະຍາດ ແລະ ສັດຕູພືດ. ການລະບາດຂອງພະຍາດ COVID-19 ໄດ້ກະທົບຊີວິດການ
ເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃນທົື່ວໂລກແຕ່ທ້າຍປີ 2019 ແລະ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ສະພາບເສດຖະກິດດັື່ງກ່າວແມ່ນຖືກກະທົບ
ໄປຕືື່ມ. ປະຊາຄົມທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວ ແມ່ນປະເຊີນໜ້າກັບສິື່ງທ້າທາຍ ກາລະໂອກາດຫຼາຍປະການ ຈາກໄພ
ຂົື່ມຂູ່ທີື່ກ່າວມານັື້ນ ແລະ ຈາກຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການໃນການຊືື່ອມໂຍງເສດຖະກິດກັບພາກພືື້ນ ແລະ ໃນການ
ຮ່ວມມືກັບການຂະຫຍາຍຕົວຂອງລະບົບດີຊີຕານ, ນະວັດຕະກ າທາງດ້ານເຕັກໂນໂລຊີໃໝ່ ແລະ ຕົວແບບການ
ດ າເນີນທຸລະກິດແບບໃໝ່. ສປປ  ລາວ ກະກຽມທີື່ຈະຫຼຸດອອກຈາກບັນຊີ ປະເທດດ້ອຍພັດທະນາໃນຊຸມປີທີື່ມາ
ເຖິງນີື້, ໄດ້ເພີື້ມພາລະໃຫ້ພາກທຸລະກິດຂອງພວກເຮົາ ໄດ້ເພີື່ມທັດສະນະແຂ່ງຂັນຂອງຕົນເອງໃນຕະຫຼາດພາຍໃນ, 
ພາກພືື້ນ ແລະ ໃນໂລກ. ອີກດ້ານໜຶື່ງ, ມັນຍັງມີຄວາມຈ າເປັນຢ່າງຍິື່ງໃຫ້ພາກທຸລະກິດໄດ້ເຮັດວຽກຢ່າງໃກ້ຊິດກັບ
ພາກລັດຖະບານ ເພືື່ອປັບປຸງແວດລ້ອມທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວໃຫ້ດີຂຶື້ນ. 

ເພືື່ອກະກຽມໃຫ້ແກ່ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດສັງຄົມຄັື້ງທີ 9 ສ າຫຼັບ 2021-2025 ຄະນະບ ລິຫານງານຂອງ
ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຫ່ງຊາດລາວ (ສຄອຊ) ໄດ້ຕົກລົງກະກຽມແຜນຍຸດທະສາດ 2021-2025 
ສະບັບນີື້. ການຮ່າງແຜນຍຸດທະສາດແມ່ນໄດ້ສັງລວມຈາກການພົບປະກັບພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ, ລວມມີສະພາ
ການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຂວງ (ສຄອຂ), ບັນດາສະມາຄົມທຸລະກິດ, ແລະ ຄະນະບ ລິຫານງານ ພ້ອມທັງ
ພະນັກງານຂອງ ສຄອຊ ທີື່ໄດ້ຄົື້ນຄ້ວາອອກຄ າຄິດເຫັນຕ ື່ທິດທາງຍຸດທະສາດ ເພືື່ອຄັດຈ້ອນ, ຈັດບູລິມະສິດ ແລະ 
ກ ານົດແນວຄວາມຄິດການພັດທະນາ. ຮ່າງທິດທາງຍຸດທະສາດ ແລະ ຮ່າງແຜນຍຸດທະສາດແມ່ນໄດ້ຜ່ານກອງ
ປະຊຸມຫຼວງຄັື້ງທີ 8 ຂອງ ສຄອຊ ໃນເດືອນພະຈິກ 2020 ຜ່ານມານີື້. ຄະນະບ ລິຫານງານຊຸດໃໝ່ຂອງ ສຄອຊ 
ໄດ້ສະແດງຄວາມມຸ້ງໝັື້ນໃຫ້ວິໃສທັດ “ເສີມສ້າງສະພາບແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດທີື່ເອືື້ອອ ານວຍ ແລະ ມີ
ທັດສະນະແຂ່ງຂັນສູງ ນ າໂດຍພາກທຸລະກິດທີື່ເຂັື້ມແຂງ ທີື່ປະກອບສ່ວນຢ່າງຫຼວງຫຼາຍຕ ື່ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ
ເສດຖະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ແບບຍືນຍົງ” ໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ ແລະ ເຮັດໜ້າທີື່ໃນການເສີມສ້າງຄວາມ
ເຂັື້ມແຂງຂອງພາກທຸລະກິດ ໂດຍການສະໜັບສະໜູນ ແລະ ການໃຫ້ບ ລິການໃຫ້ແກ່ພາກທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍ 
ຂະໜາດກາງ (SME), ການພັດທະນາການຕະຫຼາດຜະລິດຕະພັນລາວ, ການເຊືື່ອມໂຍງເສດຖະກິດສາກົນ ແລະ 
ການລົງທຶນທີື່ຍືນຍົງໃຫໄ້ດ້ມີຜົນສ າເລັດຢ່າງສະຫງ່າງາມ. 

ໂດຍຕາງໜ້າໃຫ້ແກ່ຄະນະບ ລິຫານງານຂອງ ສຄອຊ ຊຸດທີ 8, ຂ້າພະເຈົື້າມີຄວາມພາກພູມໃຈສະເໜີຕ ື່ບັນດາທ່ານ 
ແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາພາກທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວ ສ າລັບຊຸມປີ 2021-2025. ບັນດາເນືື້ອໃນ ແລະ 
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ກິດຈະກ າທີື່ໄດ້ກ ານົດຢູ່ໃນຍຸດທະສາດແຜນໃໝ່ສະບັບນີື້ ຈະບ ື່ພຽງແຕ່ເປັນທິດຊີື້ນ າໃຫ້ແກ່ຄະນະບ ລິຫານງານ
ຂອງ ສຄອຊ, ຄະນະທີື່ປຶກສາ, ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຂວງ ແລະ ນະຄອນຫຼວງ ພ້ອມທັງສະມາຄົມ
ທຸລະກິດເທົື່ານັື້ນ. ຂ້າພະເຈົື້າຍັງເຊືື່ອໝັື້ນວ່າ ຜູ້ນ າ ແລະ ຜູ້ປະກອບການທຸລະກິດຈະໄດ້ນ າໃຊ້ແຜນຍຸດທະສາດນີື້
ເປັນບ່ອນອີງໃນການພັດທະນາ ແລະ ຂະຫຍາຍກິດຈະການ ແລະ ການບ ລິການຂອງເຂົາເຈົື້າ. ນອກຈາກນັື້ນ 
ຂ້າພະເຈົື້າປາດຖະໜາວ່າ ແຜນຍຸດທະສາດນີື້ຈະໄດ້ຮັບການສະໜັບສະໜູນຈາກລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ 
ແລະ ອົງການພັດທະນາຕ່າງໆ. 

ສຸດທ້າຍນີື້ ຂ້າພະເຈົື້າຂ ຂອບໃຈທຸກໆຄົນທີ ື່ໄດ້ປະກອບສ່ວນໃນການຫ້າງຫາກະກຽມແຜນຍຸດທະສາດນີື້. 
ຂ້າພະເຈົື້າຂ ຂອບໃຈອົງການພັດທະນາຂອງປະເທດເຢຍລະມັນ (GIZ) ທີື່ໄດ້ຊ່ວຍເຫຼືອປະກອບສ່ວນນັກຊ່ຽວ 
ຊານວິຊາການເພືື່ອການຫ້າງຫາກະກຽມ. 

ທ່ານ ອຸເດດ ສຸວັນນະວົງ 

ປະທານ ສຄອຊ 
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ບົດສັງລວມໂດຍຫຍ ື້ 
 

ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຫ່ງຊາດລາວ (ສຄອຊ) ທີື່ມີຈ ານວນສະມາຊິກເກືອບ 1000 ຫົວໜ່ວຍເປັນອົງ
ການຈັດຕັື້ງຂອງພາກທຸລະກິດທີື່ສ າຄັນກວ່າໝູ່ໃນ ສປປ ລາວ. ສະພານີື້ ນ າພາບັນດາສະພາການຄ້າ ແລະ ອູດສາຫະ
ກ າລະດັບແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ບັນດາອົງການຈັດຕັື້ງພາກທຸລະກິດ. ການຈັດຕັື້ງ, ພາລະບົດບາດ ແລະ ໜ້າທີື່ 
ຂອງອົງການແມ່ນປົກຄອງໂດຍດ າລັດເລກທີື່ 237/ນຍ ລົງວັນທີ 18 ພຶດສະພາ 2020. 

ເພືື່ອປະຕິບັດໜ້າທີື່ຂອງຕົນ, ສຄອຊ ຈະໄດ້ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາພາກທຸລະກິດ ສ າລັບປີ 
2021-2025 ທີື່ອີງໃສ່ 6 ບູລິມະສິດ ທີື່ເປັນຍຸດທະສາດ (6 ເສົາຄ ື້າ) ດັື່ງລຸ່ມນີື້: 

• ເສົາຄ ື້າ I: ການພົບປະລັດ-ທຸລະກິດ ເພືື່ອສ້າງແວດລ້ອມທຸລະກິດໃຫ້ດີຂຶື້ນ; 
• ເສົາຄ ື້າ II: ການຊຸກຍູ້ຊ່ວຍເຫຼືອ SME ແລະ ສູນບ ລິການ SME; 
• ເສົາຄ ື້າ III: ການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວ ແລະ ການຕະຫຼາດ; 
• ເສົາຄ ື້າ IV: ການເຊືື່ອມໂຍງເສດຖະກິດພາກພືື້ນ ແລະ ການລົງທຶນທີື່ຍືນຍົງ; 
• ເສົາຄ ື້າ V: ການພັດທະນາການປະກອບການທຸລະກິດ ແລະ ກິດຈະກ າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ; ແລະ 
• ເສົາຄ ື້າ VI: ການພັດທະນາຂ ື້ມູນຂ່າວສານ, ການປະຊາສ າພັນ ແລະ ສະມາຊິກ. 

 

ເສົາຄ ື້າ I : ແມ່ນເນັື້ນໃສ່ການສະໜັບສະໜູນ ແລະ ການປັບປຸງແວດລ້ອມທຸລະກິດ ແລະ ການຈັດອັນດັບຂອງ 
ສປປ ລາວ ຕາມດັັດສະນີວ່າດ້ວຍຄວາມສະດວກໃນການດ າເນີນທຸລະກິດຂອງທະນາຄານໂລກ. ເພືື່ອຍົກລະດັບ 
ແລະ ປະສິດທິພາບຂອງການເປັນຕົວແທນປົກປັກຮັກສາຜົນປະໂຫຍດຂອງພາກທຸລະກິດທັງມວນ, ສຄອຊ ຈະປັບ 
ປຸງລະບົບວິທີເຮັດວຽກໃນເວທີທຸລະກິດລາວ (Lao Business Forum – LBF) ທີື່ເປັນເວທີຕົື້ນຕ ໃນການພົບ
ປະພາກລັດ-ທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວ ພ້ອມທັງຈັດຕັື້ງປະຕິບັດເວທີພົບປະດັື່ງກ່າວໃນລະດັບແຂວງ ໂດຍ ສອຄ 
ແຂວງ ແລະ ໃນລະດັບສະມາຄົມທຸລະກິດຈ ານວນໜຶື່ງ. ຈະໄດ້ມີການສ້າງຕັື້ງກຸ່ມສ່ຽວຊານວິຊາການສະເພາະດ້ານ 
ເພືື່ອປະກອບຄ າເຫັນ  ແລະ ຕິດຕາມການປັບປຸງລະບຽບການທີື່ມີຢູ່ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດການພົບປະແບບສ້າງສັນ
ນ າອົງການຈັດຕັື້ງຂອງພາກລັດຖະບານທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບບັນຫາຕ່າງໆຂອງພາກທຸລະກິດ ເພືື່ອເຮັດແນວໃດໃຫ້ການ
ຈັດອັນດັບການອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ການດ າເນີນທຸລະກິດຢູ່ ສປປ ລາວ ແມ່ນຫຼຸດລົງເປັນ 2 ຕົວເລກ. ໃນ
ເສົາຄ ື້ານີື້ ຈະໄດ້ສ້າງສູນໄກ່ເກ່ຍຂ ື້ຂັດແຍ່ງເສດຖະກິດນອກສານ ຮ່ວມກັບສະມາຄົມທະນາຍຄວາມລາວ. 

ເສົາຄ ື້າ II : ເວົື້າເຖິງໜ້າທີື່ຕົື້ນຕ ໃນການສະໜອງການບ ລິການໃຫ້ແກ່ທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງ 
(SME) ແລະ ການລິເລີື່ມທຸລະກິດ (Start-up) ແລະ ການເກັບກ າຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບ SME. ເພືື່ອເຮັດໄດ້ແນວນັື້ນ 
ສຄອຊ ຈະສ້າງຕັື້ງສູນບ ລິການ SME ໃນບັນດາແຂວງ ແລະ ໃນບັນດາສະມາຄົມທຸລະກິດທີື່ມີເງືື່ອນໄຂ ຈະໄດ້ຈັດ
ຕັື້ງໃຫ້ມີການບ ລິການໃຫ້ຜູ້ຕ້ອງການລິເລີື່ມທຸລະກິດ ແລະ ການບົື່ມເພາະທຸລະກິດໃໝ່ ແລະ ການສ້າງຕາຂ່າຍພີື່ 
ລ້ຽງທຸລະກິດ (Mentorship) ຂຶື້ນເພືື່ອໃຫ້ຄ າປຶກສາ, ພ້ອມທັງສ້າງບ່ອນເຮັດວຽກຮ່ວມຫຼາຍທຸລະກິດທີື່ສ ານັກ
ງານຂອງສູນ SME ຂອງ ສຄອຊ. ຍິື່ງໄປກວ່ານັື້ນ, ເພືື່ອໃຫ້ຄ າປຶກສາກ່ຽວກັບວິທີແກ້ໄຂ ແລະ ຟືື້ນຟູທຸລະກິດຈາກ
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ວິກິດການ COVID-19 ສຄອຊ ຈະໄດ້ຈັດຄລີນິກໃຫ້ຄ າປຶກສາໃຫ້ແກ່ SME. ຄລີນິກດັື່ງກ່າວຈະເຕົື້າໂຮມເອົາ
ບັນດາບ ລິສັດທີື່ປຶກສາທີື່ເປັນສະມາຊິກຂອງ ສຄອຊ ເພືື່ອເປັນຖານວິຊາການເພືື່ອໃຫ້ຄ າປຶກສາ. ສູນບ ລິການ SME 
ຈະໄດ້ປະຕິບັດຖານຂ ື້ມູນການຄ້າຂອງອາຊຽນ (ASEAN SME Trade Portal), ສະໜອງການຝຶກອົບຮົມທີື່
ບ ື່ກ່ຽວກັບອຸດສາຫະກ າສະເພາະ ແຕ່ເປັນຮູບລັກສະນະທົື່ວໄປເຊັື່ນ: ດ້ານການຕະຫຼາດ, ການບ ລິຫານທຸລະກິດ, 
ການຄຸ້ມຄອງບຸກຄະລາກອນ ແລະ ອືື່ນໆ; ແລະ ການຝຶກອົບຮົມສະເພາະເພືື່ອຊ່ວຍ SME-MSME ເຂົື້າເຖິງແຫຼື່ງ
ທຶນ. ເພືື່ອໃຫ້ການບ ລິ ການຂອງສູນໄປຕາມຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຂອງລູກຄ້າໃນແຕ່ລະວັນ ຈະໄດ້ສ້າງຖານຂ ື້
ມູນຂ່າວສານ SME ຂຶື້ນ. 

ເສົາຄ ື້າ III : ມີຈຸດປະສົງຍົກຄວາມສາມາດເພືື່ອໃຫ້ຜະລິດຕະພັນລາວໄດ້ເຂົື້າເຖິງຕະຫຼາດໃໝ່ ແລະ ຕະຫຼາດທີື່ມີ
ຢູ່ປັດຈຸບັນ. ສຄອຊ ໄດ້ສ້າງສູນບ ລິການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວຢູ່ໃນສ ານັກງານຂອງຕົນແລ້ວ ແລະ ຈະຄັດ
ເລືອກເອົາ 6 ຜະລິດຕະພັນດ້ານວັດຖຸ, ການບ ລິການ ທີື່ເປັນປາຍແຫຼມເພືື່ອພັດທະນາສົື່ງເສີມ, ໂດຍການກ ານົດ
ມາດຖານເພືື່ອຮັບປະກັນຄຸນນະພາບຂອງຜະລິດຕະພັນ, ຊ່ວຍເຫຼືອໃຫ້ແກ່ຜູ້ຜະລິດ ແລະ ຕ່ອງໂສ້ການເຂົື້າເຖິງຕະ 
ຫຼາດຂອງຜະລິດຕະພັນນັື້ນ ໂດຍການຈັດຕັື້ງລະບົບປະຕິບັດວຽກງານການສ້າງຍີື່ຫ ື້, ການຕະຫຼາດ ແລະ ຂ ື້ມູນການ
ຕະຫຼາດ. ຈະໄດ້ມີການພັດທະນາຮູບແບບຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າເພີື່ມການຜະລິດ ແລະ ຈ ານວນທີື່ຕ້ອງການໃຫ້ແຕ່ລະຜະ 
ລິດຕະພັນ ຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫຼາດ. ພ້ອມທັງມີການຈັດການຝຶກອົບຮົມສະເພາະດ້ານໃຫ້ແກ່ຜູ້ປະກອບ
ການທີື່ເຄືື່ອນໄຫວໃນຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າເພີື່ມດັື່ງກ່າວເພືື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ໄດ້ຄຸນນະພາບ. ນອກນັື້ນ ຍັງຈະໄດ້ສົື່ງເສີມ
ການເຂົື້າຫາຕະຫຼາດຂອງຜະລິດຕະພັນລາວອືື່ນໆທີື່ມີຢູ່ ໂດຍການປັບປຸງງານວາງສະແດງຜະລິດຕະພັນລາວ 
(Made in Laos) ໃຫ້ເປັນງານແບບມືອາຊີບ ໂດຍມີການກະກຽມ ແລະ ຝຶກອົບຮົມບັນດາຜູ້ປະກອບການ ສະ  
ເໜີ ແລະ ຈັດວາງຜະລິດຕະພັນຂອງຕົນໃນງານຕະຫຼາດນັດຕ່າງໆ ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. ອີກດ້ານໜຶື່ງ, 
ສຄອຊ ຈະສົື່ງເສີມ ແລະ ສືບຕ ື່ພັດທະນາທຸລະກິດດີຊີຕານທີື່ຍັງຫຼື້າຫຼັງໃນ ສປປ ລາວ ໂດຍການພັດທະນາການ
ຄ້າຂາຍຜ່ານສືື່ອອນລາຍຄື: ຖານ Plaosme, ສຄອຊ ຈະສືບຕ ື່ໃນການຢັື້ງຢືນແຫຼື່ງກ າເນີດສິນຄ້າ ແລະ ຈະຊ່ວຍ
ໃຫ້ບັນດາຜະລິດຕະພັນທີື່ເປັນແຊມປ້ຽນໄດ້ເຂົື້າຮ່ວມຢັື້ງຢືນມາດຕະຖານຄຸນນະພາບສູງ ດ້ານຈັນຍາບັນທີື່ຕະຫຼາດ
ຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ. 

ເສົາຄ ື້າ IV :  ແມ່ນຈະສົື່ງເສີມການເຊືື່ອມໂຍງເສດຖະກິດພາກພືື້ນ ໂດຍສະເພາະແມ່ນກັບກຸ່ມປະເທດອາຊຽນ, 
ອາຊຽນບວກ, ກຸ່ມປະເທດລຸ່ມແມ່ນ ື້າຂອງ (GMS) ແລະ ໃນກອບຂອງການຮ່ວມມືຕ່າງໆ ໂດຍການສ້າງຕັື້ງຄະນະ 
ຮັບຜິດຊອບແຕ່ລະວຽກງານທີື່ກ່ຽວພັນກັບການຄ້າ ແລະ ການລົງທຶນ, ເພືື່ອເກັບກ າເອົາຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບສິື່ງກີດຂວາງ
ທີື່ບ ື່ແມ່ນພາສີ/ອາກອນ (NTB) ແລະ ສິື່ງກີດຂວາງທີື່ມາຈາກການວາງມາດຕະການ (NTM) ແລະ ໃຫ້ຄ າແນະນ າ
ແກ້ໄຂຍົກເລີກສິື່ງກີດຂວາງທີື່ໄດ້ພົບເຫັນນ າພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ. ສຄອຊ ຈະໄດ້ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດບັນດາກິດຈະກ າ
ຂອງຄະນະທີື່ປຶກສາທຸລະກິດອາຊຽນ (ASEAN-BAC) ແລະ ກິດຈະກ າເຊືື່ອມໂຍງຂອງປະເທດອາຊຽນ ໂດຍ
ສະເພາະໃນປີ 2024 ທີື່ ສປປ ລາວ ຈະຮັບເປັນປະທານຂອງກຸ່ມອາຊຽນ. ໂດຍການຮ່ວມມືກັບສະພາການຄ້າ 
ແລະ ອຸດສະຫະກ າແຂວງ ແລະ ນະຄອນຫຼວງ ຈະໄດ້ຈັດຕັື້ງຄະນະຮັບຜິດຊອບການຄ້າຊາຍແດນເພືື່ອເກັບກ າຂ້ມູນ 
ດ້ານການຄ້າຊາຍແດນ, ພັດທະນາແຜນ ເພືື່ອປັບປຸງຖານະຂອງປະເທດໃນການນ າເຂົື້າ-ສົື່ງອອກ ພ້ອມທັງໃຫ້ຄ າ
ແນະນ າ ແລະ ການເຂົື້າຮ່ວມການເຈລະຈາ ການຄ້າກັບປະເທດເພືື່ອນບ້ານ ຮ່ວມກັບພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງຂອງ
ລັດຖະບານ. ສຄອຊ ຈະໄດ້ສົື່ງເສີມການລົງທຶນທີື່ມີເງືື່ອນໄຂຕາມລ່ອງເສັື້ນທາງລົດໄຟ ແລະ ເສັື້ນທາງດ່ວນລາວ-
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ຈີນ ໂດຍການສຶກສາຂ ື້ມູນ ແລະ ຂືື້ນບັນຊີບັນດາໂຄງການລົງທຶນ ເພືື່ອຈັບຄູ່ທຸລະກິດ ແລະ ສະເໜີລັດຖະບານອະ 
ນຸມັດ. ໃນນີື້ຈະມີການຮ່ວມເຮັດບົດສຶກສາວິເຄາະຄວາມເປັນໄປໄດ້ຂອງໂຄງການ, ຈັດຕັື້ງການສະເໜີໂຄງການລົງ 
ທຶນຕ່າງປະເທດ ໂດຍການໄປຢ້ຽມຢາມປະເທດທີື່ເປັນເປົື້າໝາຍ ແລະ ເຊືື້ອເຊີນນັກລົງທຶນມາຢາມ ພ້ອມທັງຈັດຕັື້ງ
ງານວາງສະແດງ “ ລົງທຶນໃນລາວ- Invest in Laos” ໃນປີ 2021 ແລະ 2024 ປີທີື່ ສປປ ລາວ ເປັນປະທານ
ອາຊຽນ.  

ເສົາຄ ື້າ V : ເວົື້າເຖິງກິດຈະກ າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານພາຍໃຕ້ການຮ່ວມມື 3 ຝ່າຍຮ່ວມກັບກະຊວງແຮງງານ ແລະ ສະຫວັດ 
ດີການສັງຄົມ ແລະ ອົງການກ າມະບານ. ທີື່ປະກອບມີການສົື່ງເສີມຜູ້ປະກອບການໃຫ້ມີທັກສະເປັນມືອາຊີບ ໃນ
ການຄຸ້ມຄອງທຸລະກິດ ແລະ ຄຸ້ມຄອງແຮງງານ. ໃນວຽກງານດັື່ງກ່າວຈະໄດ້ຮ່ວມມືກັບລັດຖະບານ ສ້າງຕັື້ງລະບົບ
ສຶກສາຄິດໄລ່ເງິນເດຶອນຕ ື່າສຸດຕາມສະພາບຕົວຈິງ. ສຄອຊ ຈະສະໜອງການຝຶກອົບຮົມ ເພືື່ອປັບປຸງຄວາມປອດໄພ 
ແລະ ສຸຂະພາບຂອງຜູ້ອອກແຮງງານໃນບັນດາບ ລິສັດຢູ່ ສປປ ລາວ ພ້ອມທັງໄດ້ມີການຢັື້ງຢືນມາດຖານດັື່ງກ່າວ. 
ສະເພາະວຽກງານການພັດທະນາການສຶກສາເຕັກນິກວິຊາຊີບ (TVET) ສຄອຊ ຈະສຸມໃສ່ການຈັດຕັື້ງ ແລະ ປະຕິ 
ບັດການສຶກສາຝຶກອົບຮົມແບບຄວບຄູ່ (DCT) ໂດຍການຮັບປະກັນໃຫ້ມາດຕະຖານດ້ານທັກສະ ແລະ ຄວາມສາ 
ມາດທີື່ຕ້ອງການເຂົື້າຢູ່ໃນກອບຂອງວຽກງານ DCT ແລະ ໂດຍການຈັດຕັື້ງໜ່ວຍງານຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ເຂົື້າຮ່ວມ DCT 
ຢູ່ໃນແຂວງທີື່ມີເງືື່ອນໄຂ. ເພືື່ອປັບປຸງການເຄືື່ອນໄຫວຂອງແຮງງານໃນຕະຫລາດແຮງງານ ສຄອຊ ຈະໄດ້ຈັດງານ
ຕະຫຼາດແຮງງານ/ຈັດຫາງານ ເປັນປະຈ າ. ເພືື່ອເພີື້ມທະວີຄວາມສາມາດຂອງຜູ້ປະກອບການ ທີື່ມີຢູ່ໃນປະເທດ 
ສຄອຊ ຈະສ້າງໂຄງການຍົກລະດັບການສຶກສາໃນວິຊາບ ລິຫານທຸລະກິດລະດັບປະລິນຍາໂທ MBA ແລະ mini-
MBA ໃຫ້ແກ່ເຂົາເຈົື້າ. 

ເສົາຄ ື້າ VI : ແມ່ນໄປຕາມວັດຖຸປະສົງສອງຢ່າງຄື: ການສ້າງຕັື້ງ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດລະບົບການຄຸ້ມຄອງວຽກງານ
ຂອງສະພາການຄ້າ ແຕ່ສູນກາງເຖິງທ້ອງຖິື່ນທີື່ສອດຄ່ອງ ລວມທັງການຄຸ້ມຄອງວຽກງານເຖິງບັນດາກຸ່ມ/ສະມາຄົມ
ທຸລະກິດ ໂດຍການພັດທະນາລະບົບສະມາຊິກ ແລະ ລະບົບຂ ື້ມູນຂ່າວສານ. ດ າລັດເລກທີື່ 237/ນຍ ໄດ້ໃຫ້ມີການ
ຂະຫຍາຍສະມາຊິກໂດຍບັງຄັບ. ປະຕິບັດຕາມດ າລັດດັື່ງກ່າວຈ ານວນສະມາຊິກຈະເພີມຂຶື້ນຢ່າງຫຼວງຫຼາຍ ດັື່ງນັື້ນ
ຈັດຕ້ອງໄດ້ມີການປັບປຸງລະບົບການຄັດເລືອກຕົວແທນ ແລະ ການຈັດຕັື້ງໃຫ້ທຸກທຸກພາກສ່ວນໄດ້ເຂົື້າຮ່ວມວຽກ
ງານ ແລະ ກອງປະຊຸມຕ່າງໆຂອງ ສຄອ. ໄປພ້ອມກັນນັື້ນຈະຕ້ອງໄດ້ປັບປຸງລະບົບການຈັດຕັື້ງ ແລະ ຄຸ້ມຄອງວຽກ
ງານຂອງສະພາການຄ້າ ແລະ ຂອງສະມາຄົມທຸລະກິດທັງໝົດໃຫ້ສອດຄ່ອງ. ສຄອຊ ຈະພັດທະນາລະບົບດັື່ງກ່າວ 
ແລະ ຈັດຕັື້ງການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ໃຫ້ຄ າແນະນ າຕ ື່ບັນດາອົງການຈັດຕັື້ງຂອງພາກທຸລະກິດລະດັບຕ່າງໆ. ການພັດ 
ທະນາຖານຂ ື້ມູນຂອງສະມະຊິກແມ່ນມີຄວາມສ າຄັນ ເພືື່ອເປັນຂ ື້ມູນສຶກສາຄົື້ນຄ້ວາໃຫ້ແກ່ສະມາຊິກ, ກຸ່ມ, ສະມາ 
ຄົມທຸລະກິດ ແລະ ໃຫ້ແກ່ລັດຖະບານ. ດັື່ງນັື້ນ, ສຄອຊ ຈະໄດ້ຈັດຕັື້ງການສ າຫຼວດເກັບກ າຂ ື້ມູນ ແລະ ວິເຄາະຂ ື້
ມູນເສດຖະກິດ ແລະ ສະສົມໄວ້ໃນຖານຂ ື້ມູນທີື່ເປັນລະບົບດີຊີຕານ ພ້ອມທັງຜັນແປຂ ື້ມູນເປັນບົດລາຍງານ ແລະ 
ບົດສຶກສາດ້ານທຸລະກິດ ແລະ ເສດຖະກິດຢ່າງເປັນປະຈ າ. 
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1. ຄ ານ າ 
 

1.1. ວັດຖຸປະສົງ 
 
ສປປ ລາວ ໄດ້ຖືກຍົກຖານະຈາກການເປັນປະເທດທີື່ມີລາຍໄດ້ຕ ື່າມາເປັນປະເທດທີື່ມີລາຍໄດ້ຕ ື່າປານກາງ ໃນຕົື້ນ
ປີ 2020 ແລະ ມີແຜນທີື່ຈະຍົກຖານະຂອງຕົນອອກຈາກການເປັນປະເທດດ້ອຍພັດທະນາໃນອະນາຄົດອັນໃກ້ນີື້. 
ການຂະຫຍາຍຕົວທາງດ້ານເສດຖະກິດຂອງປະເທດແມ່ນປະທັບໃຈ ແລະ ໃນປະຫວັດສາດຂອງປະເທດຊາດນີື້
ເປັນເທືື່ອທ າອິດທີື່ມີເສັື້ນທາງລົດໄຟໄລຍະໃກທີື່ເຊືື່ອມຕ ື່ ສູນກາງເສດຖະກິດທີື່ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນກັບບັນດາຕົວ
ເມືອງຢູ່ເຂດເໜືອຂອງປະເທດ ແລະ ກັບ ສປ ຈີນໃນທ້າຍປີ 2021. 
 
ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ ສປປ ລາວ ຍັງມີສິື່ງທ້າທາຍຫຼາຍຢ່າງ ແວດລ້ອມທີື່ເອືື້ອອ ານວຍໃຫ້ແກ່ການດ າເນີນທຸລະກິດ
ແມ່ນບ ື່ຄ່ອຍດີີ ແລະ ການຂະຫຍາຍຕົວທາງດ້ານເສດຖະກິດ ຜ່ານມາແມ່ນໄດ້ອີງໃສ່ການຂຸດຄົື້ນຊັບພະຍາກອນ 
ທ າມະຊາດເປັນຕົື້ນຕ  ທີື່ເປັນອຸດສາຫະກ າທີື່ບ ື່ໃຫ້ມີວຽກເຮັດງານທ າ ແລະ ສ້າງລາຍຮັບໃຫ້ຊາວປະຊາກອນທີື່ໜຸ່ມ
ນ້ອຍທີື່ມີຄຸນສົມບັດໄດ້ຫຼາຍ. ຍິື່ງໄປກວ່ານັື້ນ ຖານະເສດຖະກິດບ ື່ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ແລະ ມີຄວາມທັນສະໄໝ, 
ພ້ອມທັງມີລັກສະນະອ່ອນເພຍ ແລະ ບ ື່ຍືນຍົງ. ການຫລຸດພົື້ນອອກຈາກບັນຊີປະເທດດ້ອຍພັດທະນາອາດຈະມີ
ຜົນກະທົບທາງລົບ ຍ້ອນການຍົກເລີກສິດທິພິເສດທາງດ້ານການຄ້າ ແລະ ຈະເພີື່ມການເອືື່ອຍອີງດ້ານເສດຖະກິດ 
ນ າ ສປ ຈີນ ແລະ ບັນດາປະເທດເພືື່ອນບ້ານອີກຕືື່ມ. ການສຶກສາຂອງທະນາຄານໂລກໄດ້ໃຫ້ເຫັນວ່າ ໜີື້ສິນຂອງ
ປະເທດແມ່ນຈະກວມເຖິງ 65 - 68 % ຂອງ GDP ແລະ ການຂາດດຸນງົບປະມານຂອງລັດແມ່ນຈະເຖິງ 7,5 - 
8,8 % ຂອງ GDP. 
  
ຍິື່ງໄປກວ່ານັື້ນການລະບາດຂອງພະຍາດ COVID-19 ໃນຕົື້ນປີ 2020 ແມ່ນໄດ້ກະທົບໃສ່ສະພາບເສດຖະກິດ
ຂອງປະເທດຢ່າງຮ້າຍແຮງ ແລະ ຖືໄດ້ວ່າອຸທົກກະໄພເສດຖະກິດລະດັບໂລກທີື່ບ ື່ແມ່ນສົງຄາມ ທີື່ໄດ້ມາຄອບງ າ
ປະເທດຊາດ. 
 
ເພືື່ອໃຫ້ບັນລຸເປົື້າໝາຍການພັດທະນາເສດຖະກິດທີື່ທັນສະໄໝ, ມີຜົນປະໂຫຍດໃຫ້ສ່ວນລວມ ແລະ ມີຄວາມຍືນ
ຍົງ ມັນມີຄວາມຈ າເປັນພັດທະນາພາກ/ຂະແໜງ ທຸລະກິດເອກະຊົນໃຫ້ມີຄວາມເຂັື້ມແຂງ, ມີນະວັດຕະກ າ ແລະ
ມີຄວາມທົນທານ. ແຜນຍຸດທະສາດສະບັບນີື້ຂອງ ສຄອຊ ທີື່ເປັນອົງການຈັດຕັື້ງສູງສຸດຂອງພາກທຸລະກິດເປັນການ
ລະບຸຊ່ອງທາງ ແລະ ວິທີການໃນການບັນລຸເປົື້າໝາຍດັື່ງກ່າວ.  
 

1.2. ວິທີການໃນການຮ່າງແຜນຍຸດທະສາດ 
 
ການພັດທະນາແຜນຍຸດທະສາດນີື້ ໄດ້ເລີື້ມຈາກການປະເມີນຜົນສ າເລັດຂອງແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາ ພາກທຸລະ
ກິດ 2018 - 2020, ການວິເຄາະການປ່ຽນແປງຂອງແວດລ້ອມທີື່ອ ານວຍໃຫ້ການດ າເນີນທຸລະກິດ, ການວິເຄາະ
ຜົນກະທົບຂອງການລະບາດຂອງພະຍາດ COVID-19 ຕ ື່ທຸລະກິດລາວ  ແລະ ການນ າເອົາເນືື້ອໃນຂອງດ າລັດ
ເລກທີື່ 237/ນຍ ລົງວັນທີ 18 ພຶດສະພາ 2020 ວ່າດ້ວຍການຈັດຕັື້ງ ແລະ ເຄືື່ອນໄຫວຂອງ ສຄອຊ ມາປະກອບ
ເຂົື້າອີກດ້ວຍ. ຫຼັງຈາກນັື້ນ ສະພາບແວດລ້ອມທີື່ ສຄອຊ ໄດ້ມີການເຄືື່ື່ອນໄຫວໄດ້ມາປະເມີນເພີື່ມເຕີມ. ໂດຍການ



 

13 
 
 

ປະເມີນຄວາມເຂັື້ມແຂງ-ຈຸດອ່ອນ-ກາລະໂອກາດ ແລະ ສິື່ງທ້າທາຍ (SWOT) ແລະ ວິເຄາະສະພາບພາຍນອກ 
(PESTLE) ຕືື່ມ ຂອງຄະນະບ ລິຫານງານໃນການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດແຜນຍຸດທະສາດຜ່ານມາ. 
 
ເນືື້ອໃນ ແລະໂຄງສ້າງຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດສັງຄົມ ແຜນ 9, ແຜນການບັນລຸເປົື້າໝາຍການພັດທະນາ
ແບບຍືນຍົງສ າລັບ 10 ປີ 2015-2025 ແລະ ວິໄສທັດປີ 2030 ກ ື່ໄດ້ນ າເອົາມາເສີມໃສ່. 
 
ພາຍຫລັງໄດ້ສ້າງພືື້ນຖານຂອງຮ່າງແຜນຍຸດທະສາດແລ້ວ ກ ໄດ້ມີການພົບປະກັບພາກສ່ວນ ແລະ ບຸກຄົນທີື່ກ່ຽວ 
ຂ້ອງປະກອບດ້ວຍຄະນະນ າ, ຄະນະບ ລິຫານງານ ເພືື່ອເກັບກ າເອົາແນວຄວາມຄິດ ແລະ ຂ ື້ສະເໜີຕ ື່ເປົື້າໝາຍ ແລະ 
ກິດຈະກ າຂອງແຜນຍຸດທະສາດ.  
 
ຜົນຈາກການຄົື້ນຄ້ວາໄດ້ຖືກນ າສະເໜີ, ແລະ ປືກສາຫາລື ແລະ ຮັບຮອງໃນກອງປະຊຸມສ າມະນາຫຼາຍໆຄັື້ງນ າຂັື້ນ
ນ າ, ຄະນະບ ລິຫານງານ, ພາກສ່ວນທຸລະກິດ ແລະ ພະນັກງານທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ.  
 

2.  ແວດລ້ອມຍຸດທະສາດ ແລະ ການເຄືື່ອນໄຫວວຽກງານຂອງ ສຄອຊ 

2.1. ສະພາບດ້ານເສດຖະກິດ 
 

2.1.1. ສະພາບການພັດທະນາເສດຖະກິດປະຈຸບັນ 
 
ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດຕ ື່ຫົວໜ່ວຍຄົນ (GDP) ຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ຂະຫຍາຍຕົວໃນລະດັບ 
7.2% ຕ ື່ປີ ລະຫວ່າງປີ 2010 ເຖິງ 2019, ແລະ ໄດ້ມີທ່າລົງຄ້ອຍຈາກການຂະຫຍາຍຕົວ 8.5% ໃນປີ 2010 
ມາຢູ່ໃນລະດັບ 5% ໃນປີ 2019. ສາເຫດທີື່ມີສະພາບເສດຖະກິດທີື່ຫຼຸດຖອຍລົງໃນປີ 2019 ແມ່ນເນືື່ອງມາຈາກ
ຫຼາຍບັນຫາໃນຂະແໜງການກະສິກ າ (ທີື່ມາຈາກການກະທົບຂອງສະພາບນ ື້າຖ້ວມໃນພາກໃຕ້, ໄພແຫ້ງແລ້ງໃນ
ພາກເໜືອ, ພະຍາດໄຂ້ອາຟຣິກຂອງໂຕໝູ, ສັດຕູພືດກະທົບການຜະລິດສາລີ, ໄພແຫ້ງແລ້ງຍັງໄດ້ກະທົບການຜະ 
ລິດພະລັງງານໄຟຟ້າໄປດ້ວຍ, ພ້ອມນັື້ນການຜະລິດບ ື່ແຮ່ຖືກກະທົບຈາກຄຸນນະພາບ ແລະ ປະລິມານຂອງແຮ່ທາດ
ທີື່ມີ. ໃນປີ 2020 ຜົນກະທົບຂອງການລະບາດຂອງພະຍາດ COVID-19 ໄດ້ກະທົບຕ ື່ການຂະຫຍາຍຕົວທາງ
ດ້ານເສດຖະກິດຢ່າງແນ່ນອນ ແຕ່ຍັງມີຄວາມສາມາດໃນການຟືື້ນຟູເສດຖະກິດໃນປີ 2021 ແລະ ຕ ື່ໄປ ໂດຍອີງໃສ່
ການຟືື້ນຟູອຸດສາຫະກ າການບ ລິການ ແລະ ການຂະຫຍາຍປະລິມານການຜະລິດກະແສໄຟຟ້າ. 
 
ສປປ ລາວ ມີ GDP 2.568 ໂດລາ (ໃນປີ 2019) ແລະ ໄດ້ຖືກຈັດອັນດັບເປັນປະເທດທີື່ມີລາຍຮັບອັນດັບກາງ
ຫາຕ ື່າ. 

ຂະແໜງກະສິກ າມີ 2/3 ຂອງປະຊາກອນທີື່ອາໃສຢູ່ໃນແຕ່ການຜະລິດ ແມ່ນເພືື່ອການກຸ້ມຕົນເອງໂດຍສ່ວນຫຼາຍ. 
ຂະແໜງດັື່ງກ່າວປະກອບສ່ວນພຽງແຕ່ 16% ຂອງ GDP ແລະ ມີການຂະຫຍາຍຕົວອັນດັບຕ ື່າເຖິງ 0.9% ໃນປີ 
2019. 
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ຂະແໜງອຸດສາຫະກ າກວມເອົາ 31.5% ຂອງ GDP (ໃນນີື້ພາກອຸດສາຫະກ າປຸງແຕ່ງແມ່ນໜ້ອຍກວ່າ ¼ ຂອງຈ າ
ນວນການຜະລິດລວມ) ແລະ ມີການຂະຫຍາຍຕົວໃນອັນດັບ 7.8% ໃນປີ 2019, ຂະແໜງການບ ລິການແມ່ນ
ກວມເອົາ 42% ຂອງ GDP ແລະ ມີການຂະຫຍາຍຕົວໃນອັນດັບ 6.8% ແລະ ນ າໃຊ້ 23% ຂອງປະຊາກອນ
ໃນປີ 2019. 

ຂະແໜງການທີື່ປະກອບສ່ວນເປັນຈ ານວນຫຼາຍເຂົື້າ GDP ປະກອບດ້ວຍ:  

• ການຄ້າຂາຍຍົກ, ຂາຍຍ່ອຍ ແລະ ສ້ອມແປງ (14% ຂອງ GDP), 
• ໄຟຟ້າ (11%), 
• ປູກຝັງ (9.7%), 
• ບ ື່ແຮ່ (8.5%), 
• ກ ື່ສ້າງ (7.9%), 
• ອະສັງຫາລິມະຊັບ (6.7%).1 

 

ຮູບພາບ 1: ການແຈກຢາຍຂອງວິສາຫະກິດໃນແຕ່ລະເຂດ  

 
ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງຂ ື້ມູນ: ຂ ື້ມນູວິສາຫະກິດແຫ່ງຊາດ http://www.erm.gov.la/index.php/en/explore-data-en/statistics ວນັທີ 
28/04/2020. 

                                                             
1Bank of the Lao PDR: Annual Economic Report 2018. P. 20. 
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ໜຶື່ງສ່ວນສາມຂອງວິສາຫະກິດທີື່ໄດ້ຂຶື້ນທະບຽນເປັນທາງການຈ ານວນ 166,341 ວີສາຫະກິດ ແມນ່ໄດ້ຈົດໃນ
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ,  ແຂວງຫຼວງພະບາງ, ແຂວງຈ າປາສັກ ແລະ ແຂວງວຽງຈັນ ສ່ວນວີສາຫະກິດທີື່ຈົດທະບຽນ
ໃນແຂວງອືື່ນໆນັື້ນແມ່ນມີພຽງ 24% ຂອງຈ ານວນວິສາຫະກິດທັງໝົດ. 

ໂດຍການເປັນປະເທດສັງຄົມນິຍົມ ສປປ ລາວ ຍັງມີລັດວິສາຫະກິດຈ ານວນຈ າກັດ ແລະ ຈະຢູ່ໃນຂະແໜງໄຟຟ້າ, 
ການສະໜອງເຄືື່ອງອຸປະໂພກ (ທັນຍາຫານ ແລະ ນ ື້າປະປາ), ການເງິນທະນາຄານ ແລະ ໂທລະຄົມມະນາຄົມ. 

ເນືື່ອງຈາກມີສະພາບການຂາດເຂີນດ້ານແຮງງານທີື່ມີການສຶກສາ ແລະ ມີທັກສະໃນຕະຫຼາດແຮງງານ ເຮັດໃຫ້ມີ
ຫຼາຍວິສາຫະກິດມີຄວາມຈ າກັດໃນການຜະລິດ ແລະ ແຂ່ງຂັນ. 

ຜົນກະທົບຂອງໄພທ າມະຊາດໃນປີ 2019 ໄດ້ໃຫ້ເຫັນຈຸດອ່ອນຂອງເສດຖະກິດລາວ ບ ື່ພຽງແຕ່ໃນດ້ານການ
ຜະລິດກະສິກ າ ແຕ່ໃນດ້ານການຜະລິດກະແສໄຟຟ້າເຊັື່ນດຽວກັນ. ສອງຂະແໜງການນີື້ແມ່ນເປັນກະດູກສັນຫຼັງ
ຂອງພາກອຸດສາຫະກ າໃນປະເທດ. ຂະແໜງການກ ື່ສ້າງໄດ້ມີການຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງສູງ ຍ້ອນການສ້າງໂຄງການຂະ
ໜາດໃຫ່ຍເຊັື່ນ: ໂຄງການເສັື້ນທາງລົດໄຟລາວ-ຈີນ. ຈ ານວນນັກທ່ອງທ່ຽວທີື່ມາຢ້ຽມຢາມໄດ້ມີການຂະຫຍາຍຕົວ 
ແລະ ໄດ້ເພີື້ມທະວີການຂະຫຍາຍຕົວດ້ານເສດຖະກິດຂອງຂະແໜງການບ ລິການເປັນ 7.2%. ສະພາບອັດຕາ
ແລກປ່ຽນເງິນກີບທີື່ຕົກຕ ື່າ ແລະ ການເພີື່ມຂຶື້ນຂອງລາຄາຜະລິດຕະພັນກະສິກ າໃນທ້ອງຕະຫຼາດໃນໄລຍະ 6 ເດືອນ 
ທ້າຍປີ 2019 ໄດ້ເຮັດໃຫ້ອັດຕາເງິນເຟີື້ເຖິງ 3.3%. ໃນທ້າຍປີ 2019 ສະພາບການຂາດດູນງົບປະມານແຫ່ງລັດ
ແມ່ນເຖິງ 9.5% ຂອງ GDP, ກອງທຶນສ າຮອງແມ່ນໄດ້ເພີື້ມຂຶື້ນ ແຕ່ສາມາດກຸ້ມໄດ້ 6 ອາທິດຂອງການນ າເຂົື້າ.  

ໂດຍສັງລວມແລ້ວ ເສດຖະກິດແມ່ນໄດ້ອີງໃສ່ການຜະລິດໃນຂະແໜງການທີື່ນ າໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທ າມະຊາດທີື່
ເປັນພືື້ນຖານໃນການສ້າງລາຍຮັບ ແຕ່ມີບັນຫາການກະທົບຕ ື່ສິື່ງແວດລ້ອມ. ເສດຖະກິດລາວຍັງບ ື່ໄດ້ພັດທະນາບັນ 
ດາອຸດສາຫະກ າພືື້ນຖານເບືື້ອງລຸ່ມຢ່າງຫຼາກຫຼາຍ, ລວມທັງທຸລະກິດທີື່ມີນະວັດຕະກ າສ້າງເສດຖະກິດທີື່ມີຄວາມ
ຫຼາກຫຼາຍທີື່ສາມາດສ້າງວຽກເຮັດງານທ າຈ ານວນຫຼາຍເພືື່ອຫຼຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ, ການກະຈາຍລາຍໄດ້ຢ່າງທົື່ວ
ເຖິງ ແລະ ມີຄວາມສົມດູນໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດພາຍໃນເຂດແຄ້ວນຕ່າງໆໃນປະເທດ. ຍັງມີຄວາມບ ື່ເທົື່າ
ທຽມກັນທາງດ້ານລາຍຮັບໃນສັງຄົມ ແລະ ສະພາບດັື່ງກ່າວກ ື່ໄດ້ເພີື້ມຂຶື້ນໃນໄລຍະຊຸມປີຜ່ານມາ. ເຫັນໄດ້ວ່າ 75% 
ຂອງການຈ້າງງານຂອງຂະແໜງການທີື່ບ ື່ນອນໃນກະສິກ າແມ່ນຢູ່ໃນນອກລະບົບ. 

ວິສາຫະກິຂະໜາດນ້ອຍຂະໜາດກາງ (SME) ແມ່ນກວມເອົາຫຼາຍກວ່າ 90% ຂອງຈ ານວນວິສາຫະກິດທີື່ມີທັງ
ໝົດ ແຕ່ການປະກອບສ່ວນຂອງວິສາຫະກິດ SME ໃນການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດຂອງຊາດແມ່ນຍັງຕ ື່າ
ຫຼາຍ. 

ເຖິງແມ່ນວ່າມີການຂະຫຍາຍຕົງຂອງ GDP ແລະ GDP ຕ ື່ຫົວຄົນ, ທີື່ເຮັດໃຫ້ ສປປ ລາວ ໄດ້ຖືກຈັດເປັນ
ປະເທດທີື່ມີລາຍຮັບປານກາງອັນດັບຕ ື່າໃນປີ 2020 ເສດຖະກິດຂອງປະເທດຍັງອ່ອນແອ ແລະ ມີຄວາມສ່ຽງຫຼາຍ
ອັນ ໂດຍສະເພາະຈາກການປ່ຽນແປງຂອງສະພາບແວດລ້ອມ, ສະພາບໜີື້ສິນຂອງລັດທີື່ມີມູນຄ່າສູງ ພ້ອມທັງມີ ສປ 
ຈີນ ເປັນເຈົື້າຂອງ 42% ຂອງຈ ານວນໜີື້ສິນຂອງລັດທັງໝົດ, ແລະ ສະພາບການຂາດດູນງົບປະມານຂອງລັດ, ການ
ອີງໃສ່ລາຍຮັບຈາກຂະແໜງການຈ ານວນໜຶື່ງ ແລະ ຈາກການກ ື່ສ້າງໂຄງການຂະໜາດໃຫ່ຍເທົື່ານັື້ນ, ຄວາມສ່ຽງອັນ
ໜຶື່ງທີື່ເພີື້ມເຕີມແມ່ນລາຄາການຂົນສົື່ງທີື່ເນືື່ອງມາຈາກສະພາບການບ ື່ມີທາງອອກສູ່ທະເລ. 
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ລັດຖະບານ ສປປ ລາວ ໄດ້ເຫັນຂ ື້ຈ າກັດຂອງໂຄງປະກອບເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດ ແລະ ໄດ້ລິເລີື້ມຈັດຕັື້ງການປະຕິ
ຮູບເສດຖະກິດໃຫ້ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍ, ມີພືື້ນຖານຫຼາຍກວ່າເກົື່າ, ມີລັກສະນະສີຂຽວ ແລະ ມີສ່ວນຮ່ວມຂອງທຸກໆ
ພາກສ່ວນໃນການພັດທະນາ ໃນນັື້ນລວມເຖິງການຖືເອົາຄວາມສ າຄັນໃນການປັບປຸງແວວລ້ອມການດ າເນີນທຸລະ
ກິດ ແລະ ການອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການລົງທຶນເປັນບູລິມະສິດຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ. 
 

2.1.2 ສະພາບແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດ 
 
ສະພາບແວດລ້ອມໃນການດ າເນີນທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວ ແມ່ນບ ື່ຄ່ອຍດີປານໃດ ມັນເປັນອຸປະສັກໃຫ້ແກ່ການ
ພັດທະນາເສດຖະກິດທີື່ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍ, ມີນະວັດຕະກ າ ແລະ ທີື່ບ ື່ອີງໃສ່ການຂຸດຄົື້ນເອົາຊັບພະຍາກອນເປັນ
ຫຼັກ. 
 
ສະພາບດັື່ງກ່າວແມ່ນຂຶື້ນກັບຫຼາຍປັດໃຈທີື່ປະກອບດ້ວຍ: ຂະໜາດຂອງຕະຫຼາດພາຍໃນແມ່ນໜ້ອຍ, ມີການຂາດ 
ເຂີນແຮງງານທີື່ມີການສຶກສາ ທັກສະ ແລະ ຄວາມສາມາດ, ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍການຂົນສົື່ງສູງ, ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດລະບຽບ
ກົດໝາຍທີື່ຍັງອ່ອນ ແລະ ບາງຄັື້ງແມ່ນປະຕິບັດກົງກັນຂ້າມກັບກົດໝາຍ, ມີລະບົບການບ ລິການເກືື້ອກູນ, ລະບົບ
ການປັບປຸງການຜະລິດເພີື້ມລາຍໄດ້ໃຫ້ຜູ້ອອກແຮງງານບ ື່ແທດເໝາະ, ຂາດນະວັດຕະກ າ, ຂາດຄວາມໂປ່ງໃສໃນ
ການເຂົື້າເຖິງຂ ື້ມູນດ້ານທຸລະກິດ, ມີການຮ່ວມມືລະຫວ່າງທຸລະກິດ (B2B) ໜ້ອຍ ແລະ ບັນຫາອືື່ນໆ. 

ສະພາບແວດລ້ອມທຸລະກິດທີື່ບ ື່ເອືື້ອອ ານວຍໄດ້ສະແດງອອກ ໃນການຈັດອັນດັບປະເພດຕ່າງໆຂອງອົງການຈັດຕັື້ງ
ສາກົນດັື່ງລຸ່ມນີື້: 

• ສປປ ລາວ ຖືກຈັດເປັນອັນດັບທີື່ 154 ທຽບໃສ່ 190 ປະເທດ ໃນດັດສະນີການອ ານວຍຄວາມສະດວກ
ໃຫ້ແກ່ທຸລະກິດຂອງທະນາຄານໂລກ, ໃນບັນດາປະເທດອາຊຽນ ປະເທດມຽນມາແມ່ນຫຼຸດ ສປປ ລາວ.                        

• ບົດລາຍງານສາກົນປີ 2019 ວ່າດ້ວຍຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງຂັນໄດ້ຈັດ ສປປ ລາວເປັນທີື່ 113 
ທຽບໃສ່ 141 ປະເທດສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງຂັນແມ່ນດ້ອຍກວ່າປະເທດຕ່າງໆ
ໃນອາຊຽນ ແລະ ອາຊີປາຊີຟິກ (ປະເທດມຽນມາແມ່ນບ ື່ໄດ້ຢູ່ໃນບົດລາຍງານດັື່ງກ່າວ)2 

• ບ ລິສັດ ມູດີ (Moody’s Investor Service) ໄດ້ຈັດອັນດັບຄວາມສ່ຽງໃນການລົງທຶນເປັນ B3 ທີື່
ເປັນແງ່ມຸມທາງບວກ, ອັນດັບ B3 ແມ່ນອັນດັບຕ ື່າສຸດໃນກຸ່ມປະເທດອາຊຽນ (ປະເທດບຣູໄນ ແລະ 
ມຽນມາ ບ ື່ໄດ້ມີຂ ື້ມູນ) ແຕ່ຂັື້ນ B3 ດັື່ງກ່າວນີື້ໄດ້ຖືກຫຼຸດລົງອີກໃນການປະເມີນຂອງບ ລິສັດໃນວັນທີ 
19/6/2020.3 

• ດັດສະນີນີື້ ການສ ື້ລາດບັງຫຼວງສາກົນປີ 2019 ໄດ້ໃຫ້ຄະແນນ 29 ຕ ື່ 100 (ຄະແນນດັື່ງກ່າວບ ື່ໄດ້
ປ່ຽນແປງແຕ່ປີ 2017) ເຮັດໃຫ້ ສປປ ລາວ ເປັນທີື່ 130 ທຽບໃສ່ 180 ປະເທດ ໃນນັື້ນຄະແນນຂອງ 
ສປປ ລາວ ແມ່ນຍັງດີກວ່າປະເທດກ າປູເຈຍ ແລະ ມຽນມາ.4 

                                                             
2Schwab, K. (Ed.): The Global Competitiveness Report 2019. World Economic Forum. Geneva 2019, p. XIII 
3Moody’s: https://www.moodys.com/research/Moodys-places-Laoss-B3-ratings-on-review-for-downgrade--
PR_425546 as of June 29th 2020. 
4Transparency International: Corruption Perception Index 2019. P. 3. And: 
https://www.transparency.org/cpi2019 as of April 21st 2020. 

https://www.moodys.com/research/Moodys-places-Laoss-B3-ratings-on-review-for-downgrade--PR_425546
https://www.moodys.com/research/Moodys-places-Laoss-B3-ratings-on-review-for-downgrade--PR_425546
https://www.transparency.org/cpi2019
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• ສປປ ລາວ ໄດ້ຖືກຈັດເປັນທີື່ 128 ທຽບໃສ່ 180 ປະເທດ ໃນບົດລາຍງານສາກົນວ່າດ້ວຍ ເສລີພາບດ້ານ
ເສດຖະກິດ ແລະ ໄດ້ຈັດ ສປປ ລາວ ເປັນອັນດັບທ້າຍສຸດໃນກຸ່ມປະເທດອາຊຽນ (ປະເທດມຽນມາບ ື່ມີ
ໃນບົດລາຍງານ).5 ດັດສະນີວ່າດ້ວຍເສລີພາບດ້ານເສດຖະກິດ ໄດ້ວິເຄາະເຖິງການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດກົດ   
ໝາຍ (ໃນດັດຊະນີນີື້ແມ່ນໄດ້ຮັບຄະແນນຕ ື່າຫຼາຍ), ຂະໜາດຂອງໂຄງສ້າງຂອງລັດຖະບານ, ປະສິດທິ 
ພາບໃນການຄຸ້ມຄອງມະຫາພາກ, ແລະ ການເປີດກ້ວາງຕະຫຼາດ.6 

• ດັດສະນີການປະຕິບັດລະບົບຂົນສົື່ງໂລຍິຊຕິກຂອງທະນາຄານໂລກໄດ້ຈັດ ສປປ ລາວ ໃນອັນດັບທີ 82 
ທຽບໃສ່ 160 ປະເທດໃນປີ 2018. ລະບົບໂລຍິຊຕິກໃນ ສປປ ລາວ ແມ່ນໄດ້ມີການປັບປຸງ ເພາະລະດັບ
ໄດ້ເພີື້ມຂຶື້ນຈາກອັນດັບ 152 ໃນປີ 2016.7 ມັນເປັນຜົນສ າເລັດອັນດີຖ້າທຽບໃສ່ການຈັດລະດັບ ເປັຮທີ 
152 ໃນປີ 2016.8 

 

ຮູບພາບ 2: ການຈັດອັນດັບການອ ານວຍຄວາມສະດວກດ້ານທຸລະກິດ ສ າລັບປະເທດໃນອາຊຽນໃນດັດສະນີໃນ 
ປີ 2020 ແລະ ໃນດັດສະນີການແຂ່ງຂັນລະດັບໂລກໃນປີ 2019 

 
ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງຂ ື້ມູນ: ກຸ່ມທະນາຄານໂລກ: ສະພາບການດ າເນີນທຸລະກິດ 2020. Washington 2020, p. 4. 
Schwab, K. (Ed.): ບດົລາຍງານທດັສະນະແຂ່ງຂນັເສດຖະກິດໂລກ 2019. ກອງປະຊມຸເສດຖະກິດໂລກ. Geneva 2019, p. XIII 
The World Bank ranked 190 countries, the World Economic Forum 141 countries, omitting Myanmar.  
 

                                                             
5Miller, T. et al.: Highlights of the 2020 Index of Economic Freedom. The Heritage Foundation. Washington 
2020, p. 2. 
6https://www.heritage.org/index/pdf/2020/countries/laos.pdf as of April 21st 2020. 
7The World Bank, https://lpi.worldbank.org/international/global as of August 26th 2020. 
8The World Bank, https://lpi.worldbank.org/international/global/2016 as of August 26th 2020. 
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ເຖິງຢ່າງໃດກ ື່ຕາມຍັງມີອັນດັບດີຈ ານວນໜຶື່ງ,  

• ສປປ ລາວ ໄດ້ຖືກຈັດເປັນອັນດັບທີື່ 43 ທຽບໃສ່ 152 ປະເທດ ໃນບົດລາຍງານສາກົນວ່າດ້ວຍຄວາມ
ແຕກໂຕນດ້ານເພດຍິງ, ເປັນອັບດັບສູງສຸດໃນກຸ່ມະເທດໃນອາຊີ ຮ່ວມກັບປະເທດຟິລິບປິນ; ໃນປະເພດ
ດັດຊະນີຍ່ອຍການມີສ່ວນຮ່ວມ ແລະ ກາລະໂອກາດຂອງແມ່ຍິງໃນເສດຖະກິດ ສປປ ລາວ ແມ່ນເປັນທີ 
3 ໃນໂລກ;9 

• ສປປ ລາວ ຍັງຖືກຈັດເປັນອັນດັບທີ 105 ທຽບໃສ່ 156 ປະເທດ ໃນບົດລາຍງານສາກົນວ່າດ້ວຍ
ຄວາມສຸກໃນໂລກ,10 
 

ເວົື້າລວມແລ້ວ ແວດລ້ອມໃນການລົງທຶນ ແລະ ໂດຍສະເພາະໃນການດ າເນີນທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວ ແມ່ນບ ື່ອ າ
ນວຍຖ້າທຽບໃສ່ອັນດັບສະເລ່ຍໃນພາກພືື້ນຈຶື່ງມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກໃນການລະດົມການລົງທຶນຈາກພາຍນອກ ໂດຍ
ສະເພາະການລົງທຶນໃນຂະແໜງທີື່ບ ື່ຂຸດຄົື້ນເອົາຊັບພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ການລົງທຶນທີື່ມີຄຸນນະພາບໃສ່
ຂະແໜງການໃໝ່ທີື່ຕ້ອງການພັດທະນາ. ດັື່ງນັື້ນ ຈະຕ້ອງໄດ້ມີການປະຕິຮູບ ແລະ ປັບປຸງນິຕິກ າ ພ້ອມທັງລະບົບ
ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ບ ລິການຂອງລັດຖະບານໃຫ້ສອດຄ່ອງຂຶື້ນອີກຕືື່ມ ແລະ ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດການປັບປຸງ ແລະ 
ປະຕິຮູບດັື່ງກ່າວຮ່ວມກັນລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ພາກທຸລະກິດຢ່າງໜັກແໜ້ນ. 
 

2.1.3. ສະພາບການລົງທຶນທຸລະກິດ 
 
ໃນປັດຈຸບັນ ຂ ື້ມູນທາງດ້ານການລົງທຶນແມ່ນບ ື່ລະອຽດ ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນແມ່ນມີຂ ື້ມູນຂອງໂຄງ 
ການລົງທຶນທີື່ໄດ້ຖືກອະນຸມັດແລ້ວ ແຕ່ຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບການປະຕິບັດໂຄງການແມ່ນບ ື່ໄດ້ມີການເຜີຍແຜ່, ຈຶື່ງບ ື່ຮູ້ໄດ້
ວ່າໂຄງການລົງທຶນທີື່ໄດ້ມີການລົງທຶນຕົວຈິງມີຈ ານວນເທົື່າໃດ. 
 
ຂ ື້ມູນການຈົດທະບຽນວິສາຫະກິດແມ່ນໄດ້ເກັບເອົາລາຍລະອຽດຂອງທຸກໆວິສາຫະກິດທີື່ລົງທະບຽນ ໂດຍມີການ
ລະບຸລາຍລະອຽດຂອງການຄ້າ ແລະ ການລົງທຶນຂອງເຂົາເຈົື້າ. 

ຍ້ອນຂ ື້ມູນບ ື່ຊັດເຈນ ແລະ ບ ື່ກົງກັນ ມັນມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກທີື່ຈະຈ າແນກຄວາມສ າຄັນຂອງການລົງທຶນຈາກຕ່າງ 
ປະເທດທຽບໃສ່ການລົງທຶນຈາກພາຍໃນປະເທດ. ໃນໄລຍະປີ 2010 ເຖິງ 2018 ຕົວເລກການຈົດທະບຽນການ
ລົງທຶນຢູ່ທະບຽນວິສາຫະກິດແຫ່ງຊາດແມ່ນມີ 55 ຕືື້ໂດລາ ໃນນັື້ນມີ 53% (35.6 ຕືື້ໂດລາ) ເປັນທຶນຕ່າງປະ 
ເທດ. ແຕ່ຂ ື້ມູນຈາກກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນໄດ້ແຈ້ງໃຫ້ຮູ້ວ່າມີພຽງແຕ່ໂຄງການຈ ານວນ 18 ຕືື້ໂດລາ 
ທີື່ໄດ້ຖືກອະນຸມັດໃນໄລຍະດັື່ງກ່າວ ໃນນັື້ນແມ່ນການລົງທຶນຈາກຕ່າງປະເທດ 73% ຫຼື 13 ຕືື້ໂດລາ. 

ຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບຈ ານວນເງິນທຶນທີື່ໄດ້ໂອນເຂົື້າມາໃນປະເທດກ ື່ຍັງບ ື່ລະອຽດ. ຕົວເລກຂອງທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ 
ລາວ ແລະ ຂອງທະນາຄານໂລກແມ່ນບ ື່ກົງກັນ ແຕ່ໄດ້ມີການຮັບຮູ້ວ່າການໂອນເງິນເຂົື້າມາເພືື່ອການລົງທຶນໃນໄລ 

                                                             
9World Economic Forum: Global Gender Gap Report 2020. Geneva 2019, p. 9 and 12. 
10Helliwell, J.F. et al (Ed.): World Happiness Report 2019. New York 2019, p. 26. 
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ຍະ 2010 ແລະ 2018 ແມ່ນຢູ່ 7.7 ຕືື້ໂດລາ ໃນໄລຍະດັື່ງກ່າວ. ດັື່ງນັື້ນ ພວກເຮົາສາມາດເວົື້າໄດ້ວ່າ ການລົງທຶນ
ຈາກຕ່າງປະເທດແມ່ນມີຄວາມຕ້ອງການຫຼາຍ ບ ື່ແມ່ນພຽງແຕ່ເປັນການເອົາທຶນຮອນເຂົື້າມາປະເທດເທົື່ານັື້ນ ແຕ່
ເປັນແຫຼື່ງ ແລະ ທ່າແຮງ ເພືື່ອພັດທະນານະວັດຕະກ າ ແລະ ເຕັກໂນໂລຢີ, ພ້ອມທັງເປັນທ່າແຮງໃນການເຂົື້າເຖິງຕະ 
ຫຼາດໃໝ່ ແລະ ໃນການສ້າງວຽກເຮັດງານທ າ ແລະ ລາຍໄດ້ທີື່ໝັື້ນຄົງໃຫ້ແກ່ສັງຄົມ. 

ເຖິງຢ່າງໃດກ ື່ຕາມ,ໃນທຸກມືື້ນີື້ການລົງທຶນຈາກຕ່າງປະເທດ ແມ່ນໄດ້ລົງທຶນໃສ່ແຕ່ບາງຂະແໜງການຄື ພະລັງງານ
ໄຟຟ້າ ແລະ ບ ື່ແຮ່ເປັນສ່ວນໃຫ່ຍ. 

ຕາມຂ ື້ມູນສະຖິຕິຂອງກະຊວງອຸດສາຫະກ າ ແລະ ການຄ້າ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ແລະ ທະນາຄານ
ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ການລົງທຶນເກືອບ 80% ແມ່ນມາຈາກ 3 ປະເທດຄື ຈາກ ສປ ຈີນ, ປະເທດໄທ ແລະ ຫວຽດ 
ນາມ. ໂດຍມີການລົງທຶນຈາກ ສປ ຈີນ ທີື່ຂະຫຍາຍຕົວໂດຍໄວ, ສປ ຈີນ ຍັງບ ື່ພຽງແຕ່ເປັນຜູ້ລົງທຶນລາຍໃຫ່ຍ ແຕ່
ເປັນຄູ່ຄ້າ ແລະ ຜູ້ໃຫ້ເງິນກູ້ລາຍໃຫ່ຍອີກດ້ວຍ ເຮັດໃຫ້ມີຄວາມສ່ຽງໃນການສ້າງຄວາມຫຼາກຫຼາຍໃນການພັດທະ 
ນາ.  
 

2.1.4. ສະພາບການຄ້າຕ່າງປະເທດ 
 
ການວິເຄາະສະພາບການຄ້າກັບຕ່າງປະເທດໃນ ສປປ ລາວ ມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກເນືື່ອງຈາກ ສະຖິຕິໃນ ສປປ ລາວ 
ແລະ ຈາກບັນດາປະເທດຄູ່ຄ້າແມ່ນບ ື່ກົງກັນສະເໝີ. ບົດວິເຄາະຂອງອົງການການເງິນສາກົນ (IMF) ໄດ້ໃຫ້ຮູ້ວ່າ 
ການສົື່ງອອກໃນປະເທດອາດຈະຄາດເຄືື່ອນ ຫຼື ບ ື່ຖືກລາຍງານໃນລະຫວ່າງ 8 ເຖິງ 50% ເຊັື່ນດຽວກັນກັບການນ າ
ເຂົື້າ ແມ່ນອາດຈະຄາດເຄືື່ອນລະຫວ່າງ 30 ເຖິງ 70% ແລະ ການຂາດດູນການຄ້າອາດຈະຄາດເຄືື່ອນລະຫວ່າງ 20 
ເຖິງ 280% ສູງກວ່າຕົວຈິງ. 
 
ເນືື່ອງຈາກສະພາບດ້ານຂ ື້ມູນດັື່ງກ່າວ, ເອກະສານສະບັບນີື້ໄດ້ນ າໃຊ້ຂ ື້ມູນຂອງສູນຂ ື້ມູນການຄ້າຂອງສະຫະປະຊາ
ຊາດ (UN COMTRADE DATA). ຕາມຂ ື້ມນູດັື່ງກ່າວໃນປີ 2019 ສປປ ລາວໄດ້ສົື່ງອອກສິນຄ້າທີື່ມີມູນຄ່າ 
5.6 ຕືື້ໂດລາ ແລະ ນ າເຂົື້າສິນຄ້າຈ ານວນ 5.6 ຕືື້ໂດລາ ໂດຍມີການດຸ່ນດ່ຽງການຄ້າທາງນອກປະມານ 11.9 ລ້ານ
ໂດລາ; ໃນຊຸມປີຜ່ານມາຕົວເລກການດຸ່ນດ່ຽງການຄ້າແມ່ນໄດ້ຂາດດຸນ. ການຄ້າຕ່າງປະເທດແມ່ນກວມເອົາ 64% 
ຂອງ GDP. ໃນນັື້ນການສົື່ງອອກແມ່ນໄດ້ສຸມໃສ່ປະເພດຜະລິດຕະພັນ ແລະ ຕະຫຼາດຈ ານວນໜຶື່ງ11. ການສົື່ງ
ອອກຂອງກະແສໄຟຟ້າແມ່ນ 23% ຂອງຈ ານວນການສົື່ງອອກທັງໝົດ, ແລະ ແຮ່ທອງແດງແມ່ນກວມເອົາ 18%. 
ປາຍທາງຂອງການສົື່ງອອກແມ່ນໄປ 3 ປະເທດເປັນຕົື້ນຕ  (89% ຂອງຈ ານວນການສົື່ງອອກທັງໝົດ). ໃນນັື້ນມີສົື່ງ
ອອກໄປປະເທດໄທ 45.8%, ສປ ຈີນ 27% ແລະ ຫວຽດນາມ 16.1%). 

 

 
 

                                                             
11United Nations (Ed.): 2019 International Trade Statistics Yearbook, Vol I, New York 2020, p. 204. 
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ຮູບພາບ 3: ສະຖິຕິການສົື່ງອອກສິນຄ້າຂອງ ສປປ ລາວ-ພັນລ້ານໂດລາ 

 
ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງຂ ື້ມູນ: ອົງການສະຫະປະຊາຊາດ (Ed.): ປຶື້ມສະຖຕິປິະຈ າປີ 2019, Vol I, New York 2020, p. 204. 

ກ່ຽວກັບຕົວເລກການນ າເຂົື້າສິນຄ້າ, ນ ື້າມັນເຊືື້ອໄຟເປັນຜະລິດຕະພັນທີື່ນ າເຂົື້າເປັນຈ ານວນຫຼາຍ ທີື່ກວມເຖິງ 
12.6% ຂອງການນ າເຂົື້າທັງໝົດ. ນອກຈາກນີື້ຍັງມີການນ າເຂົື້າສັດໃຫ່ຍ (4%), ສາຍໄຟ (3.7%). ປະເທດຕົື້ນ
ທາງລາຍໃຫ່ຍທີື່ກວມເອົາ 86% ຂອງການນ າເຂົື້າສິນຄ້າທັງໝົດມີ ປະເທດໄທ (50.7%), ສປ ຈີນ (26.6%), 
ແລະ ຫວຽດນາມ (8.5%). 
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ຮູບພາບ  4: ຄູ່ຮ່ວມການຄ້າ ແລະ ຜະລິດຕະພັນສົື່ງອອກຂອງ ສປປ ລາວ ໃນປີ 2019  

 
ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງຂ ື້ມູນ: ອົງການສະຫະປະຊາຊາດ (Ed.): ປຶື້ມສະຖຕິປິະຈ າປີ 2019, Vol I, New York 2020, p. 204, 205. 

ຜະລິດຕະພັນທີື່ສົື່ງອອກເປັນກະແສໄຟ ແລະ ທອງແດງເປັນຕົື້ນຕ , ຜະລິດຕະພັນກະສິກ າກ ມີຈ ານວນທີື່ຫຼາຍສົມ 
ຄວນ, ຜະລິດຕະພັນສິນຄ້າກະສິກ າທີື່ສົື່ງອອກມີ ຢາງພາລາ ໄປ ສປ ຈີນ ແລະ ຫວຽດນາມ, ຍັງມີໝາກກ້ວຍ ທີື່ມີ
ປະລິມານການສົື່ງອອກໄດ້ເພີື້ມຂຶື້ນໃນໄລຍະປີ 2015 ເຖິງ 2019 ການສົື່ງອອກແມ່ນໄປ ສປ ຈີນ12 ແລະ ປະເທດ
ໄທ. ກາເຟ ກ ເປັນຜະລິດຕະພັນສົື່ງອອກທີື່ສ າຄັນລວມທັງ ຜະລິດຕະພັນໄມ້ ໄປ ສປ ຈີນ, ແລະ ສັດໃຫ່ຍໄປ
ຫວຽດນາມ. 

ຜະລິດຕະພັນທີື່ມາຈາກອຸດສາຫະກ າປຸງແຕ່ງແມ່ນເລີື້ມຂະຫຍາຍຕົວ ໂດຍສະເພາະດ້ານຊິື້ນສ່ວນປະກອບເອເລັກ
ໂຕຣນິກເຊັື່ນ: ເຄືື່ອງສືື່ສານ, ສ່ວນປະກອບຂອງໂທລະທັດ, ລະບົບໂທລະສັບ, ກ້ອງຖ່າຍຮູບ ແລະ ອືື່ນໆ ທີື່ຜະລິດ
ຢູ່ເຂດເສດຖະກິດພິເສດຢູ່ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ. ນອກນັື້ນຍັງມີຜະລິດຕະພັນອາຫານ ແລະ ເຄືື່ອງດືື່ມເຊັື່ນ: ເບຍ 
ແລະ ອຸດສາຫະກ າຕັດຫຍິບ ທີື່ລວມສູນຢູ່ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. 

ການຄ້າຂາຍດ້ານການບ ລິການມີຈ ານວນ 2.1 ຕືື້ໂດລາ ແມ່ນນ້ອຍກວ່າການຄ້າຂາຍດ້ານຜະລິດຕະພັນທີື່ເປັນວັດຖຸ. 
ໃນປີ 2019 ການຄ້າດ້ານການບ ລິການແມ່ນໄດ້ເພີື້ມຂຶື້ນ 18%  0.9 ຕືື້ໂດລາ. ສ່ວນການນ າເຂົື້າດ້ານການບ ລິການ
ໄດ້ເພີື້ມຂຶື້ນ 3.4% 1.2 ຕືື້ໂດລາ. ເຮັດໃຫ້ມີຂາດດູນການຄ້າ 232.7 ລ້ານໂດລາ.13 ການບ ລິການເດີນທາງແມ່ນ 
80% ຂອງການຄ້າດ້ານການບ ລິການຂາເຂົື້າ-ຂາອອກ ລວມກັບການບ ລິການຂົນສົື່ງ. 

 

                                                             
12International Trade Centre, Trade Map: 
https://www.trademap.org/Product_SelCountry_TS.aspx?nvpm=1%7c418%7c%7c%7c%7c85%7c%7c%7c4%7c
1%7c1%7c2%7c2%7c1%7c1%7c1%7c1%7c1 as of August 27th 2020. 
13United Nations (Ed.): 2019 International Trade Statistics Yearbook, op.cit., p. 204. 
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2.1.5. ຈູນລະວິສະຫະກິດ, ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງ 
 
ຈູນລະວິສາຫະກິດ ແລະ SME ຫຼືວ່າວິສາຫະກິດທີື່ມີແຮງງານຕ ື່າກວ່າ 100 ຄົນ ກວມເອົາ 99% ຂອງຈ ານວນ
ທຸລະກິດທັງໝົດທີື່ຈົດທະບຽນໃນ ສປປ ລາວ ໃນນັື້ນມີ 85% ຂອງວີສາຫະກິດຢູ່ໃນຂົງເຂດທີື່ບ ື່ແມ່ນກະສີກ າ. 
ເຖິງຢ່າງໃດກ ື່ຕາມ SME ແມ່ນປະກອບພຽງແຕ່ 20% ຂອງ GDP.14 ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງ
ໄດ້ຖືເປັນກະດູກສັນຫຼັງຂອງເສດຖະກິດລາວ ແຕ່ໃນປັດຈຸບັນ ກະດູກສັນຫຼັງດັື່ງກ່າວ ແມ່ນຍັງອ່ອນແອທີື່ຕ້ອງການ
ການເສີມສ້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງໂດຍພືື້ນຖານ ຍ້ອນຂະແໜງການ SME ແມ່ນນ າໃຊແຮງງານຈ ານວນຫຼວງຫຼາຍ.  
 
ຢູ່ ສປປ ລາວ ທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍຂະໜາດກາງແມ່ນມີຈ ານວນແຮງງານ 2 ຄົນ ໂດຍສະເລ່ຍ. ການສ າຫຼວດສະ 
ພາບເສດຖະກິດລາວໃນປີ 2013 ໄດ້ຢັື້ງຢືນວ່າ 86% ຂອງວິສາຫະກິດລາວແມ່ນມີແຮງງານຕ ື່າກວ່າ 5 ຄົນ ແລະ 
60% ວິສາຫະກິດລາວມີລາຍຮັບຕ ື່າກວ່າ 5 ລ້ານກີບ (ຫຼຶ ປະມານ 623 ໂດລາ) ຕ ື່ເດືອນ ມີພຽງແຕ່ 10% ຂອງ
ວິສາຫະກິດລາວທີື່ມີລາຍຮັບ 25 ລ້ານກີບ (3,218 ໂດລາ) ຕ ື່ເດືອນ.15 

ຈະຕ້ອງໄດ້ຮັບຮູ້ວ່າ ຕາມການລາຍງານຂອງທະນາຄານໂລກ ວິສາຫະກິດທີື່ເຄືື່ອນໄຫວນອກລະບົບ ແລະ ບ ື່ໄດ້ຈົດ
ທະບຽນເປັນທາງການແມ່ນມີປະມານ 78.5 ເປີເຊັນ ຂອງຈ ານວນວິສາຫະກິດຕົວຈິງ ທີື່ບ ື່ນອນຢູ່ໃນພາກສ່ວນ
ທີື່ນ າໃຊ້ແຮງງານກະສິກ າ. ໃນນີື້ການເຮັດວຽກຂອງແຮງງານນອກລະບົບໃນວິສາຫະກິດດັື່ງກ່າວ ແລະ ໃນຄົວ
ເຮືອນແມ່ນ 94 ເປີເຊັນຂອງຈ ານວນແຮງງານ.16 ຜະລິດຕະພາບຂອງງານ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງຂັນ
ຂອງວິສາຫະກິດ ແລະ ແຮງງານນອກລະບົບແມ່ນຕ ື່າຫຼາຍຖ້າທຽບໃສ່ພາກສ່ວນທີື່ເຄືື່ອນໄຫວໃນລະບົບ.17 
 
ນອກຈາກມີສະພາບແວດລ້ອມທີື່ບ ື່ເອືື້ອອ ານວຍໃຫ້ແກ່ການດ າເນີນທຸລະກິດ, ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດ
ກາງ ຍັງປະສົບກັບບັນຫາຫຼາຍຢ່າງ. 

ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງ ແມ່ນຂາດເຂີນທຶນຮອນ ແລະ ມີທຶນໝູນວຽນຈ ານວນໜ້ອຍ ຈຶື່ງເຮັດໃຫ້
ທຸລະກິດເຂົາເຈົື້າມີຄວາມສ່ຽງສູງ. ເຂົາເຈົື້າກ ມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກໃນການເຂົື້າເຖິງແຫຼື່ງທຶນ ໂດຍສະເພາະແມ່ນເງິນກູ້
ຈາກທະນາຄານ. ໃນປີ 2018 ມີພຽງແຕ່ 8.6% ຂອງວິສາຫະກິດລາວ ທີື່ໄດ້ນ າໃຊ້ເງິນກູ້ຈາກທະນາຄານເພືື່ອ
ລົງທຶນໃນທຸລະກິດຂອງຕົນ. ເປັນເປີເຊັນທີື່ນ້ອຍທີື່ສຸດຖ້າສົມທຽບໃສ່ປະເທດໃນກຸ່ມອາຊຽນ ລວມທັງ ກ າປູເຈຍ 
ແລະ ມຽນມາ.18 ອຸປະສັກໃນການກູ້ຢືມເງິນຈາກທະນາຄານແມ່ນອັດຕາດອກເບ້ຍທີື່ສູງ ແລະ ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ
ບັນດາຂັື້ນຕອນເພືື່ອຂ ເງິນກູ້ທີື່ຫຍຸ້ງຍາກສັບສົນ ແລະ ມີຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສູງ.19 

                                                             
14World Bank Group: Maintaining Economic Stability. Lao Economic Monitor, August 2019, Vientiane, p. 11. 
15 Bruesseler, R.: Lao PDR. Charts and Figures. Vientiane, July 2019, p. 98 and 103. https://eccil.org/euro-lao-
business/lao-economy/lao-pdr-charts-and-figures-july-2019/ as of April 20th 2020. 
16World Bank Group: Maintaining Economic Stability. Op. cit., p. 48. 
17Ibid.  
18World Bank: https://data.worldbank.org/indicator/IC.FRM.BNKS.ZS?view=chart as of April 17th 2020. 
19World Bank Group: Maintaining Economic Stability. Op. cit., p. 44. 

https://eccil.org/euro-lao-business/lao-economy/lao-pdr-charts-and-figures-july-2019/
https://eccil.org/euro-lao-business/lao-economy/lao-pdr-charts-and-figures-july-2019/
https://data.worldbank.org/indicator/IC.FRM.BNKS.ZS?view=chart
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ບັນຫາອີກອັນໜຶື່ງທີື່ SME ໄດ້ປະເຊີນໜ້າຢູ່ແມ່ນ ການແຂ່ງຂັນກັບພາກສ່ວນທີື່ເຄືື່ອນໄຫວທຸລະກິດນອກລະບົບ 
ທີື່ມີເງືື່ອນໄຂໃນການຫຼີກລ້ຽງການຈ່າຍຄ່າພາສີອາກອນ ແລະ ການປະຕິບັດລະບຽບການດ້ານທຸລະກິດຕ່າງໆ.  

ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງ ແມ່ນບ ື່ໄດ້ນ າໃຊ້ເຕັກໂນໂລຢີ ພ້ອມທັງໄດ້ນ າໃຊ້ແຮງງານທີື່ບ ື່ມີທັກສະ. 
ເຮັດໃຫ້ຜະລິດຕະພາບຂອງທຸລະກິດຕ ື່າ ແລະ ບ ື່ມີທ່າຂະຫຍາຍຕົວ ເຮັດໃຫ້ບ ື່ສາມາດຂະຫຍາຍທຸລະກິດຂະໜາດ
ໃຫ່ຍທີື່ສະໜອງປະລິມານຈ ານວນໃຫ້ແກ່ເສດຖະກິດຂະໜາດໃຫ່ຍໄດ້. ນອກນັື້ນ ກ ື່ຍັງມີຂ ື້ຈ າກັດໃນການເຂົື້າເຖິງ
ການບ ລິການດ້ານການພັດທະນາທຸລະກິດ ແລະ ຕະຫຼາດອັນໃໝ່.  

ເພືື່ອສາມາດເສີມສ້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງໃຫ້ທຸລະກິດວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງ ມັນມີຄວາມຈ າເປັນທີື່
ຈະຍົກຄວາມສາມາດດ້ານການເງິນ ລວມທັງຄວາມຮູ້ ຄວາມສາມາດ ໃນການຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານ, ວາງແຜນທຸລະກິດ 
ໂດຍການປັບປຸງການບ ລິການໃຫ້ວິສາຫະກິດເຂົື້າເຖິງແຫຼື່ງທຶນ, ການບ ລິການພັດທະນາດ້ານທຸລະກິດ ແລະ ການ
ຕະຫຼາດ.  
 

2.2  ຜົນກະທົບຈາກ COVID-19 
 
ໃນໄລຍະທີື່ກະກຽມຮ່າງຍຸດທະສາດສະບັບນີື້ໃນປີ 2020 ໂລກກ ື່ໄດ້ປະເຊີນໜ້າກັບການລະບາດຂອງພະຍາດ 
COVID-19 ການລະບາດຂອງພະຍາດນີື້ກ ື່ໄດ້ກະທົບເຖິງສະພາບຊີວິດການເປັນຢູ່ ແລະ ເສດຖະກິດຂອງ ສປປ 
ລາວ.  
 
ຜົນກະທົບຂອງການລະບາດຂອງພະຍາດນີື້ ແມ່ນບ ື່ສາມາດຄ ານຶງເຖິງໄດ້ ແລະ ມີຄວາມບ ື່ແນ່ນອນ. ຂະແໜງການ
ເສດຖະກິດໄດ້ຖືກກະທົບຢ່າງໜັກໜ່ວງແມ່ນ ຂະແໜງການບ ລິການເດີນທາງ, ບ ລິການທ່ອງທ່ຽວ, ພັກແຮມ, ອຸດ
ສາຫະກ າປຸງແຕ່ງເພືື່ອສົື່ງອອກ ແລະ ການຄ້າ; ນອກນັື້ນຍັງມີການກະທົບເຖິງຄວາມຕ້ອງການການບ ລິໂພກພາຍ
ນອກ ແລະ ການຢຸດສະຫງັກຂອງຕ່ອງໂສ້ການຜະລິດ ແລະ ການຈ ລະຈອນສິນຄ້າ.  

ດ້ວຍເຫດນີື້ສະພາບການຂະຫຍາຍຕົວທາງດ້ານເສດຖະກິດແມ່ນມີການຫຼຸດລົງ. ສະຖາບັນເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດໄດ້
ຄາດຄະເນໃນເດືອນ ມີນາ 2020 ວ່າເສດຖະກິດຂອງລາວຍັງຈະຂະຫຍາຍຕົວໃນອັນດັບ 6%, ຖ້າທຽບໃສ່ແຜນ
ກາງທີື່ວາງໄວ້ກ່ອນສະພາບການ COVID 6.7%.20 

ໃນເດືອນ 6 ປີ 2020 ນາຍຍົກລັດຖະມົນຕີໄດ້ແຈ້ງຕ ື່ສະພາແຫ່ງຊາດວ່າ GDP ຂອງ ສປປ ລາວ ຈະຂະຫຍາຍຕົວ
ໃນລະດັບ 3.3 ຫືຼ 3.6% ໃນປີ 2020.21 ແຕ່ຕົວເລກນີື້ຍັງຖືໃນແງ່ດີ ເພາະໃນໄລຍະດຽວກັນທະນາຄານໂລກໄດ້

                                                             
20Kang, T.: Coronavirus Outbreak Affects Lao Tourism, Investment and Trade. The Laotian Times, March 04th 

2020. https://laotiantimes.com/2020/03/04/coronavirus-outbreak-affects-lao-tourism-investment-and-trade/ 

as of March 31st 2020. 
21Gov’t proposes lowering growth target. KPL, http://kpl.gov.la/En/Detail.aspx?id=53026 as of June 26th 2020. 

https://laotiantimes.com/2020/03/04/coronavirus-outbreak-affects-lao-tourism-investment-and-trade/
http://kpl.gov.la/En/Detail.aspx?id=53026
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ຄາດຄະເນການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ GDP ໃນ ສປປ ລາວ ມີພຽງແຕ່ 1%22 ແລະ ທະນາຄານພັດທະນາອາຊີຍິື່ງຫຼຸດ
ຕົວເລກດັື່ງກ່າວເປັນ -0.5%.23 

ໃນໄລຍະທີື່ມີວິກິດການເນືື່ອງຈາກ COVID-19 ລັດຖະບານຍັງປະເຊີນໜ້າກັບສະພາບງົບປະມານທີື່ອ່ອນແອ  – 
ເນືື່ອງມາຈາກຈ ານວນໜີື້ສິນຂອງລັດແມ່ນເຖິງ 60% ຂອງ GDP, ການຂາດດຸນງົບປະມານຢູ່ໃນອັນດັບ  - 4.9% 
ແລະ ຄັງສ າຮອງທີື່ຢູ່ໃນລະດັບຕ ື່າ ແລະ ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງສະພາບເງິນເຟີື້ແມ່ນໄດ້ກະທົບເຖິງການຂະຫຍາຍ 
ຕົວທາງດ້ານເສດຖະກິດ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການ ການຊ າລະສະສາງໜີື້ສິນຂອງລັດໃນປີ 2020.24 

ທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງ ທີື່ກວມເອົາຈ ານວນຫຼວງຫຼາຍໃນຂະແໜງທຸລະກິດເປັນພາກສ່ວນທີື່ຖືກກະ 
ທົບຫຼາຍກວ່າໝູ່ – ເນືື່ອງຈາກມີທຶນໜ້ອຍ, ເງິນໝູນວຽນຈ າກັດ ແລະ ຄວາມຈ າກັດໃນການເຂົື້າເຖິງແຫຼື່ງທຶນ ເຮັດ
ໃຫ້ມີຄວາມສ່ຽງໃນການລົື້ມລະລາຍຂອງວິສາຫະກິດ SME ດັື່ງກ່າວໄດ້ເພີື້ມຂຶື້ນ.  

ຂະແໜງເສດຖະກິດໂດຍສະເພາະແມ່ນຂະແໜງການບ ລິການພັກແຮມ ແລະ ຂະແໜງການບ ລິການຂາຍຍ່ອຍ 
ແລະ ກ ື່ສ້າງ ແມ່ນໄດ້ຖືກກະທົບຢ່າງໜັກໜ່ວງ. ມີການຄາດຄະເນວ່າ ຜົນເສຍຫາຍໃນອຸດສາຫະກ າການບ ລິການ 
ລວມການບ ລິການທ່ອງທ່ຽວຈະຢູ່ໃນລະດັບ 250 – 300 ລ້ານໂດລາ.25 

ໃນໄລຍະປັດຈຸບັນຍັງບ ື່ສາມາດປະເມີນຜົນການກະທົບຕ ື່ການລົງທຶນຈາກຕ່າງປະເທດ (FDI) ທີື່ໃນໄລຍະປີ 
2019, 60% ຂອງການລົງທຶນແມ່ນມາຈາກ ສປ ຈີນ26 ມີການຄາດຄະເນວ່າການລົງທຶນຕ່າງປະເທດຈະມີການສະ
ລ ຕົວລົງ ເນືື່ອງຈາກການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດທີື່ຊັກຊ້າລົງໃນປະເທດທີື່ລົງທຶນລາຍໃຫ່ຍ ໂດຍສະເພາະ
ຈາກ ສປ ຈີນ.27 

ການສົື່ງເງິນກັບຄືນປະເທດຂອງແຮງງານລາວທີື່ເຮັດວຽກຢູ່ຕ່າງປະເທດ ໄດ້ເພີື້ມຂຶື້ນຫຼາຍໃນໄລຍະຊຸມປີທີື່ຜ່ານມາ 
ແລະ ໄດ້ເຖິງ 284 ລ້ານໂດລາໃນປີ 2019,28 ລາຍຮັບດັື່ງກ່າວຈະຫຼຸດລົງຍ້ອນການກັບຄືນປະເທດຂອງແຮງງານ
ລາວຈາກປະເທດໄທ ແລະ ປະເທດອືື່ນໆ. ສົມທົບກັບສະພາບແວດລ້ອມທຸລະກິດທີື່ກະທົບບັນດາທຸລະກິດຂະ   
ໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງນັື້ນ ແລະ ລາຍຮັບຈາກການສົື່ງເງິນມາແຕ່ຕ່າງປະເທດຈະມີຫຼາຍຄອບຄົວທີື່ຈະຂາດລາຍ
ໄດ້ ແລະ ຫຼົື້ມຈົມສູ່ຄວາມທຸກຍາກ, ສະພາບດັື່ງກ່າວຍັງຈະໄປກະທົບຕະຫຼາດການອຸປະໂພກບ ລິໂພກພາຍໃນ ແລະ 
ນ າໄປເຖິງການປິດກິດຈະການທຸລະກິດເພີື້ມເຕີມ ເຮັດໃຫ້ຜົນກະທົບດ້ານເສດຖະກິດໜັກໜ່ວງຂຶື້ນຕືື່ມ ແລະ ຍາວ
ນານ. ໃນນີື້ແຮງງານນອກລະບົບທີື່ເຮັດວຽກພາຍໃນປະເທດ ແລະ ແຮງງານທີື່ຫາເຊົື້າກິນຄ ື່າທີື່ປະກອບເປັນພືື້ນ 
ຖານຂອງການຜະລິດກະສິກ າໃນຊົນນະບົດທີື່ມີຄວາມສ່ຽງຫຼາຍກວ່າໝູ່ ແຕ່ເປັນກຸ່ມຄົນທີື່ເຂົື້າເຖິງການຊ່ວຍເຫຼືອ

                                                             
22World Bank: Global Economic Prospects. Washington, June 2020, p. 74. 
23Asian Development Bank: Asian Development Outlook. Supplement June 2020. Manila 2020, p.8. 
24The World Bank quantifies Laos’ debt obligation for 2020 at 1bln USD. World Bank: East Asia and Pacific in 
the Time of COVID-19. East Asia and Pacific Economic Update, April 2020., p. 175 f. 
25Cho, S. (Ed.): Monthly ROK-LPDR Bilateral News. Embassy of the Republic of Korea. February 2020, p. 3. 
26Own calculations based on figure from Ministry of Industry and Commerce published on 
http://erm.gov.la/index.php/en/explore-data-en/statistics as of March 31st 2020. 
27Menon, J.: Assessing the economic impacts of COVID-19 on ASEANcountries. East Asia Forum, March 27th 2020, 
p. 1. 
28World Bank: https://data.worldbank.org/indicator/BX.TRF.PWKR.CD.DT?locations=LA as of August 27th 2020. 

http://erm.gov.la/index.php/en/explore-data-en/statistics
https://data.worldbank.org/indicator/BX.TRF.PWKR.CD.DT?locations=LA
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ຍາກກວ່າໝູ່. ເຖິງຢ່າງໃດກ ື່ຕາມ ເນືື່ອງຈາກການຜະລິດກະສິກ າໃນປະເທດຍັງເປັນການຜະລິດເພືື່ອກຸ້ມຕົນເອງ 
ໂດຍທົື່ວໄປແມ່ນຄຸ້ມກັນໃຫ້ສະພາບການກະທົບດ້ານເສດຖະກິດບ ື່ໄດ້ຖືກກະທົບຢ່າງໜັກໜ່ວງປານໃດ.  

 

2.2.1 ຜົນການສ າຫຼວດຜົນກະທົບຂອງ COVID-19 ຕ ື່ທຸລະກິດ ຂອງ ສຄອຊ 
 
ໃນເດືອນພຶດສະພາ ປີ 2020 ສຄອຊ ໄດ້ເຜີຍແຜ່ຜົນການສ າຫຼວດຜົນກະທົບຈາກວິກິດການ COVID-19 ຕ ື່ທຸ 
ລະກິດທີື່ໄດ້ປະຕິບັດໃນໄລຍະເດືອນມີນາ - ເມສາ 2020 ລວມມີ 474 ວິສາຫະກິດທີື່ຮ່ວມການສ າຫຼວດ. ບົດສ າ
ຫຼວດໄດ້ໃຫ້ເຫັນຜົນກະທົບທີື່ຮ້າຍແຮງຕ ື່ທຸລະກິດ.29 
 
36% ຂອງຜູ້ໃຫ້ສ າພາດຈະມີຄວາມຈ າເປັນຢຸດຕິທຸລະກິດຂອງຕົນ 100%, ມີ 14% ຈະຢຸດຕິທຸລະກິດ 80%, 
ຄວາມສ່ຽງໃນການປິດທຸລະກິດໄດ້ສະແດງອອກໃນຂະແໜງຂົນສົື່ງ ໂລຢິຊຕິກ, ບ ລິການພັກແຮມ, ບ ລິການຮ້ານ
ອາຫານ ລວມທັງບ ລິການບັນເທີງ, ສີລະປະ ແລະ ການພັກຜ່ອນຢ່ອນໃຈ.30 
 

ຮູບພາບ 5: ຄວາມສ່ຽງໃນການປິດກິດຈະການທຸລະກິດໃນແຕ່ລະຂະແໜງການ  

 
ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງຂ ື້ມູນ: ສຄອຊ: ບົດລາຍງານການສ າຫຼວດຜົນກະທົບຈາກ COVID-19 ຕ ື່ທລຸະກິດ, ວຽງຈນັ 2020, p.7. 

                                                             
29Lao National Chamber of Commerce and Industry: Survey report in impact of COVID 19 on businesses. 
Vientiane 2020. 
30Ibid, p. 7. 
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ອຸປະສັກໃຫ່ຍໃນການດ າເນີນທຸລະກິດຕ ື່ແມ່ນການຈ່າຍແຮງງານເງິນເດືອນ ແລະ ຈ່ານຄືນເງິນກູ້ ແລະ ດອກເບ້ຍ. 
ດັື່ງນັື້ນມີ 70% ຂອງຜູ້ສ າພາດເຫັນວ່າຈະຕ້ອງຢຸດຕິການວ່າຈ້າງແຮງງານທັງໝົດ ແລະ ມີ 40 % ທີື່ຈະຢຸດຕິການ
ວ່າຈ້າງງານ 50%; ສະພາບການຢຸດຕິການວ່າຈ້າງແຮງງານແມ່ນຢູ່ໃນຂະແໜງການບ ລິການພັກແຮມ ແລະ ຮ້ານ
ອາຫານ.  
ຮູບພາບ  6: ເປີເຊັນຂອງຜູ້ປະກອບການທຸລະກິດທີື່ຢຸດຕິການຈ້າງງານ  

 

 
ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງຂ ື້ມູນ: ສຄອຊ: ບົດລາຍງານການສ າຫຼວດຜົນກະທົບຈາກ COVID-19 ຕ ື່ທລຸະກິດ, ວຽງຈນັ 2020, p. 9. 

 
ໃນການສ າຫຼວດນັື້ນ ຂະແໜງການເງິນທະນາຄານແມ່ນໄດ້ສະແດງວ່າ ມີຜົນກະທົບພຽງເລັກນ້ອຍຕ ື່ວິກິດການນີື້. 
ອາດຈະແມ່ນວ່າ ການກູ້ຢືມຈາກທຸລະກິດແມ່ນບ ື່ຜ່ານສະຖາບັນການເງິນໂດຍສ່ວນໃຫ່ຍ ແລະ ຍ້ອນວ່າຜົນກະທົບ
ຍັງຢູ່ໄລຍະເບືື້ອງຕົື້ນ ບັນດາສະຖາບັນການເງິນຍັງບ ື່ທັນໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກການບ ື່ສາມາດຈ່າຍເງິນທຶນ ພ້ອມ
ດອກເບ້ຍຄືນ ແລະ ຍັງບ ື່ຮູ້ວ່າຈະມີໜີື້ທີື່ບ ື່ສາມາດຊ າລະໄດ້ຄືແນວໃດ. 
 
ໂດຍການຄິດໄລ່ແບບງ່າຍດາຍ, ຍົກຕົວຢ່າງ ໂດຍບ ື່ຄ ານຶງເຖິງການປ່ຽນແປງຕາມລະດູການ, ສຄອຊ ໄດ້ຄາດຄະເນ
ວ່າ ໃນໄຕມາດທິ 1 ຂອງປີ 2020 ລາຍຮັບລວມຂອງຂະແໜງທຸລະກິດທັງໝົດແມ່ນ 1.8 ຕືື້ໂດລາ ທີື່ຫຼຸດລົງຖ້າ
ທຽບໃສ່ໄຕມາດທີ 1 ຂອງປີ 2019 ທີື່ຢູ່ໃນລະດັບ 6% ຂອງ GDP ຂອງ ສປປ ລາວ. ຫຼາຍກວ່າ 1/4 ຂອງຜູ້
ປະກອບການທີື່ຖືກສ າພາດໄດ້ແຈ້ງວ່າ ໄດ້ເສຍລາຍຮັບຫຼາຍກວ່າ 80% ໃນໄຕມາດ 1 ປີ 2020 ຖ້າທຽບໃສ່ໄລຍະ
ດຽວກັບໃນຊຸມປີທີື່ຜ່ານມາ.  
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ນອກຈາກມາດຕະການກະຕຸ້ນເສດຖະກິດຂອງລັດຖະບານທີື່ໄດ້ວາງອອກ ແລະ ການປັບປຸງງົບປະມານຂອງລັດ, 
ສຄອຊ ຍັງເຫັນຄວາມຈ າເປັນທີື່ຈະໄດ້ຈັດຕັື້ງມາດຕະການກະຕຸ້ນຕ່າງໆຜ່ານໂຄງການນ າລ່ອງ ແລະ ໄດ້ຫຼຸດຜ່ອນຜົນ
ກະທົບດ້ານເສດຖະກິດຈາກການລະບາດຂອງ COVID-19 ເພືື່ອຫຼີກລ້ຽງວິກິດການດ້ານເສດຖະກິດທີື່ຮ້າຍແຮງ.  
 

2.3  ແວດລ້ອມຍຸດທະສາດຂອງ ສຄອຊ 
 

2.3.1 ບົດບາດ, ໜ້າທີື່ ແລະ ວຽກງານຫັຼກຂອງ ສຄອຊ 
 
ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຫ່ງຊາດ (ສຄອຊ) ໄດ້ຖືກຈັດຕັື້ງຂຶື້ນໃນປີ 1989 ແລະ ເຄືື່ອນໄຫວຕາມດ າລັດ
ສະບັບເລກທີື່ 237/ນຍ ລົງວັນທີ 18 ພຶດສະພາ 2020 ຂອງນາຍຍົກລັດຖະມົນຕີ. ສຄອຊ ເປັນອົງການຈັດຕັື້ງ
ສັງຄົມຕາງໜ້າໃຫ້ແກ່ຜູ້ປະກອບການທຸລະກິດ ໄດ້ມີການຄືື່ອນໄຫວຕາມພະລາກິດ ແລະ ງົບປະມານຂອງຕົນເອງ. 
ເປັນຂົວຕ ື່ລະວ່າງພາກທຸລະກິດ ແລະ ລັດຖະບານ ລວມທັງເປັນຜູ້ຕາງໜ້າໃຫ້ຜູ້ປະກອບການ, ສະມາຄົມ ແລະ ກຸ່ມ
ທຸລະກິດ. ພ້ອມກັນນັື້ນຍັງໄດ້ນ າພາ ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າໃນ 17 ແຂວງ ແລະ ສະພາການຄ້າ ແລະ
ອຸດຫະກ ານະຄອນຫຼວງ.  
ໃນປັດຈຸບັນ ສຄອຊ ມີສະມາຊິກຫຼາຍກ່ວາ 1000 ຫົວໜ່ວຍ. ສຄອຊ ຍັງມີໜ້າທີື່ຄຸ້ມຄອງກວດກາຕິດຕາມ
ການຄືື່ອນໄຫວຂອງສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າຕ່າງປະເທດຢູ່ ສປປ ລາວ, ກຸ່ມທຸລະກິດຕ່າງປະເທດ, ສະມາ 
ຄົມ ແລະ ກຸ່ມທຸລະກິດພາຍໃນປະເທດອີກດ້ວຍ. ສຄອຊ ຍັງເປັນອົງການຜູ້ຕາງໜ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານແຫ່ງຊາດ. ພາລະ
ບົດບາດ ແລະ ໜ້າທີື່ວຽກງານທີື່ໄດ້ກ່າວມານັື້ນໄດ້ຢັື້ງຢືນວ່າ ສຄອຊ ເປັນອົງການຈັດຕັື້ງຂອງພາກທຸລະກິດທີື່ສຸງສຸດ
ໃນ ສປປ ລາວ. 

ດ າລັດຂອງທ່ານນາຍຍົກລັດຖະມົນຕີ ສະບັບເລກທີື່ 237/ນຍ ໄດ້ມອບໝາຍໜ້າທີື່ວຽກງານດັື່ງລຸ່ມນີື້ໃຫ້ແກ່ 
ສຄອຊ:  

• ເປັນຜູ້ຕາງໜ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ, ສະມາຄົມທຸລະກິດ, ກຸ່ມທຸລະກິດ, ສະຫະກອນ, ຜູ້ປະກອບການເອກກະ 
ລາດ ແລະ ວິສາຫະກິດທົື່ວໄປ ເພືື່ອພັດທະນາສົື່ງເສີມເສດຖະກິດ ແລະ ປົກປ້ອງສິດຜົນປະໂຫຍດຂອງວິ
ສາຫະກິດ; 

• ນ າພາ ແລະ ສະໜອງຂ ື້ມູນໃຫ້ແກ່ບັນດາຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດ ເພືື່ອອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການສ້າງ 
ຕັື້ງທຸລະກິດໃໝ່ ແລະ ຍົກລະດັບຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດໃຫ້ແກ່ທຸລະກິດທີື່ເປັນສະມາຊິກຂອງຕົນ; 

• ເປັນກອງເລຂາຂອງສະມາຄົມທຸລະກິດລາວ (LBF) ແລະ ປະກອບຄ າເຫັນ, ປືກສາຫາລື ແລະ ໃຫ້ຄ າ
ແນະນ າໃຫ້ອົງການຈັດຕັື້ງທີື່ກ່ຽວຂ້ອງຂອງລັດຖະບານ ວ່າດ້ວຍການພັດທະນາ ຫຼື  ການປັບປຸງລະບຽບ
ກົດໝາຍ ເພືື່ອສ້າງແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດໃຫ້ດີຂຶື້ນ; 

• ການສ້າງຕັື້ງ, ສ້າງຄວາມສາມາດ ແລະ ນ າພາການຈັດຕັື້ງ ແລະ ເຄືື່ອນໄຫວຂອງສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດ 
ສາຫະກ າແຂວງ; ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ເມືອງ ເພືື່ື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ມີການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດພາລະບົດບາດ ແລະ 
ໜ້າທີື່ຂອງຕົນຢ່າງເອກະພາບ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນ; 
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• ສົື່ງເສີມການພົວພັນວ່າດ້ວຍແຮງງານທີື່ດີ ແລະ ເຂົື້າຮ່ວມການສົນທະນາ ແລະ ການເຈລະຈາວ່າດ້ວຍການ
ຄ້າ, ການລົງທຶນ ແລະ ບັນຫາກ່ຽວກັບແຮງງານເຊັື່ນ: ເງິນເດືອນ/ແຮງງານຕ ື່າສຸດ ແລະ ອືື່ນໆ ທີື່ປະກົດໃນ
ປະເທດ ຫຼື ຢູ່ຕ່າງປະເທດ  ເພືື່ອອປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດທີື່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍຂອງບັນດາຜູ້
ປະກອບການທຸລະກິດ ແລະ ຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດທີື່ເປັນສະມາຊິກຂອງຕົນ; 

• ເກັບກ າ ແລະ ສັງລວມຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບວິສາຫະກິດ ແລະ ການຕະຫຼາດເປັນປະຈ າ; 
• ຈັດຕັື້ງ ແລະ ລະດົມຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດທີື່ເປັນສະມາຊິກຂອງຕົນ ໃຫ້ເຂົື້າຮ່ວມການພົບປະທຸລະກິດ, ງານ
ວາງສະແດງ, ງານຕະຫຼາດນັດ, ການໄປທັດສະນະທຸລະກິດພາຍໃນປະເທດ ແລະ ຢູ່ຕ່າງປະເທດ; 

• ຈັດຕັື້ງມາດຕະການຕ່າງໆ ທີື່ເໝາະສົມເພືື່ອປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດ ທີື່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍໃຫ້
ແກ່ສະມາຊິກຂອງຕົນໂດຍອິງໃສ່ບັນດານິຕິກ າ ແລະ ລະບຽບກົດໝາຍທີື່ມີຢູ່; 

• ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ອອກໃບຢັື້ງຢືນແຫຼື່ງກ າເນີດສິນຄ້າ; 
• ຮັບເອົາການຊ່ວຍເຫຼືອລ້າ ການສະໜຸນຈາກລັດຖະບານ, ບຸກຄົນ ແລະ ນິຕິບຸກຄົນ ທີື່ຢູ່ໃນປະເທດ ແລະ 
ຕ່າງປະເທດ ແລະ ອົງການຈັດຕັື້ງສາກົນ; 

• ສ້າງຕັື້ງ ແລະ ພັດທະນາສູນບ ລິການທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງ, ຫ້ອງການສົື່ງເສີມການຕະຫຼາດ
ຂອງຜະລິດຕະພັນຍີື່ຫ ື້ລາວ (Made in Laos) ໃນ ສປປ ລາວ. ພ້ອມທັງຈັດຕັື້ງການຝຶກອົບຮົມ ແບບ
ມີສ່ວນຮ່ວມດ້ວຍຮູບການ ການຮ່ວມມືລັດ-ທຸລະກິດ ໂດຍການເຫັນດີຈາກລັດຖະບານ; 

• ກວດກາຕິດຕາມ, ປະເມີນຜົນການຄືື່ອນໄຫວທຸລະກິດ ແລະ ຢັື້ງຢືນຖານະຂອງທຸກໆວິສາຫະກິດທີື່ມີ
ຈຸດປະສົງ ເຂົື້າໃນການປະມູນຂອງໂຄງການລັດຖະບານ ທີື່ນ າໃຊ້ງົບປະມານແຫ່ງລັດຕາມຄວາມຮຽກຮ້ອງ
ຕ້ອງການຂອງລັດຖະບານ; 

• ສະເໜີ ຫຼື ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ອົງການຈັດຕັື້ງຂອງລັດທີື່ກ່ຽວຂ້ອງໃຫ້ທົບທວນຄືນການປະມູນໂຄງການຂອງລັດ 
ຖະບານທີື່ເຫັນວ່າບ ື່ໂປ່ງໃສ, ທີື່ມີການແຂ່ງຂັນແບບບ ື່ຊອບທ າ  ເພືື່ອປ້ອງກັນສິດຜົນປະໂຫຍດຖືກຕ້ອງ
ຕາມກົດໝາຍຂອງຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດ; 

• ໃຫ້ການຍ້ອງຍ  ຫຼື ສະເໜີລັດຖະບານ ແລະ ອົງການຈັດຕັື້ງສາກົນການຍ້ອງຍ ທຸລະກິດທີື່ມີຜົນສ າເລັດທີື່ດີ. 
 

ເພືື່ອສະໜອງກັບໜ້າທີື່ວຽກງານ ທີື່ລະບຸໄວ້ໃນດ າລັດເລກທີື່ 237/ນຍ ແລະ ດ າລັດເລກທີື່ 316/ນຍ ທີື່ເປັນດ າລັດ
ທີື່ໄດ້ຄອບຄອງການເຄືື່ອນໄຫວຂອງ ສຄອຊ ກ່ອນໜ້ານີື້, ສຄອຊ ໄດ້ຈັດຕັື້ງວຽກງານ ແລະ ໄດ້ກ ານົດບັນດາກິດ 
ຈະກ າຕົື້ນຕ ດັື່ງຕ ື່ໄປນີື້: 
 

• ການສະໜັບສະໜຸນ: ເປັນຜູ້ຕາງໜ້າ ແລະ ສົື່ງເສີມຜົນປະໂຫຍດຂອງພາກທຸລະກິດລາວ. ໂດຍສະເພາະ
ໃນການປະສານງານ ແລະ ອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການສົນທະນາລະຫວ່າງພາກທຸລະກິດ ແລະ
ພາກລັດຖະບານ ໂດຍການເປັນກອງເລຂາຂອງເວທີທຸລະກິດລາວ (LBF). ເພືື່ອປັບປຸງແວດລ້ອມທຸລະ
ກິດໃຫ້ດີຂຶື້ນ ສຄອຊ ຈະໄດ້ເພີື້ມຈຸດສຸມໃສ່ບັນຫາທີື່ລະບຸໃນດັດສະນີການອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ທຸ 
ລະກິດຂອງທະນາຄານໂລກ.  

• ການຮ່ວມມືທຸລະກິດກັບຕ່າງປະເທດ: ສຄອຊ ໄດ້ເປັນຜູ້ຕາງໜ້າໃຫ້ແກ່ພາກທຸລະກິດໃນການເຈລະຈາລະ 
ຫວ່າງລັດຖະບານລາວ ແລະ ລັດຖະບານຂອງບັນດາປະເທດເພືື່ອນມິດຕ່າງໆ ລວມທັງການເຈລະຈາກັບ
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ບັນດາອົງການຈັດຕັື້ງສາກົນຕ່າງໆ. ມາເຖິງປະຈຸບັນ ເນືື້ອໃນການເຈລະຈາແມ່ນກ່ຽວຂ້ອງກັບການຄ້າ ແລະ
ແຮງງານເທົື່ານັື້ນ  ແຕ່ໃນອະນາຄົດ ສຄອຊ ຈະໄດ້ສຸມໃສ່ການລົງທຶນທີື່ມີຄຸນນະພາບຕືື່ມ.  

• ການບ ລິການໃຫ້ແກ່ພາກທຸລະກິດ: ສຄອຊ ແມ່ນສະໜອງຂ ື້ມູນ, ຈັດສ າມະນາດ້ານວິຊາການ, ກອງປະ 
ຊຸມ, ຈັດງານຕະຫຼາດນັດ ແລະ ງານວາງສະແດງ ເພືື່ອເສີມສ້າງຄວາມສາມາດໃຫ້ແກ່ບ ລິສັດ ແລະ ຜູ້ປະ 
ກອບການ. 

• ການນ າພາ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍຖານະບົດບາດຂອງສະມາຄົມ/ກຸ່ມທຸລະກິດ ແລະ ສະພາການຄ້າ ແລະ 
ອຸດສາຫະກ າແຂວງ: ສຄອຊ ແມ່ນມີຍຸດທະສາດນ າພາສະມາຄົມທຸລະກິດ ແລະ ສະພາການຄ້າ ແລະ
ອຸດສາຫະກ າແຂວງໂດຍສະເພາະ. ໃນວຽກງານການຄຸ້ມຄອງນີື້ ສຄອຊ ແມນຊ່ວຍປັບປຸງໂຄງສ້າງການຄຸ້ມ
ຄອງ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການບ ລິການທີື່ມີຄຸນຄ່າໃຫ້ແກ່ຊຸມຊົນທຸລະກິດ.  

• ກິດຈະການຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ: ສຄອຊ ເປັນອົງການຜູ້ຕາງໜ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ໄດ້ຕາງໜ້າ
ໃຫ້ພາກທຸລະກິດໃນກອງປະຊຸມພົບປະສາມຝ່າຍ ວ່າດ້ວຍມາດຖານແຮງງານ ວຽກງານສະຫວັດດີການ
ສັງຄົມ, ປະເດັນສ າຄັນແມ່ນການກ ານົດແຮງງານຂັື້ນຕ ື່າ ແລະ ບັນດາລະບຽບການກ່ຽວກັບແຮງງານ . 

• ການພັດທະນາທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍຂະໜາດກາງ: ສຄອຊ ໄດ້ສ້າງຕັື້ງສິື່ງອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່
ການສົື່ງເສີມທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍຂະໜາດກາງ (ສູນບ ລິການSME-SSC) ທີື່ສະໜອງການຝຶກອົບ 
ຮົມ ແລະ ກອງປະຊຸມສ າມະນາວິຊາການ ໃຫ້ແກ່ທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍຂະໜາດກາງ ແລະ ໃຫ້ແກ່ບຸກ 
ຄົນ ທີື່ຕ້ອງການລິເລີື້ມທຸລະກິດ ແລະ ຢາກເປັນຜູ້ປະກອບການ. 

• ການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວ: ເພືື່ອສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວໃນຕະຫລາດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. 
ສຄອຊ ໄດ້ມີການເຄືື່ອນໄຫວໂດຍການຈັດຕັື້ງສິື່ງອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະ
ພັນຍີື່ຫ ື້ລາວ (Made in Laos) ເພືື່ອສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວ ທີື່ຮັບຜິດຊອບໃນການຫ້າງຫາກະກຽມ
ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດງານວາງສະແດງ, ງານຕະຫລາດນັດ ແລະ ການທັດສະນະສຶກສາຢ້ຽມຢາມແຫຼື່ງຕະ 
ຫຼາດຜະລິດຕະພັນ, ແລະ ການພັດທະນາສ້າາງຍີື່ຫ ື້ລາວ ໃຫ້ແກ່ຜະລິດຕະພັນລາວທີື່ເປັນວັດຖຸ ແລະ ເປັນ
ການບ ລິການ. 

•  ການເຊືື່ອມໂຍງເສດຖະກິດພາກພືື້ນ: ວຽກງານການເຊືື່ອມໂຍງເສດຖະກິດພາກພືື້ນຂອງ ສຄອຊ ແມ່ນ
ການຈັດຕັື້ງການພົບປະລະຫວ່າງທຸລະກິດ, ການພັດທະນາທຸລະກິດໃນລ່ອງເສດຖະກິດຕ່າງໆ, ການອ າ 
ນວຍຄວາມສະດວກດ້ານການຄ້າໃນກອບຂອງອາຊຽນ, ລຸ່ມແມ່ນ ື້າຂອງ GMS ແລະ ກອບການຮ່ວມມື
ພາກພືື້ນ ແລະ ລະຫວ່າງປະເທດອືື່ນໆ. 

ຍຸດທະສາດການພັດທະນາພາກທຸລະກິດປີ 2018-2020 ຂອງ ສຄອຊ ໄດ້ໃຫ້ທິດນ າໃນການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ
ບັນດາກິດຈະກ າທີື່ກ່າວມາຂ້າງເທິງນີື້ຢ່າງມີຜົນສ າເລັດຫຼາຍດ້ານ. 

ແຜນຍຸດທະສາດປີ 2018-2020 ໄດ້ປະກອບມີ 4 ເສົາຄ ື້າທີື່ມີກິດຈະກ າສະເພາະແຕ່ລະເສົາຄ ື້າຢ່າງລະອຽດ. ບັນ 
ດາເສົາຄ ື້າປະກອບດ້ວຍ: (i) ການພັດທະນາແວດລ້ອມທີື່ເອືື້ອອ ານວຍໃນການດ າເນີນທຸລະກິດ; (ii) ການບ ລິ ການ
ໃຫ້ທຸລະກິດລາວ ແລະ ການພັດທະນາສູນບ ລິການ SME; (iii) ສົື່ງເສີມການຕະຫຼາດຜະລິດຕະພັນລາວ (Made 
in Lao and Brand Lao); (iv) ການພັດທະນາລະບົບຄຸ້ມຄອງຂ ື້ມູນຂ່າວສານ ແລະ ການປະຊາສ າພັນ. 
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2.3.2 ການວິເຄາະທ່າແຮງ, ຈຸດອ່ອນ, ກາລະໂອກາດ ແລະ ໄພຂົື່ມຂູ່ (SWOT) 
 
ສຄອຊ ໄດ້ມີການວິເຄາະສະພາບດ້ານການເມືອງ, ເສດຖະກິດ, ສັງຄົມ, ເຕັກໂນໂລຢີ, ກົດໝາຍ ແລະ ສິື່ງແວດ 
ລ້ອມທີື່ກະທົບເຖີງທຸລະກິດ ແລະ ເຖິງ ສຄອຊ ແຕ່ບ ື່ໄດ້ເອົາເຂົື້າມາລະບຸໃນບົດນີື້, ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ ການວິເຄາະ 
(SWOT) ດັື່ງຕ ື່ໄປນີື້ ໄດ້ຄ ານຶງເຖິງສະພາບພາຍນອກດັື່ງກ່າວ ແລະ ໄດ້ກ ານົດວິທີການເພືື່ອໃຫ້ອົງກອນໄດ້ຕອບໂຕ້
ຕ ື່ສະພາບແວດລ້ອມດ້ານນອກດັື່ງນີື້. ສ າລັບ ສຄອຊ ສະພາບການຈະສາມາດວິເຄາະດັື່ງຕ ື່ໄປນີື້: 
 

2.3.2.1 ທ່າແຮງ 
 

ສຄອຊ ເປັນອົງການຈັດຕັື້ງຕົວແທນໃຫ້ນັກທຸລະກິດທີື່ໃຫຍ່ກວ່າໝູ່ໃນ ສປປ ລາວ ທີື່ມີຜູ້ຕາງໜ້າໃນທຸກຂະແໜງ 
ການເສດຖະກິດ. ສຄອຊ ໄດ້ຮັບພາລະບົດບາດ ແລະ ໜ້າທີື່ໃໝ່ທີື່ໄດ້ຍົກລະດັບຂອງຕົນຂຶື້ນຢ່າງແຂງແຮງໂດຍ
ດ າລັດເລກທີື່ 237/ນຍ, ສຄອຊ ເປັນອົງການຈັດຕັື້ງຂອງພາກທຸລະກິດແຫ່ງດຽວທີື່ມີການຈັດຕັື້ງທົື່ວປະເທດໂດຍ
ຜ່ານການຈັດຕັື້ງຂອງສະພາການຄ້າແຂວງ ແລະ ນະຄອນຫຼວງ. ສຄອຊ ແມ່ນໄດ້ຮັບການຮັບຮອງ ແລະ ສະໜັບສະ
ໜຸນເປັນທາງການຈາກພາກລັດຖະບານ ພ້ອມທັງມີການຊຸກຍູ້ຊ່ວຍເຫຼືອຈາກສ ານັກງານນາຍົກລັດຖະມົນຕີ ແລະ
ບັນດາກະຊວງທະບວງກົມທີື່ໄດ້ໃຫ້ໂອກາດໃຫ້ພາກທຸລະກິດ ໄດ້ກ້າວເຖິງການສະໜັບສະໜຸນດ້ານຕ່າງໆ ໂດຍ
ຜ່ານເວທີທຸລະກິດລາວ (LBF) ເປັນຕົື້ນ. ນອກນັື້ນ ສຄອຊ ຍັງມີສາຍພົວພັນທີື່ດີ ແລະ ມີກະບອກສຽງທີື່ສະພາ
ແຫ່ງຊາດ. ສຄອຊ ຍັງໄດ້ມີການພົວພັນອັນສະໜິດແໜ້ນກັບບັນດາອົງການຈັດຕັື້ງຮ່ວມມືພັດທະນາ ທັງພາຍໃນ 
ແລະ ຕ່າງປະເທດທີື່ໄດ້ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອສະພາທາງດ້ານວິຊາການ ແລະ ທຶນຮອນ. ຄະນະບ ລິຫານ ແລະ ພະນັກ 
ງານຂອງ ສຄອຊ ແມ່ມີແຮງຈູງໃຈສູງໃນການເຮັດວຽກ ແລະ ຄະນະບ ລິຫານງານ ໄດ້ປະກອບມີນັກທຸລະກິດທີື່ມີ
ອິດທິພົນ ແລະ ມີປະສົບການສູງ. 
 

2.3.2.2 ຈຸດອ່ອນ 
 
ເຖິງແມ່ນວ່າ ສຄອຊ ໄດ້ມີຄວາມກ້າວໜ້າໄປຫຼາຍໃນໄລຍະ 10 ປີທີື່ຜ່ານມາ ແລະ ສະພາຍັງມີຈຸດອ່ອນ, ໂດຍສະ 
ເພາະແມ່ນຄວາມຍືນຍົງຂອງອົງກອນ ແລະ ຈ ານວນສະມາຊິກທີື່ມີຈ ານວນໜ້ອຍເກີນໄປ. ເຖິງຢ່າງໃດກ ຕາມ, ໂຄງ
ສ້າງການຂະຫຍາຍຕົວຂອງສະມາຊິກ ແມ່ນຈະສາມາດຖືກຕອບສະໜອງໄດ້ດ້ວຍການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ ດ າລັດເລກ
ທີ 237/ນຍ. ອົງກອນຍັງຂາດຊັບພະຍາກອນ ແລະ ຂາດລາຍຮັບທີື່ໝັື້ນຄົງ ຫຼື ໂຄງການພັດທະນາທຸລະກິດທີື່ແນ່ 
ນອນ. ການບ ລິການທີື່ສະໜອງໂດຍອົງກອນໄດ້ມີການປັບປຸງຂຶື້ນຫຼາຍ ແຕ່ການບ ລິການດັື່ງກ່າວຍັງຂາດຄຸນນະພາບ 
ແລະ ປະລິມານ ເຮັດໃຫ້ມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກໃນການສ້າງລາຍຮັບຈາກການບ ລິການ ແລະ ຈາກສະມາຊິກ ເພືື່ອຮັບ 
ປະກັນຄວາມຍືນຍົງຂອງລາຍຮັບຂອງການບ ລິການ ຖ້າຫາກການຊ່ວຍເຫຼືອໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາການບ ລິການໄດ້
ຢຸດຕິລົງ. ສະພາຍັງມີຄວາມຈ າກັດທາງດ້ານຄວາມຮູ້ວິຊາການ ດ້ານນິຕິກ າ/ກົດໝາຍ ແລະ ດ້ານເສດຖະກິດ ຈຶື່ງມີ
ຄວາມຈ າກັດໃນການສ້າງຂ ື້ມູນທີື່ສົມບູນແບບເພືື່ອດ າເນີນການສະໜັບສະໜຸນໃຫ້ແກ່ທຸລະກິດ. ການບ ລິຫານພາຍ
ໃນສະເພາະຍັງຂາດການກ ານົດຕ າແໜ່ງງານທີື່ສົມບູນ, ການກ ານົດໜ້າທີື່ວຽກງານລະອຽດ, ແລະ ການວາງດັດສະນີ 
ພາຍໃນການເຮັດວຽກ (KPI) ທີື່ສົມບູນ, ນອກນັື້ນ ຍັງບ ື່ມີການກ ານົດຂັື້ນຕອນ ແລະ ມາດຖານວິທີການເຮັດວຽກ
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ທີື່ສົມບູນໃຫ້ແຕ່ລະວຽກງານ ບ ື່ມີປືື້ມຄູ່ມືໃນການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ການແລກປ່ຽນຂ ື້ມູນຂ່າວສານພາຍໃນ. ສະພາບ
ດັື່ງກ່າວນີື້ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກໃນການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ ລະບົບການບ ລິຫານຄຸ້ມຄອງອົງກອນແບບທັນສະ 
ໄໝ. 
 
ສຄອຊ ມີວຽກງານຈ ານວນຫຼວງຫຼາຍ ແລະ ມີຄວາມຄາດຫວັງຈ ານວນຫຼາຍ ທີື່ອາດຈະເຮັດໃຫ້ມີຄວາມສ່ຽງໃນ
ການດ າເນີນວຽກງານທີື່ເປັນບູລິມະສິດ ສະພາບນີື້ແມ່ນມີຄວາມສ່ຽງເພີື້ມຂຶື້ນ ຍ້ອນບ ື່ມີໜ່ວຍງານກວດກາຕິດຕາມ
ທີື່ມີປະສິດທິຜົນ, ລະບົບການສະໜອງຂ ື້ມູນແບບສາຍຕັື້ງ ແລະ ສາຍຂວາງ ແລະ ການປະສານງານລະຫວ່າງໂຄງ 
ການຕ່າງໆທີື່ປະຕິບັດຢູ່ໃນສະພາ. ອີກດ້ານໜຶື່ງ, ສຄອຊ ແມ່ນໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອຈາກບັນດາອົງການຈັດຕັື້ງຊ່ວຍ 
ເຫຼືອ, ສະພາບທີື່ກ່າວມາຂ້າງເທິງນີື້ມີແນວໂນ້ມໃຫ້ ສຄອຊ ໄດ້ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດໂຄງການຊ່ວຍເຫຼືອຫຼາຍກວ່າການປະ 
ຕິບັດຍຸດທະສາດທີື່ໄດ້ວາງໄວ້ເພືື່ອບັນລຸບັນດາເປົື້າໝາຍທາງດ້ານການເມືອງ ແລະ ເສດຖະກິດ ຂອງລັດຖະບານທີື່ຢູ່
ໃນປະຈຸບັນແມ່ນ ຍັງເກີນຄວາມສາມາດ ແລະ ຈຸດປະສົງພືື້ນຖານຂອງ ສຄອຊ ໃນປະຈຸບັນ. ປະກົດການທີື່ເກີດຂຶື້ນ
ແມ່ນມີການເຂົື້າຮ່ວມຢ່າງກວ້າງຂວາງຂອງຜູ້ຕັດສິນໃຈ (ຄະນະປະຈ າ) ໃນກອງປະຊຸມພາຍນອກ ເຮັດໃຫ້ເຂົາເຈົື້າ
ມີເວລາໜ້ອຍ ຫຼື ຂາດການປະກອບສ່ວນໃນການເຮັດວຽກສະເພາະຂອງ ສຄອຊ ເຮັດໃຫ້ການບ ລິຫານຄຸ້ມຄອງ
ພາຍໃນອົງກອນຖືກກະທົບຢ່າງແຮງ.  
 
ສະພາການຄ້າ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດລະດັບແຂວງ ແມ່ນຍັງມີຄວາມອ່ອນແອທາງດ້ານການຈັດຕັື້ງ ແລະ ການ 
ເຄືື່ອນໄຫວແບບມີປະສິດທິຜົນ, ມີສະພາການຄ້າແຂວງຫຼາຍແຂວງ ຍັງບ ື່ມີພາລະບົດບາດ ແລະ ທິດທາງທີື່ຊັດເຈນ.  
 

2.3.2.3 ກາລະໂອກາດ 
 
ສຄອຊ ໄດ້ສ້າງລະບົບເກັບກ າຂ ື້ມູນຂອງສະມາຊິກ ແລະ ໄດ້ເພີື້ມຄວາມຮູ້ດ້ານສະມາຊິກເພືື່ອສາມາດເອົາໄປນ າໃຊ້
ໃນການວາງແຜນການບ ລິການ ໃຫ້ສະມາຊິກໃຫ້ຖືກຕ້ອງຕາມແຕ່ລະກຸ່ມເປົື້າໝາຍ ແລະ ທີື່ຈະນ າໄປເຖິງການສ້າງ
ລາຍຮັບອັນໝັື້ນຄົງໃຫ້ແກ່ອົງກອນ. ການບ ລິການເພືື່ອສ້າງລາຍຮັບແມ່ນສາມາດເຮັດໄດ້ຜ່ານກິດຈະກ າການສົື່ງເສີມ
ຜະລິດຕະພັນລາວ-ຍີຫ ື້ລາວ ແລະ ຜ່ານການບ ລິການຂອງສູນບ ລິການທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ຂະໜາດກາງ.  
 
ການປັບປຸງລະບົບຄວາມຮູ້ດ້ານສະພາບທຸລະກິດຈາກສະມາຊິກ ແລະ ຈາກການສຶກສາສ າຫຼວດ ຈະສາມາດເຮັດໃຫ້ 
ສຄອຊ ມີຄວາມສາມາດເປັນຖານວິຊາການ ແລະ ເປັນທີື່ປຶກສາຕົື້ນຕ ໃຫ້ແກ່ລັດຖະບານ ດ້ານວຽກງານເສດຖະກິດ
ແລະ ສາມາດໃຫ້ຄ າແນະນ າໃນການກ ານົດບຸລິມະສິດ ແລະ ກິດຈະກ າດ້ານເສດຖະກິດ. 
 
ການປັບປຸງລະບົບການຮ່ວມມືປະສານສົມທົບ ລະຫວ່າງອົງການພັດທະນາຜູ້ໃຫ້ທຶນ ໂດຍມີການຮ່ວມມືກັບອົງ 
ການຈັດຕັື້ງຂອງລັດຖະບານທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ ຈະປັບປຸງປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງສະພາ. ໂດຍ ສຄອຊ ຈະ
ສາມາດຊືື່ອມຕ ື່ໂຄງປະກອບ ແລະ ກິດຈະກ າເຂົື້າໃນລະບົບນິເວດຂອງພາກທຸລະກິດເອກະຊົນທີື່ມີໜ ື່ແໜງ ແລະ ມີ 
ເງືື່ອນໄຂສູງໃນການສ້າງວິສາຫະກິດໃໝ່ (Start-up) ແລະ ປະກອບສ່ວນໃນການເສີມຂະຫຍາຍ ແລະ ສ້າງຄວາມ
ທັນສະໄໝໃຫ້ແກ່ເສດຖະກິດຂອງ ສປປ ລາວ. ລັດຖະບານລາວໄດ້ປະກາດເຈດຈ ານົງຂອງຕົນ ໃນການປັບປຸງ
ແວດລ້ອມໃນການດ າເນີນທຸລະກິດ ແລະ ຄວາມຫຼາກຫຼາຍດ້ານເສດຖະກິດໃຫ້ດີຂຶື້ນ, ສຄອຊ ແມ່ນມີບົດບາດສ າ 
ຄັນໃນການດ າເນີນຂະບວນການປັບປຸງດັື່ງກ່າວ ເພືື່ອຮັບປະກັນໄຫ້ມີປະສິດທິຜົນສູງສຸດ. ການພັດທະນາເສດຖະ 
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ກິດໃນພາກພືື້ນ ມີແນວໂນ້ມເຮັດໃຫ້ການລົງທຶນຈາກ ສປ ຈີນ ແລະ ປະເທດໄທ ມາສູ່ປະເທດກ າປູເຈຍ, ລາວ, 
ມຽນມາ ແລະ ຫວຽດນາມ (CLMV), ເຮັດໃຫ້ ສຄອຊ ມີກາລະໂອກາດນ າໃຊ້ສາຍພົວພັນຕ່າງປະເທດທີື່ຕົນມີຢູ່
ໃນການສົື່ງເສີມໃຫ້ສະມາຊິກຂອງຕົນໄດ້ຮ່ວມບັນດາຕ່ອງໂສ້ການຜະລິດໃໝ່ ແລະ ລະດົມການລົງທຶນທີື່ມີຄຸນນະ 
ພາບ. ສຄອຊ ສາມາດສົື່ງເສີມການນ າໃຊ້ເຕັກໂນໂລຢີອັນໃໝ່ ເພືື່ອເກັບກ າຂ ື້ມູນການຕະຫລາດ ແລະ ການເຂົື້າເຖິງ
ຕະຫຼາດ (ຍົກຕົວຢ່າງ: ການບ ລິການດ້ານຂ ື້ມູນ, ການຄ້າຜ່ານສືື່ອອນລາຍ) ແລະ ການເປັນກ າລັງແຮງຕົື້ນຕ ໃນການ
ພັດທະນາທຸລະກິດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນລາວ.  
 

2.3.2.4 ໄພຂົື່ມຂູ່ 
 

ເຖິງແມ່ນວ່າ ສຄອຊ ແລະ ເສດຖະກິດ ຂອງ ສປປ ລາວ ຈະມີກາລະໂອກາດດັື່ງທີື່ໄດ້ກ່າວມານີື້ ຍັງມີໄພຂົື່ມຂູ່ຈ າ 
ນວນໜຶື່ງ. ໂດຍສະເພາະ ໄພຂົື່ມຂູ່ຈາກພາຍນອກຈະມີໃນສະພາບແວດລ້ອມທ າມະຊາດ ທີື່ປະກອບດ້ວຍພະຍາດ
ແລະ ອະຫິວາສັດ, ນ ື້າຖ້ວມ ແລະ ໄພແຫ້ງແລ້ງ ທີື່ໄດ້ກະທົບການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດໃນປີ 2019 ແລະ
ການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິດ 19 ທີື່ໄດ້ກະທົບເສດຖະກິດຢ່າງໜັກໜ່ວງໃນປີ 2020. 
 
ນອກນັື້ນ ຍັງມີສະພາບຄວາມສ່ຽງ ແລະ ໄພຂົື່ມຂູ່ດ້ານເສດຖະກິດ ການເມືອງ ລະບຽບການໃໝ່ຂອງສະພາການຄ້າ
ແລະ ອຸດສາຫະກ າ ຈະບ ື່ເອືື້ອອ ານວຍໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາອົງກອນພາຍໃນສະພາການຄ້ານັື້ນເອງ. ແລ້ວຈະເກີດມີ
ຜົນກະທົບທາງລົບເພາະຍັງມີພາກທຸລະກິດ ແລະ ໜ່ວຍງານຂອງລັດຖະບານ ໃນຫຼາຍຂະແໜງການຍັງບ ື່ຮູ້ໜ້າທີື່
ແລະ ຄວາມສ າຄັນຂອງ ສຄອຊ, ເຮັດໃຫ້ການລະດົມສະມາຊິກຈະຍັງຢູ່ໃນລະດັບຕ ື່າ ຖ້າທຽບໃສທ່າແຮງທີື່ມີຢູ່. 
ສະພາບນີື້ ແມ່ນຈະກະທົບເຖິງການຄືື່ອນໄຫວຂອງອົງກອນອີກຕືື່ມໃນເວລາທີື່ ສປປ ລາວ ໄດ້ຫຼຸດພົື້ນຈາກປະເທດ
ດ້ອຍພັດທະນາ ເຮັດໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອຕ່າງປະເທດຖອນຕົວອອກ ແລະ ຄວາມຕ້ອງການໃຫ້ມີລາຍຮັບຈາກພາກ
ທຸລະກິດເພີື່ມຂືື້ນ. ຖ້າ ສຄອຊ ແລະ ເຄືອຂ່າຍຂອງຕົນບ ື່ເຂັື້ມແຂງ ອົງກອນຈະບ ື່ສາມາດສະໜອງການບ ລິການໃຫ້
ພຽງພ  (ກ ຄືຜົນປະໂຫຍດໃຫ້ແກ່ສະມາຊິກ) ແລະ ຈະເຮັດໃຫ້ບົດບາດຂອງ ສຄອຊ ແລະ ສຄອ ທ້ອງຖິື່ນຫລຸດ
ຖອຍລົງ. 
 
ຖ້າບ ື່ມີການປັບປຸງແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດທີື່ສ າຄັນ ຈະເຮັດໃຫ້ການລົງທຶນທີື່ມີມູນຄ່າສູງຕ່າງປະເທດ ໄດ້
ຫຼຸດຖອຍລົງ. ໂດຍສະເພາະ ສະພາບຫຼຸດຖອຍລົງຂອງການຂະຫຍາຍຕົວດ້ານເສດຖະກິດ, ການຂາດການປະຕິຮູບ, 
ຄວາມຈ າກັດໃນການພັດທະນານະວັດຕະກ າດ້ານເສດຖະກິດ ແລະ ຜະລິດຕະພາບ ທີື່ຢູ່ໃນລະດັບຕ ື່າແມ່ນຈະເຮັດ
ໃຫ້ນັກລົງທຶນຈະບ ື່ຢາກລົງທຶນໃນ ສປປ ລາວ. 
 
ໄພຂົື່ມຂູ່ອີກອັນໜຶື່ງແມ່ນໃນການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດຕົວຈິງ ການຊຸກຍູ້ຊ່ວຍເຫຼືອຈາກລັດຖະບານໃຫ້ແກ່ພາກທຸລະກິດ
ຍັງຈ າກັດຫຼາຍ ແລະ ສຄອຊ ຍັງບ ື່ໄດ້ມີສ່ວນຮ່ວມໃນການຕັດສິນ ແລະ ພັດທະນາດ້ານເສດຖະກິດ (ຍົກຕົວຢ່າງ: 
ໃນການພັດທະນາໂຄງການອ້ອມຂ້າງເສັື້ນທາງລົດໄຟລາວ-ຈີນ) ເຮັດໃຫ້ບົດບາດຂອງອົງກອນບ ື່ມີຄວາມສ າຄັນ.  
 
ໄພຂົື່ມຂູ່ໃຫ້ແກ່ ສຄອຊ ແມ່ນເວລາທີື່ເສດຖະກິດຂອງຊາດບ ື່ໝັື້ນຄົງ ກິດຈະກ າເສດຖະກິດຕ່າງໆຈະຖືກຄອບຄອງ
ຈາກບັນດາມະຫາອ ານາດດ້ານເສດຖະກິດ. 
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ຮູບພາບ 7: ສັງລວມການວິເຄາະທ່າແຮງ, ຈຸດອ່ອນ, ກາລະໂອກາດ ແລະ ໄພຂົື່ມຂູ່ (SWOT Analysis) 
 

 

   

2.3.3 ການສືບທອດຈາກຍຸດທະສາດການພັດທະນາພາກທຸລະກິດລາວ ສ າລັບປີ  2018-
2020 ຂອງ ສຄອຊ 

 
ຍຸດທະສາດການພັດທະນາພາກທຸລະກິດລາວ ສ າລັບປີ 2018-2020 ປະກອບມີ 4 ເສົາຄ ື້າ: 

I. ພັດທະນາແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວ 
II. ບ ລິການໃຫ້ແກ່ທຸລະກິດ ແລະ ທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍຂະໜາດກາງ (SME) 
III. ສົື່ງເສີມ ແລະ ພັດທະນາການຕະຫຼາດໃຫ້ຜະລິດຕະພັນລາວ 
IV. ບ ລິການຄຸ້ມຄອງລະບົບຂ ື້ມູນຂ່າວສານ ແລະ ການປະຊາສ າພັນ 

ໃນທ້າຍປີ 2019 ໄດ້ມີການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດແຜນຍຸດທະສາດ ແລະ ໄດ້ມີການປະ
ເມີນຜົນການບັນລຸບັນດາເປົື້າໝາຍ ແລະ ຕົວຊີື້ບອກທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນແຜນງານ ພ້ອມທັງໄດ້ສຶກສາເບິື່ງວ່າກິດຈະ 
ກ າໃດຈະຕ້ອງໄດ້ສືບຕ ື່ ແລະ ມີເປົື້າໝາຍອັນໃດຈະຕ້ອງໄດ້ຮັບການປັບປຸງ ຫລື ຕັດອອກ ເພືື່ອກ ານົດແຜນຍຸດທະ
ສາດປີ 2021-2025. ດັື່ງໄດ້ສັງລວມລຸ່ມນີື້: 

ເສົາຄ ື້າທີ I: ໄດ້ບັນລຸວັດຖຸປະສົງ ແລະ ຕົວຊີື້ບອກຈ ານວນໜຶື່ງ ແລະ ມີແນວໂນ້ມຈະບັນລຸເປົື້າໝາຍ ແລະ ຕົວຊີື້
ບອກ ເກືອບໝົດທຸກອັນໃນທ້າຍປີ 2020 ໂດຍອີງຕາມຊັບພະຍາກອນທີື່ມີຢູ່. 

ທ່າແຮງ
ເສີມສ້າງຄວາມສາມາດ, ການບ ລິການ ແລະ ການປະຕິບັດງານ

ການຍອມຮັບທາງການເມືອງ, ການເຂົື້າຫາພາກລັດ, ເພືື່ອເພີື່ມຄວາມສ າຄັນ 
ແລະ ພາລະບົດບາດ

ການຮັບຮອງ ແລະ ສະໜັບສະໜຸນຈາກພາກລັດຖະບານ

ການເປັນຕົວແທນຂອງພາກສ່ວນເສດຖະກິດ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງເຄືອຂ່າຍ
ທ້ອງຖິື່ນ

ການຊ່ວຍເຫືຼອຈາກຜູ້ໃຫ້ທຶນທາງດ້ານການເງິນ ແລະ ເຕັກນິກວິຊາການ

ຈຸດອ່ອນ
ມີຄວາມຫຍຸ້ງຍາກໃນການສ້າງລາຍຮບັຈາກການບ ລກິານ 

ຄວາມອ່ອນແອຂອງສະພາການຄາ້ແຂວງ

ການປະຕິບັດງານແມ່ນບ ື່ມີຈຸດສຸມ ເພືື່ອຈັດການກັບກິດຈະກ າ ແລະ ຄວາມ
ຄາດຫວັງທີື່ມີຢູ່ຢ່າງຫຼວງຫຼາຍ

ຊ່ອງຫວ່າງທາງດ້ານຄວາມສາມາດ ແລະ ຈຸດອ່ອນຂອງອົງກອນ

ບ ື່ມີການບັງຄັບການເປັນສະມາຊິກ ເຊິື່ງເຮັດໃຫ້ເປັນຈຸດອອ່ນຂອງ ສຄອຊ

ກາລະໂອກາດ
ດ າລັດໃໝ່ສາມາດຂະຫຍາຍຖານສະມາຊຶກ ແລະ ລາຍຮັບພືື້ນຖານ/ການສະ
ໜັບສະໜູນຈາກຜູ້ໃຫ້ທຶນ ແລະ ໜ່ວຍງານພາກລັດ

ລາຍຮັບແມ່ນສາມາດເຮັດໄດ້ຜ່ານກິດຈະກ າການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວ-ຍີ
ຫ ື້ລາວ ແລະ ຜ່ານການບ ລິການຂອງສູນບ ລິການ SME.

ເປັນທີື່ປຶກສາໃຫ້ແກ່ລັດຖະບານ ແລະ ໃຫ້ຄ າແນະນ າເສດຖະກິດບູລິມະສິດ

ການເຊືື່ອມໂຍງພາກເອກະຊົນທີື່ມີຢູ່ ເພືື່ອຂັບເຄືື່ອນລະບບົເສດຖະກິດໃຫ້
ຄວາມເປັນໄປໄດ້ຂອງທຸລະກິດລິເລີື່ມມີປະສິດທິພາບສງູ

ໄພຂົື່ມຂູ່
ຖ້າບ ື່ມີການປັບປຸງແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດທີື່ສ າຄັນ ຈະເຮັດໃຫ້ການລົງທຶນທີື່ມີ
ມູນຄ່າສູງຕ່າງປະເທດ ໄດ້ຫຼຸດຖອຍລົງ

ລະບຽບການໃໝ່ຂອງສະພາການຄ້າແລະ ອຸດສາຫະກ າ ຈະບ ື່ເອືື້ອອ ານວຍໃຫ້ແກ່ການ
ພັດທະນາອົງກອນພາຍໃນ

ການຊ່ວຍເຫຼືອຕົວຈິງຈາກລັດຖະບານຍັງຈ າກັດ. ເຖິງແມ່ນວ່າມີການປ່ຽນແປງທາງດ້ານ
ທິດສະດີ ແຕ່ການປະຕິບັດຕົວຈິງຍງັມີການຕ ື່ຕາ້ນຢູ່ 

ສຄອຊ ບ ື່ມີສ່ວນຮ່ວມໃນການວາງແຜນໂຄງການເສດຖະກິດຂະໜາດໃຫ່ຍ (ຍົກ
ຕົວຢ່າງ: ໃນການພັດທະນາໂຄງການເສັື້ນທາງລົດໄຟລາວ-ຈີນ) ແລະ ຖືກກີດກັນ

ການສະໜັບສະໜູນຈາກຜູ້ໃຫ້ທຶນຈະຫຼຸດລົງ ຖ້າ ສປປ ລາວ ຫຼຸດພົື້ນອອກຈາກປະເທດ
ດ້ອຍພັດທະນາ
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ກອງປະຊຸມທຸລະກິດ (LBF) ໄດ້ຖືເປັນກົນໄກໃນການພົບປະລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ພາກທຸລະກິດທີື່ໄດ້ຮັບຜົນ
ດີທີື່ ສາມາດແກ້ໄຂບັນຫາ ແລະ ປະກອບໃນການປັບປຸງແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດ ໃຫ້ດີຂຶື້ນ. 

ໄດ້ມີກົດໝາຍໃໝ່ເພືື່ອແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດແຍ່ງດ້ານເສດຖະກິດ ແລະ ມີການຮ່າງດ າລັດໃນການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດກົດໝາຍ
ສະບັບດັື່ງກ່າວ. ຖ້າຫາກວ່ານິຕິກ າດັື່ງກ່າວໄດ້ສ າເລັດແລ້ວ ສຄອຊ ຈະມີຄວາມສາມາດໃນການຈັດຕັື້ງ ແລະ ເຄືື່ອນ
ໄຫວໜ່ວຍງານໄກ້ເກ່ຍຂ ື້ຂັດແຍ່ງດ້ານເສດຖະກິດຂອງຕົນ. 

ມັນມີຄວາມຈ າເປັນທີື່ ສຄອຊ ຈະຕ້ອງໄດ້ສືບຕ ື່ກິດຈະການອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ທຸລະກິດໃນຊຸມປີ 
2021-2025 ໃນເສົາຄ ື້າທີ I ມີຕົວຊີື້ບອກ 2 ຕົວທີື່ບ ື່ສາມາດບັນລຸໄດ້ຄື ການສ້າງລະບົບເພືື່ອຍົກລະດັບຜະລິດຕະ
ພາບຂອງການຜະລິດ, ນະວັດຕະກ າ ແລະ ການຖ່າຍທອດເຕັກໂນໂລຢີ ເພືື່ອໃຫ້ການຈັດອັນດັບການອ ານວຍຄວາມ
ສະດວກໃນການດ າເນີນທຸລະກິດຂອງທະນາຄານໂລກໄດ້ຫຼຸດອັນດັບຖອຍລົງມາ. ຈະເຮັດໄດ້ຢ່າງນີື້ຈະຕ້ອງໄດ້ມີ
ວິທີການ ແລະ ກົນໄກໃໝ່ ເພືື່ອສ້າງໃຫ້ກົນໄກການປະສານງານປະສານສົມທົບລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ພາກທຸລະ
ກິດໄດ້ມີປະສິດທິຜົນດີຂຶື້ນ. 

ເສົາຄ ື້າທີ II: ໄດ້ມີກິດຈະກ າ, ເປົື້າໝາຍ ແລະ ຕົວຊີື້ບອກທີື່ຫຼາກຫຼາຍ ແຕ່ມີຊັບພະຍາກອນ ແລະ ທຶນຮອນທີື່ຈ າ
ກັດໃນການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ, ຄະນະບ ລິຫານຈຶື່ງໄດ້ມີການຈັດວາງບູລິມະສິດ. ການຈັດຕັື້ງການຍ້ອງຍ  ແລະ ການ
ມອບລາງວັນດ້ານທຸລະກິດແມ່ນໄດ້ລະບຸເປົື້າໝາຍ. ຕົວຊີື້ບອກກ່ຽວກັບການສົື່ງເສີມ SME ໃຫ້ເຂົື້າເຖິງແຫຼື່ງທຶນກ 
ຄືການສ້າງຄວາມສາມາດໃຫ້ແກ່ສູນບ ລິການ SME ແມ່ນຈະສາມາດບັນລຸໄດ້ໃນທ້າຍປີ 2020. 

ເປົື້າໝາຍ ແລະ ກິດຈະການເພືື່ອເສີມສ້າງຄວາມສາມາດ ແລະ ການຂະຫຍາຍສູນບ ລິການ SME ແມນ່ຈະໄດ້ສືບຕ ື່
ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ ແລະ ຈະໄດ້ມີການພັດທະນາວິທີການໃໝ່ ເພືື່ອສົື່ງເສີມນະວັດຕະກ າ ແລະ ການເພາະບົື່ມທຸລະ
ກິດໃໝ່. 

ເສົາຄ ື້າທີ III: ໃນການພັດທະນາສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການຕະຫຼາດໄດ້ມີຜົນຮັບທີື່ປະສົມ. ຜະລິດຕະພັນ
ລາວທີື່ເປັນແຊ້ມ ໄດ້ຖືກຄັດເລືອກແຕ່ການສົື່ງເສີມຜ່ານຫ້ອງການປະສານງານດ້ານການຕະຫຼາດຢູ່ ສຄອຊ ແມ່ນຍັງ
ບ ື່ທັນໄດ້ມີການເຄືື່ອນໄຫວ, ແລະ ບ ື່ທັນມີກິດຈະກ າຢູ່ໃນລະດັບແຂວງເທືື່ອ. ໃນປັດຈຸບັນ ຫ້ອງການສົື່ງເສີມການ
ຕະຫຼາດຜະລິດຕະພັນລາວຂອງ ສຄອຊ ຍັງບ ື່ທັນສາມາດໃຫ້ການບ ລິການໃຫ້ແກ່ບັນດາບ ລິສັດໄດ້ເທືື່ອ. 

ດັື່ງນັື້ນ ການພັດທະນາສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວຈະໄດ້ເປັນວັດຖຸປະສົງໜຶື່ງຂອງຍຸດທະສາດໃໝ່. ເພືື່ອສາມາດປະ 
ຕິບັດໄດ້ຕາມນີື້ຈະຕ້ອງໄດ້ມີຊັບພະຍາກອນເພີື້ມເຕີມ ແລະ ມີການອອກແບບ (ພ້ອມການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ) ການ 
ຈັດຕັື້ງຫ້ອງການທີື່ເໝາະສົມ. 

ເສົາຄ ື້າທີ IV: ບັນດາເປົື້າໝາຍທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ແມ່ນຈະສາມາດບັນລຸໄດ້ຕາມໄລຍະຂອງແຜນການ. ມີພຽງແຕ່ຕົວຊີື້
ບອກອັນດຽວທີື່ຍັງບ ື່ທັນສາມາດປະຕິບັດໄດ້ (ຄືການຈັດຕັື້ງ ແລະ ປະຕິບັດສູນກາງຮັບຟັງ ແລະ ໃຫ້ຄ າປຶກສາໃຫ້
ແກ່ SME). ໃນນີື້ວຽກງານເສີມສ້າງຄວາມສາມາດໃນການເກັບກ າຂ ື້ມູນ ແລະ ສະໜອງຂ ື້ມູນຂອງ ສຄອຊ ຈະໄດ້
ຮັກສາໄວ້ຄືເກົື່າ ແລະ ປັບປຸງໃຫ້ດີຂຶື້ນ. 
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ໃນເສົາຄ ື້ານີື້ ບັນດາພະແນກການຂອງ ສຄອຊ ຈ ານວນໜຶື່ງໄດ້ຮັບໜ້າທີື່ ແລະ ໄດ້ປະຕິບັດກິດຈະກ າທີື່ບ ື່ໄດ້ລະບຸໃນ
ແຜນຍຸດທະສາດຂອງ ສຄອຊ. 

ຍົກຕົວຢ່າງ ພະແນກຕາງໜ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ ແລະ ພັດທະນາແວດລ້ອມທຸລະກິດ ໄດ້ຮັບຜິດຊອບວຽກງານທີື່ສ າຄັນ
ຈ ານວນຫຼາຍກວ່າ 2 ວຽກງານເຊັື່ນ: ການໄກ່ເກ່ຍຂ ື້ຂັດແຍ່ງທຸລະກິດ, ວຽກງານຂອງອົງການແຮງງານສາກົນລວມມີ
ສະພາບແຮງງານ, ແຮງງານຂັື້ນຕ ື່າ ແລະ ອືື່ນໆ. ທີື່ກ່ຽວພັນກັບບັນດາເປົື້າໝາຍຍຸດທະສາດ ດ້ານການອ ານວຍຄວາມ
ສະດວກໃຫ້ທຸລະກິດທີື່ກ ານົດໃນເສົື່າຄ ື້າທີື່ I. ແຕ່ຈຸດປະສົງເປົື້າໝາຍສ າລັບກິດຈະກ າດ້ານແຮງງານນັື້ນ ບ ື່ໄດ້ມີການ
ກ ານົດໄວ້ລ່ວງຫນ້າ. ດັື່ງນັື້ນ ແຜນຍຸດທະສາດໃໝ່ນີື້ຈະໄດ້ກ ານົດຈຸດປະສົງເປົື້າໝາຍໃຫແ້ກ່ກິດຈະກ າຂອງຜູ້ໃຊ້
ແຮງງານ ແລະ ເພີື້ມຈຸດສູມ ແລະ ກິດຈະກ າໃຫ້ເປັນເອກະລາດ. 
 
ແຜນຍຸດທະສາດຈະຕ້ອງໄດ້ຄ ານຶງເຖິງ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດບັນດາລະບຽບການ ແລະ ໜ້າທີື່ ທີື່ໄດ້ກ ານົດໄວ້ໃນ
ດ າລັດເລກທີື່ 237/ນຍ ແລະ ມີຄວາມຈ າເປັນຕ້ອງໄດ້ປັບປຸງການຈັດຕັື້ງຂອງບັນດາສະພາການຄ້າແຂວງ ໃຫ້ຢູ່ພາຍ
ໃຕ້ໂຄງປະກອບການຈັດຕັື້ງຂອງ ສຄອຊ. 
 
ຍຸດທະສາດ 2018-2020 ບ ື່ໄດ້ມີແນວທາງສະເພາະໃນການເຊືື່ອມໂຍງເສດຖະກິດພາກພືື້ນ ແລະ ການລະດົມ
ການລົງທຶນຈາກຕ່າງປະເທດ, ແນວທາງນີື້ແມ່ນຈະໄດ້ກ ານົດລະອຽດໃນແຜນຍຸດທະສາດໃໝ່ສ າລັບປີ 2021-
2025. 
 
ແຜນຍຸດທະສາດ 2018-2020 ໄດ້ສຸມໃສ່ວຽກງານຂອງ ສຄອຊ ໂດຍສະເພາະແຕ່ບ ື່ໄດ້ກ່າວເຖິງວຽກງານຂອງ 
ສຄອ ແຂວງ ແລະ ຂອງສະມາຄົມທຸລະກິດ. ສະພາບການຂອງສະພາການຄ້າແຂວງ ແມ່ນມີຄວາມແຕກຕ່າງກັນໃນ
ແຕ່ລະແຂວງ, ບ ື່ເຂັື້ມແຂງ, ຂາດຄວາມສາມາດ ແລະ ຂາດຊັບພະຍາກອນ.  
 
ເພືື່ອສາມາດເສີມສ້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງໃຫ້ແກ່ພາກທຸລະກິດໃນລະດັບແຂວງ ແລະ ບັນລຸວິໄສທັດ 2030 ທີື່ຮຽກ 
ຮ້ອງໄຫ້ຫຼຸດຊ່ອງຫວ່າງລະຫວ່າງຕົວເມືອງ ແລະ ຊົນນະບົດ ຈະຕ້ອງໄດ້ກ ານົດກິດຈະກ າລະອຽດເພືື່ອເພີື້ມຄວາມສາ 
ມາດຂອງສະພາການຄ້າແຂວງ. 
 
ສະພາການຄ້າໄດ້ເຄືື່ອນໄຫວພາຍໃຕ້ໂຄງການຊ່ວຍເຫຼືອຈາກຕ່າງປະເທດ ທີື່ໄດ້ສ້າງໃຫ້ມີເງືື່ອນໄຂເຊັນທຶນຮອນ 
ໃນການເຄືື່ອນໄຫວວຽກງານ. ແຕ່ການປະສານສົມທົບລະຫວ່າງບັນດາໂຄງການ ແມ່ນຈະຕ້ອງໄດ້ມີການປັບປຸງໃຫ້
ດີຂຶື້ນ ບ ື່ໃຫ້ມີການເຄືື່ອນໄຫວນອກກອບຂອງແຜນຍຸດທະສາດທີື່ວາງໄວ້. 
 
ຍຸດທະສາດ 2018-2020 ບ ື່ໄດ້ລະບຸກ່ຽວກັບວິທີການໃນການສ້າງລາຍຮັບໃຫ້ແກ່ອົງກອນທີື່ເປັນສິື່ງທີື່ກ ານົດ
ຄວາມຍືນຍົງຂອງອົງການຈັດຕັື້ງ.  ເນືື່ອງຈາກວ່າກິດຈະກ າຂອງສະພາການຄ້າຈ ານວນໜຶື່ງ ແມ່ນໄດ້ຮັບການສະໜັບ
ສະໜູນດ້ານທຶນຮອນຈາກອົງການຊ່ວຍເຫຼືອທີື່ບ ື່ໄດ້ມີການເປີດເຜີຍລະອຽດ, ສະພາການຄ້າກ ມີບັນຫາໃນການກ າ 
ນົດວ່າຈະສ້າງລາຍຮັບເທົື່າ ໃດ ເພືື່ອຈະຈັດຕັື້ງປະຕິບັດກິດຈະກ າທີື່ໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອຈາກສາກົນ. ໂດຍສະເພາະ
ໃນເວລາທີື່ໂຄງການຊ່ວຍ ເຫຼືອໄດ້ຢຸດຕິລົງ ແລະ ມີຄວາມຕ້ອງການສືບຕ ື່ກິດຈະກ າດັື່ງກ່າວດ້ວຍທຶນຂອງຕົນເອງ. 
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ມັນມີຄວາມຈ າເປັນທີື່ສຸດໃຫ້ກ ານົດວຽກງານການສ້າງລາຍຮັບທີື່ໝັື້ນຄົງໃຫ້ສະພາການຄ້າ ເປັນວຽກງາມທີື່ສ າຄັນ
ໃນທກຸໆເສົາຄ ື້າ ທີື່ໄດ້ກ ານົດໃນແຜນຍຸດທະສາດ 2021-2025 ເນືື່ອງຈາກມີຂ ື້ຈ າກັດດ້ານຊັບພະຍາກອນ, ດ້ານ
ວິຊາການ ແລະ ດ້ານຄວາມສາມາດ, ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດແຜນຍຸດທະສາດຈະຕ້ອງໄດ້ມີການປະສານສົມທົບຢ່າງ
ລະອຽດລະຫວ່າງບັນດາກິດຈະກ າຂອງບັນດາໂຄງການຊ່ວຍເຫຼືອ ແລະ ກິດຈະກ າພືື້ນຖານຂອງບັນດາພະແນກການ
ຂອງ ສຄອຊ. ໂດຍສະເພາະແມ່ນການເລືອກປ່ຽນຂ ື້ມູນ, ການຕິດຕາມຄ າສັື່ງປະຕິບັດກິດຈະກ າ ພ້ອມທັງລັກສະນະ
ການເປັນເຈົື້າການຂອງ ສຄອຊ ຈະສາມາດຖືກປັບປຸງຂຶື້ນ ໂດຍການກ ານົດໜ້າທີື່ວຽກງານຂອງພະນັງງານ ແລະ ການ
ນ າໃຊ້ເຄືື່ອງມືດ້ານການຄຸ້ມຄອງເຊັື່ນ: ການກ ານົດໂຄງສ້າງຂອງວຽກງານ ແລະ ການນ າໃຊ້ລະບົບດີຊີຕານໃນການ
ຄຸ້ມຄອງ. 
 

2.3.4 ຄວາມຄາດຫວັງຈາກພາຍນອກຕ ື່ບູລິມະສິດການພັດທະນາເສດຖະກິດ 
 

2.3.4.1 ບັນດາເປົື້າໝາຍຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດສັງຄົມຄັື້ງທີື່ 9 ປີ 2021-2025 
 
ຈຸດປະສົງຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດສັງຄົມຄັື້ງທີື່ 9 ແມ່ນເພືື່ອພັດທະນາເສດຖະກິດສັງຄົມ ອີງຕາມບັນດາ
ທ່າແຮງທີື່ມີຢູ່, ຮັບປະກັນຄຸນນະພາບ, ການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງທຸກໆພາກສ່ວນ, ແລະ ການຂະຫຍາຍແບບສີຂຽວ 
ຕາມບັນດາເປົື້າໝາຍທີື່ກ ານົດໄວ້ໃນເປົື້າໝາຍການພັດທະນາຍືນຍົງເຖິງປີ 2030. 
 
ບັນດາເປົື້າໝາຍຂອງຮ່າງແຜນການພັດທະນາເສດຖະກິດສັງຄົມຄັື້ງທີື່ 9 ໄດ້ເລັງໃສ່ການເພີື້ມທະວີປະສິດທິພາບ 
ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງການລົງທຶນ (ຈຸດສຸມທີ 2) ທີື່ເລັື່ງໃສ່ຂະແໜງການບູລິມະສິດທີື່ກ ານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍສົື່ງ 
ເສີມການລົງທຶນສະບັບປັບປຸງຂອງປີ 2016 ມາດຕາທີ 9 ທີື່ປະກອບມີ: 

• ເຕັກໂນໂລຢີທີື່ທັນສະໄໝ, ການຄົື້ນຄ້ວາ ແລະ ການພັດທະນາວິທະຍາສາດ, ການນ າໃຊ້ເຕັກໂນໂລຢີທີື່
ເປັນມິດຕ ື່ສິື່ງແວດລ້ອມ; 

• ກະສິກ າ, ປ່າໄມ້, ການປຸງແຕ່ງກະສິກ າ; 
• ຫັດຖະກ າ; 
• ທ່ອງທ່ຽວແບບຍືນຍົງ; 
• ການສຶກສາ ແລະ ການພັດທະນາສີມືແຮງງານ; 
• ຂະແໜງການສາທາລະນະສຸກ; 

 
ນອກນັັື້ນຍັງມີຂົງເຂດບູລິມະສິດ ທີື່ກວມຫຼາຍຂະແໜງການເຊັື່ນ: 

• ການຖ່າຍທອດເຕັກໂນໂລຢີ; 
• ການຜະລິດເພືື່ອທົດແທນການນ າເຂົື້າ; 
• ການສ້າງວຽກເຮັດງານທ າ; 
• ການລົງທຶນໃນເຂດເສດຖະກິດພິເສດ ແລະ ໃນເຂດອຸດສາຫະກ າ; 
• ການປັບປຸງແວດລ້ອມໃນການດ າເນີນທຸລະກິດ (ໂດຍອີງໃສ່ການກ ານົດອັນດັບການອ ານວຍຄວາມສະ 
ດວກໃນການດ າເນີນທຸລະກິດຂອງທະນາຄານໂລກ); 

• ການສ້າງເວທີການພົບປະລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ທຸລະກິດທີື່ມີປະສິດທິຜົນ. 
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2.3.4.2 ບັນດາເປົື້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs) 
 
ບັນດາເປົື້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ທີື່ມີຄວາມສ າຄັນໃນການພັດທະນາແຜນຍຸດທະສາດຂອງ ສຄອຊ ປະ 
ກອບດ້ວຍ: 
 
ຮູບພາບ 8: ບັນດາເປົື້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs) ທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບ ສຄອຊ 

ເປົື້າໝາຍ SDG ສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງກັບ ສຄອຊ 
SDG 1: ບ ີ່ມີຄວາມທຸກຍາກ ປະກອບສ່ວນໃນການຫຼຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ ໂດຍການ

ສົື່ງເສີມການຂະຫຍາຍຕົວຂອງພາກທຸລະກິດ 
SDG 4: ການສຶກສາທີີ່ມີຄຸນະພາບ ການຊ່ວຍເຫຼືອຢ່າງຫ້າວຫັນຕ ື່ການສຶກສາເຕັກນິກວິຊາຊີບ 
SDG 5: ຄວາມສະເໝີພາບທາງເພດ ການຊ່ວຍເຫຼືອກິດຈະກ າຂອງສະມາຄົມທຸລະກິດຍິງ 
SDG 8: ການເຮັດວຽກດີ ແລະ ການຂະຫຍາຍຕົວ
ເສດຖະກິດ 

ກິດຈະກ າຂອງຫ້ອງການຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ ແລະ ວຽກງານ
ປັບປຸງແວດລ້ອມທຸລະກິດຜ່ານການພົບປະລັດ-ທຸລະກິດ 

SDG 9: ອຸດສາຫະກ າ, ນະວັດຕະກ າ ແລະ ການ
ກ ີ່ສ້າງໂຄງລ່າງພ ື້ນຖານ 

ໜ້າທີື່ຕົື້ນຕ ຂອງ ສຄອຊ ແລະ ສູນບ ລິການ SME 

SDG 10: ການຫຼຸດຜ່ອນຄວາມແຕກໂຕນ ການສົື່ງເສີມການລົງທຶນຈາກຕ່າງປະເທດ; ຫ້ອງການຜູ້ໃຊ້
ແຮງງານ; ການສົື່ງເສີມການພັດທະນາເຂດແຄ້ວນ ໂດຍ
ຜ່ານການເສີມສ້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງຂອງ ສຄອ ແຂວງ 
 

SDG 12: ການອຸປະໂພກ ແລະ ການຜະລິດທີີ່ມີ
ຄວາມຮັບຜິດຊອບ 

ການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນທີື່ເປັນມິດຕ ື່ສິື່ງແວດລ້ອມ ຜ່ານ
ກິດຈະກ າການສ້າງຍີື່ຫ ື້ລາວ 

SDG 13: ການປະຕິບັດຕ ີ່ດິນ ຟ້າ ອາກາດ ໃຫ້ຄວາມຮູ້ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອທຸລະກິດໃນການຫຼຸດຜ່ອນ
ການປ່ອຍຄັວນພິດ, ສິື່ງໂສໂຄກ ແລະ ສົື່ງເສີມພະລັງງານ
ທົດແທນ 

SDG 16: ສັນຕິພາບ ແລະ ຄວາມຍຸດຕິທ າ, ສະ
ຖາບັນທີີ່ເຂັື້ມແຂງ 

ການອ ານວຍຄວາມສະດວກຜ່ານເວທີທຸລະກິດລາວ, ການ
ສົື່ງເສີມປະຕິບັດລະບຽບກົດໝາຍ 
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3. ແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາພາກທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວ ສ າລັບ 2021 – 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ໂດຍອີງໃສ່ການວິເຄາະສະພາບເສດຖະກິດ ແລະ ສະພາບແວດລ້ອມຕົວຈິງ ສຄອຊ ໄດ້ກ ານົດ 6 ເສົາຄ ື້າ ທີື່ເປັນບູ
ລິມະສິດ ແລະ ມີ 2  ເສົາຄ ື້າທີື່ເປັນ ເສົາຄ ື້າທີື່ກຽ່ວພັນແບບທາງຂວາງກັບທຸກເສົາຄ ື້າ ປະກອບດ້ວຍ: ການສ້າງ
ຄວາມຍຶນຍົງດ້ານລາຍຮັບການເງິນໃຫ້ແກ່ອົງກອນ ແລະ ການເພີື່ມທະວີຄວາມສາມາດ ແລະ ຄວາມຊ ານານໃຫ້ແກ່
ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຂວງ ແລະ ບັນດາສະມາຄົມທຸລະກິດ. 
 
ເພືື່ອອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດນີື້ ແລະ ເພືື່ອຫຼີກລ້ຽງຄວາມ
ສັບສົນໃນການຈັດຕັື້ງຂອງອົງກອນ. 2 ເສົາຄ ື້າທາງຂວາງແມ່ນໄດ້ຈັດເຂົື້າໃນວຽກງານຂອງທຸກເສົາຄ ື້າຢ່າງເປັນເອກະ
ພາບ. 6 ເສົາຄ ື້າຂອງແຜນຍຸດທະສາດປະກອບດ້ວຍ: 
 
1) ເສົາຄ ື້າ I: ການພົບປະພາກລັດ-ທຸລະກິດ ເພ ີ່ອສ້າງແວດລ້ອມທຸລະກິດໃຫ້ດີຂຶື້ນ ໂດຍມີ:  
ກ) ຮັບປະກັນໃຫ້ມີການພົບປະລະຫວ່າງຝ່າຍລັດ-ທຸລະກິດ ທີື່ດີໃນລະດັບສູນກາງ ແລະ ໃນລະດັບແຂວງ 
ໂດຍຜ່ານກົນໄກຂອງເວທີທຸລະກິດລາວ (LBF) ແລະ ການຕິດຕາມບັນດາໂຕຊີື້ບອກ ຂອງອັນດັບການອ າ
ນວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການດ າເນີນທຸລະກິດຂອງທະນາຄານໂລກ, 
ຂ) ເສີມສ້າງຄວາມສາມາດໃນການອ ານວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ການໃຫ້ຄ າປຶກສາດ້ານນະໂຍບາຍຢູ່ ສຄອຊ, 
ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດທີື່ກ້າວໜ້າ, 
ຄ) ການຈັດຕັື້ງ ແລະ ເຄືື່ອນໄຫວສູນໄກ່ເກ່ຍຂ ື້ຂັດແຍ່ງນອກສານຢູ່ ສຄອຊ. 

2) ເສົາຄ ື້າ II: ການຊຸກຍູ້ຊ່ວຍເຫຼ ອ SME ແລະ ສູນບ ລິການ SME ໂດຍມີ: 
ກ) ເສີມສ່ື້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງໃຫ້ສູນບ ລິການ SME ທີື່ມີຢູ່ໃນ ສຄອຊ ແລະ ສ້າງສູນບ ລິການ SME ໃໝ່ຢູ່ 
ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດຈ ານວນໜຶື່ງ, 
ຂ) ສະໜອງການຝຶກອົບຮົມທີື່ມີຄຸນຄ່າ ແລະ ສ້າງສະຖານທີື່ຮ່ວມວຽກໃຫ້ທຸລະກິດ, 
ຄ) ຊ່ວຍເຫຼືອ SMEs ເຂົື້າຫາແຫຼື່ງທຶນ, 
ງ) ສ້າງລະບົບຂ ື້ມູນຂ່າວສານໃຫ້ SME. 

ວິໄສທັດ: ສປປ ລາວ ມີສະພາບແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດທີີ່ເອ ື້ອອ ານວຍ ແລະ ມີ
ທັດສະນະແຂ່ງຂັນສູງ ນ າໂດຍພາກທຸລະກິດທີີ່ເຂັື້ມແຂງທີີ່ປະກອບສ່ວນຢ່າງຫຼວງຫາຼຍຕ ີ່

ການຈະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດແບບຍ ນຍົງ 

 

ພາລະກິດ: ສຄອຊ ແລະ ສຄອ ແຂວງ ເສີມສ້າງຄວາມສາມາດຂອງພາກທຸລະກິດໃຫ້
ເຂັື້ມແຂງ ໂດຍການອ ານວຍຄວາມສະດວກ, ການບ ລິການໃຫ້ທຸລະກິດ SME/MSME, ການ

ພັດທະນາຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການຕະຫຼາດ. ພ້ອມທັງຊ່ວຍເຫຼ ອການເຊ ີ່ອມໂຍງ
ເສດຖະກິດພາກພ ື້ນ ແລະ ການລົງທຶນແບບຍ ນຍົງ 
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3) ເສົາຄ ື້າ III: ການສົີ່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວ ແລະ ການຕະຫຼາດ ໂດຍມີ: 
ກ)  ການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນ, 
ຂ)  ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ ແລະ ການເຂົື້າຮ່ວມງານວາງສະແດງ ແລະ ງານຕະຫຼາດນັດແບບມືອາຊີບ, 
ຄ)  ການສົື່ງເສີມການຄ້າ e-commerce, 
ງ)   ການຢັື້ງຢືນມາດຖານຄຸນນະພາບ, ແຫຼື່ງກ າເນີດສິນຄ້າ ແລະ ການສ້າງບາໂຄສ. 

4) ເສົາຄ ື້າ IV: ການເຊ ີ່ອມໂຍງເສດຖະກິດພາກພ ື້ນ ແລະ ການສົີ່ງເສີມການລົງທຶນທີີ່ຍ ນຍົງ ໂດຍ
ມີ: 
ກ) ການສົື່ງເສີມການເຊືື່ອມໂຍງເສດຖະກິດພາກພືື້ນທີື່ມີຈຸດສຸມໃສ່ອາຊຽນ, ເຂດລຸ່ມແມ່ນ ື້າຂອງ ແລະ ສັນຍາ
ຮ່ວມມືເສດຖະກິດໃນພາກພືື້ນ, 
ຂ) ການເຂົື້າຮ່ວມ ແລະ ປະກອບສ່ວນໃນການເຈລະຈາ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດການຄ້າຊາຍແດນ, 
ຄ) ການສົື່ງເສີມການລົງທຶນລະດັບສູງທີື່ມີຄຸນນະພາບ. 

5) ເສົາຄ ື້າ V: ການພັດທະນາຜູ້ປະກອບການທຸລະກິດ ແລະ ກິດຈະກ າຕາງໜ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ 
ໂດຍມີ: 
ກ) ການຫັນກິດຈະກ າສາມຝ່າຍໃຫ້ເປັນອາຊີບ, 
ຂ) ການຊ່ວຍເຫຼືອການສຶກສາເຕັກນິກວິຊາຊີບ (TVET) ແລະ ການສຶກສາແບບຄວບຄູ່ (DCT), 
ຄ) ການປັບປຸງການເຄືື່ອນໄຫວຂອງຕະຫຼາດແຮງງານ, 
ງ) ການພັດທະນາຄວາມສາມາດຂອງຜູ້ປະກອບການ. 

6) ເສົາຄ ື້າ IV: ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ, ການປະຊາສ າພັນ ແລະ ພັດທະນາສະມາຊິກ ໂດຍມີ: 
ກ) ການຊ່ວຍເຫຼືອໃຫ້ແກ່ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ການຈັດຕັື້ງຂອງສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າ ແຂວງ ແລະ 
ບັນດາສະມາຄົມທຸລະກິດ, 
ຂ) ການເຄືື່ອນໄຫວລະບົບຂ ື້ມູນທຸລະກິດ, 
ຄ) ການສືື່ສານເຜີຍແຜ່ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ, 
ງ) ການເກັບກ າຂ ື້ມູນຂ່າວສານ. 
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ຮູບທ ີ9: ເສົາຄ ື້າຍຸດທະສາດຂອງ ສຄອຊ ສ າລັບປີ 2021-2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ການພົບປະພາກ
ລັດ-ທຸລະກິດ ເພືື່ອ
ສ້າງແວດລ້ອມ
ທຸລະກິດໃຫ້ດີຂຶື້ນ 

ການຈັດຕັື້ງປະຕິບດັ
ເວທີປຶກສາຫາລື
ລະຫວ່າງພາກລັດ 
ແລະ ທຸລະກິດໃນ
ຂັື້ນແຂວງ

ການສະໜັບສະ
ໜູນ ແລະ ການ
ໃຫ້ຄ າປຶກສາ

ການແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດ
ແຍ່ງທີື່ກ່ຽວກັບທາງ
ດ້ານເສດຖະກິດ

ການຊຸກຍູ້
ຊ່ວຍເຫືຼອ SME 
ແລະ ສູນບ ລິການ 

SME 

ການພັດທະນາ
ສູນບ ລິການ

SME 

ການຝຶກອົບຮົມ

ການເຂົື້າຫາແຫຼື່ງ
ທຶນ

ຖານຂ ື້ມູນ SME

ການສົື່ງເສີມ
ຜະລິດຕະພັນລາວ 
ແລະ ການຕະຫຼາດ 

ການສົື່ງເສີມ
ຜະລິດຕະພັນ

ງານວາງສະແດງ

ການຄ້າອີເລັກໂທ
ນິກ

ການອອກ
ໃບຢັື້ງຢືນ

ການເຊືື່ອມໂຍງ
ເສດຖະກິດພາກ
ພືື້ນ ແລະ ການ
ລົງທຶນທີື່ຍືນຍົງ 

ການເຊືື່ອມໂຍງ
ເສດຖະກິດພາກ

ພືື້ນ

ການເຈລະຈາທາງ
ດ້ານການຄ້າຊາຍ

ແດນ

ການລົງທຶນ
ລະດັບສູງທີື່ມີຄຸນ

ນະພາບ

ການພັດທະນາຜູ້
ປະກອບການທຸລະ
ກິດ ແລະ ກິດຈະ
ກ າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ 

ກົນໄກສາມຝ່າຍ

ການສຶກສາ
ເຕັກນິກວິຊາຊີບ 
ແລະ ການສຶກສາ
ແບບຄວບຄູ່ 

ຕະຫຼາດແຮງງານ

ພັດທະນາຄວາມ
ສາມາດຂອງຜູ້
ປະກອບການ

ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ, 
ການປະຊາສ າພັນ 
ແລະ ສະມາຊິກ 

ການບ ລິຫານ
ຈັດການ ສຄອຊ 
ແລະ ສຄອ ແຂວງ 
ແລະ ສະມາຄົມ
ທຸລະກິດ

ຖານຂ ື້ມູນທຸລະ
ກິດ

ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ

ການຈັດການ 
ແລະ ເຜີຍແຜ່ຂ ື້
ມູນຂ່າວສານ
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3.1. ລາຍລະອຽດຂອງແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາພາກທຸລະກິດໃນ ສປປ 
ລາວ ສ າລັບປີ 2021– 2025 

 
3.1.1. ເສົາຄ ື້າ I: ການພົບປະພາກລັດ-ທຸລະກິດເພືື່ອສ້າງແວດລ້ອມທຸລະກິດໃຫ້ດີຂຶື້ນ 
 

 

 

 

 

 

ດັື່ງທີື່ໄດ້ກ່າວມາຂ້າງເທິງ ໜຶື່ງໃນປະເດັນຕົື້ນຕ ທີື່ສົື່ງຜົນກະທົບທາງລົບຕ ື່ການພັດທະນາເສດຖະກິດທີື່ຍືນຍົງ ແລະ
ເປັນເອກະພາບຂອງ ສປປລາວ ແມ່ນໜ້ອຍກ່ວາສະພາບແວດລ້ອມດ້ານກົດລະບຽບທີື່ເອືື້ອຍອ ານວຍໃນການດ າ 
ເນີນທຸລະກິດ. ເປົື້າໝາຍລວມຂອງ ເສົາຄ ື້າ I ແມ່ນເພືື່ອປັບປຸງສະພາບແວດລ້ອມທີື່ເອືື້ອຍອ ານວຍຕ ື່ທຸລະກິດ. ມັນ
ຈຶື່ງຮຽກຮອ້ງໃຫ້ມີກົນການການຈັດການ ແລະ ການພົບປະພາກລັດ ແລະ ທຸລະກິດທີື່ມີປະສິດຕິພາບ ແລະ ມີກົນ
ໄກແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດແຍ່ງທາງດ້ານເສດຖະກິດລະຫວ່າງທຸລະກິດໃນຮູບແບບທີື່ຖືກຕ້ອງ ແລະ ເອືື້ອຍອ ານວຍ. 

ການພົບປະພາກລັດ ແລະ ທຸລະກິດທີື່ສົື່ງເສີມການພັດທະນາເສດຖະກິດຂອງສປປລາວຕ້ອງການສອງປັດໃຈພືື້ນ 
ຖານ: (i) ລະບົບທີື່ສາມາດແກ້ໄຂຂ ື້ບົກຜ່ອງໃນນິຕິກ າທີື່ມີຢູ່ແລ້ວ ແລະ ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ ແລະ ກວດກາ ແລະ 
ການໃຫ້ຄ າແນະນ າກ່ຽວກັບກົດໝາຍທີື່ກ າລັງຈະເກີດຂືື້ນ ແລະ ໃນອະນາຄົດ ແລະ; (ii) ກົນໄກທີື່ແກ້ໄຂບັນຫາ
ພືື້ນຖານ ແລະ ສິື່ງກີດຂວາງການປັບປຸງສະພາບແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດ, ເຊິື່ງສະແດງອອກໂດຍການຈັດ
ອັນດັບຂອງສາກົນໃນການປຽບທຽບຄວາມງ່າຍຂອງການດ າເນີນທຸລະກິດ (EoDB) ຂອງທະນາຄານໂລກ. 

ອົງປະກອບທີື່ສ າຄັນເພືື່ອບັນລຸຈຸດປະສົງເຫຼົື່ານີື້ແມ່ນກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວ ເຊິື່ງຈະຕ້ອງໄດ້ຍົກລະດັບເພືື່ອປະ 
ກອບກົນໄກ (EoDB) ໃນສະໜັບສະໜູນການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດຄ າສັື່ງເລກທີ 02/ນຍ, ລົງວັນທີ 01 ເດືອນກຸມພາ 
2018 ແລະ ກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວຂັື້ນແຂວງ. 

ເຖິງຢ່າງໃດກ ື່ຕາມ, ການພົບປະພາກລັດ ແລະ ທຸລະກິດແມ່ນຈະມີຄວາມໝາຍກ ື່ຕ ື່ເມືອພາກທຸລະກິດມີການປະ 
ກອບສ່ວນ ແລະ ການກະກຽມທີື່ດີ. ເພືື່ອບັນລຸເປົື້າໝາຍດັື່ງກ່າວ, ການສ້າງຄວາມອາດສາມາດບາງຢ່າງແມ່ນມີ
ຄວາມຈ າເປັນ. 

ນອກຈາກນີື້, ສະພາບແວດລ້ອມໃນການດ າເນີນທຸລະກິດທີື່ເອືື້ອຍອ ານວຍ ບ ື່ພຽງແຕ່ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີສະພາບແວດ
ລ້ອມດ້ານລະບຽບກົດຫມາຍທີື່ເອືື້ອຍອ ານວຍເທົື່ານັື້ນ ແຕ່ຍັງລວມເຖິງການມີກົນໄກການແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດແຍ່ງທາງ

ວິໃສທັດ: ສະພາບແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ແມ່ນຢູ່ໃນອັບດັບໜ້າ
ສົນໃຈທີີ່ສຸດໃນອາຊີຕາເວັນອອກສຽງໃຕ ້

 

ພາລະກິດ: ໃຫ້ການສະໜັບສະໜູນ ແລະ ຮ່ວມມ ກັບທຸກພາກສ່ວນທີີ່ກ່ຽວຂ້ອງເພ ີ່ອ
ປັບປງຸແວດລ້ອມທຸລະກິດໃຫ້ດີຂ ື້ນ 
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ດ້ານເສດຖະກິດລະຫວ່າງທຸລະກິດຕ່າງໆ ໂດຍບ ື່ຈ າເປັນຕ້ອງຖືກບັງຄັບໃຫ້ຕ້ອງຜ່ານຂະບວນການຂອງສານທີື່ຍາວ
ນານ. ສະນັື້ນ, ສູນແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດແຍ່ງທາງດ້ານເສດຖະກິດແມ່ນມີຄວາມຈ າເປັນ. 

ເພືື່ອບັນລຸຈຸດປະສົງ ແລະ ເປົື້າໝາຍ ການພົບປະພາກລະລັດ ແລະ ພາກທຸລະກິດເພືື່ອແວດລ້ອມທຸລະກິດທີື່ດີຂືື້ນ 
ເຊິື່ງລວມມີ 3 ຈຸດປະສົງດັື່ງລຸ່ມນີື້: 

1). ເພືື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ມີລະບົບ ແລະ ກົນໄກການພົບປະລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ພາກທຸລະກິດທີື່ມີປະສິດທິ 
ຜົນໃນລະດັບສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖິື່ນ ໂດຍການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງທຸກໆພາກສ່ວນ ແລະ ກຸ່ມເປົື້າໝາຍທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ. 

2). ເພືື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ ສຄອຊ, ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດມີຄວາມສາມາດ ແລະ ມີກົນໄກໃນ
ການປະກອບຄ າເຫັນຕ ື່ຮ່າງນິຕິກ າຕ່າງໆພ້ອມທັງໃຫ້ຄ າແນະນ າຕ ື່ມະຫາພາກ. 

3). ເພືື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ມີລະບົບ ແລະ ກົນໄກການແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດແຍ່ງຂອງທຸລະກິດຢູ່ ສຄອຊ ທີື່ມີປະສິດທິຜົນ. 

ຈຸດປະສງົ 1 ຈະຖ ກພິຈາລະນາວ່າບັນລຸໄດ້ເມ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 

ກ.  ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຂວງ 10 ແຫ່ງ ລວມເຖິງບ ລິສັດທີື່ກ່ຽວຂ້ອງຈ ານວນໜຶື່ງໄດ້ຮັບການ
ຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບວຽກກ່ຽວກັບການຍົກບັນຫາເຖິງກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວ; 

ຂ.  70% ຂອງບັນຫາທີື່ໄດ້ຮັບບູລິມະສິດທີື່ຍົກຂືື້ນໃນກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວແມ່ນໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂ; 
ຄ.  ມີການເກັບກ າ ແລະ ລາຍງານຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບກອງປະຊຸມສົນທະນາພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນຂັື້ນແຂວງ ທຸກ
ແຂວງເປັນປະຈ າທຸກປີ ແລະ ການຍ້ອງຍ ສ າລັບການ ສ າຫລວດການສ້າງສິື່ງອ ານວຍຄວາມສະດວກທາງ
ດ້ານການຄ້າ ແລະ ການລົງທຶນຂັື້ນແຂວງ (ProFIT) ແມ່ນມອບໃຫ້ບັນດາແຂວງທີື່ດີທີື່ສຸດ; 

ງ.  ຕົວຊີື້ວັດຄວາມງ່າຍໃນການດ າເນີນທຸລະກິດຂອງທະນາຄານໂລກສ າລັບປະເທດລາວ ແມ່ນຢູ່ໃນສອງຕົວ
ເລກໃນປີ 2025. 

 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດ, ສຄອຊ ຈະດ າເນີນກິດຈະກ າດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 

i. ຝຶກອົບຮົມວຽກໃຫ້ແກ່ ສຄອ ແຂວງ, ມີຫົວໜ້າຜູ້ນ າສະເໜີບັນຫາ ແລະ ຜູ້ຕາງໜ້າບ ລິສັດເພືື່ອກະກຽມ 
ແລະ ນ າສະເໜີຂ ື້ສະເໜີທີື່ອີງໃສ່ຂ ື້ເທັດຈິງສ າລັບກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວ; 

ii.  ກອງປະຊຸມປຶກສາຫາລື ແລະ ກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວແມ່ນຈັດຂືື້ນທຸກໆປີ; 
iii.  ຕິດຕາມກົນໄກກ່ຽວກັບການແກ້ໄຂບັນຫາຂອງກອປະຊຸມທຸລະກິດລາວທີື່ມີຢູ່ໃນປະຈຸບັນ ແລະ ບັນຫາທີື່
ຍັງບ ື່ທັນໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂ ແມ່ນຈະໄດ້ຖືກລາຍງານເປັນປະຈ າໄຕມາດຕ ື່ຫ້ອງວ່າການສ ານັກງານນາຍົກ 
ລັດຖະມົນຕີ; 

iv.  ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ ແລະ ການພິມເຜີຍແຜ່ ProFIT ປະຈ າປີ; 
v.  ການຍ້ອງຍ ສ າລັບການ ສ າຫລວດການສ້າງສິື່ງອ ານວຍຄວາມສະດວກທາງດ້ານການຄ້າ ແລະ ການລົງທຶນ
ຂັື້ນແຂວງ  (ProFIT) ແມ່ນໄດ້ຖືກມອບໃຫ້ທຸກໆປີ ພ້ອມການກັບງານມອບລາງວັນຂອງ ສຄອຊ; 

vi.  ການປັບການຈັດຕັື້ງກອງເລຂາກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວ ເພືື່ອປະສານງານກິດຈະກ າຂອງກອງປະຊຸມທຸລະ
ກິດລາວ ແລະ ຄະນະສະເພາະກິດ EoDB; 
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vii. ຄະນະສະເພາະກິດ EoDB ປະເມີນສະຖານະການໃນແຕ່ລະຕົວຊີື້ວັດ, ວາງແຜນປັບປຸງ, ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ 
ແລະ ລາຍງານເປັນປະຈ າໄຕມາດຕ ື່ຫ້ອງວ່າການສ ານັກງານນາຍົກລັດຖະມົນຕີ, 

 

ເພ ີ່ອບັນລຸຈຸດປະສົງ 2 ຕ້ອງມີການວາງແຜນໃນການຮ່ວມມ ກັບຜູ້ຊ່ຽວຊານພາຍນອກໂດຍຜ່ານ
ການຂະຫຍາຍເຄ ອຂ່າຍທີີ່ປຶກສາທາງດາ້ນກົດໝາຍທີີ່ມີຢູ່ ແລະ ສ້າງຕັື້ງຜູ້ຊ່ຽວຊານຈາກຂົງເຂດ
ຕ່າງໆ. 
 
ຈຸດປະສງົ 2 ຈະຖ ກພິຈາລະນາບັນລຸໄດເ້ມ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 
ກ. ສຄອຊ ສາມາດທົບທວນຄືນບັນດານິຕິກ າທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບເສດຖະກິດທີື່ມີຢູ່ ແລະ ທີື່ກ າລັງຈະເກີດຂືື້ນທັງ
ໝົດ, ໃຫ້ຄ າແນະນ າທີື່ມີຄຸນນະພາບສູງ ແລະ ຢ່າງໜ້ອຍ 60% ຂອງຄ າແນະນ າຖືກປະຕິບັດ; 

ຂ.  ການຈັດກຸ່ມຜູ້ຊ່ຽວຊານຕາມປະເດັນ (ກຸ່ມຜູ້ຊ່ຽວຊານຄັງຄວາມຄິດ) ຖືກສ້າງຂືື້ນ ແລະ ສ້າງເອກະສານ
ແນະນ າກ່ຽວກັບບັນຫາຮີບດ່ວນ ແລະ ໜຶື່ງບັນຫາຕ ື່ປີ ກ່ຽວກັບບັນຫາໄລຍະຍາວທີື່ກະທົບຕ ື່ພາກເອກະ
ຊົນ; 

ຄ.  ການປະເມີນຜົນກະທົບຂອງການໝົດອາຍຸສິດທິພິເສດການເຂົື້າຕະຫລາດ (ເຊັື່ນ: ສະຫະພາບເອີຣົບ, ອາ 
ເມລິກາ) ກ່ຽວກັບການຄ້າ ແລະ ການລົງທືນໄດ້ສ າເລັດໃນທ້າຍປີ 2021; 

ງ.  ຄ າແນະນ າສ າລັບການເຈລະຈາກັບບັນດາຄູ່ຄ້າລາຍໃຫຍ່ໃນອະນາຄົດ ໄດ້ຖືກມອບໃຫ້ລັດຖະບານໃນ
ຕົື້ນປີ 2022. 

 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດ, ສຄອຊ ຈະດ າເນີນກິດຈະກ າດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 

i.  ສ້າງກົນໄກໃນການເກັບກ າຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບນິຕິກ າທີື່ກ າລັງຈະເກີດຂືື້ນ; 
ii.  ຂະຫຍາຍເຄືອຄ່າຍທີື່ປຶກສາດ້ານກົດໝາຍເສດຖະກິດ; 
iii.  ສ້າງຄ າແນະນ າກ່ຽວກັບນິຕິກ າທີື່ກ າລັງຈະເກີດຂືື້ນ ແລະ ກອງປະຊຸມກັບພາກລັດຖະບານ; 
iv.  ກຸ່ມຜູ້ຊ່ຽວຊານ ສຄອຊ (ຄັງຄວາມຄິດ) ໄດ້ຖືກສ້າງຕັື້ງຂືື້ນພາຍໃຕ້ກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວ ແລະ ສ້າງ
ເອກະສານແນະນ າກ່ຽວກັບບັນຫາເສດຖະກິດທີື່ຮີບດ່ວນທີື່ເກີດຂືື້ນ; 

v.  ສ້າງຂ ື້ສະເໜີສ າລັບຍຸດທະສາດການຫຼຸດຜ່ອນການສູນເສຍສິດທິ ທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບສະຖານະພາບປະເທດ
ດ້ອຍພັດທະນາ ແລະ ບັນຫາທີື່ອາດຈະເກີດຂືື້ນຕືື່ມ; 

vi.  ວິເຄາະການພັດທະນາການຄ້າ ແລະ ປະລິມານການຄ້າທີື່ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບໃນຜະລິດຕະພັນຕ່າງໆ. 
 

ກ່ຽວກັບຈຸດປະສົງ 3 ແມ່ນມີແຜນການຮ່ວມມືກບັສະພາທະນາຍຄວາມຂອງລາວເພືື່ອສ້າງຕັື້ງ ແລະ ປະຕິບັດສູນ
ແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດແຍ່ງທາງດ້ານເສດຖະກິດ. 

ຈຸດປະສງົ 3 ຈະຖ ກພິຈາລະນາບັນລຸໄດເ້ມ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 

ກ. ສູນໄກ່ເກ່ຍກ່ຽວກັບຂ ື້ຂັດແຍ່ງດ້ານການລົງທືນຖືກສ້າງຕັື້ງຂືື້ນ ໂດຍການຮ່ວມມືກັບສະພາທະນາຍຄວາມ
ຂອງລາວ ແລະ ດ າເນີນງານຢູ່ໃນ ສຄອຊ; 

ຂ.  ກົນໄກການຕັດສິນ ແລະ ການໄກ່ເກ່ຍສາກົນຖືກສ້າງຕັື້ງຂືື້ນ ແລະ ດ າເນີນງານຢູ່ໃນ ສຄອຊ (ບັນຫາທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງກັບການຄ້າສາກົນ: INCOTERMS, ສົນທິສັນຍາ ICC). 
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ເພ ີ່ອບັນລຸຈຸດປະສົງເຫຼົີ່ານີື້, ຈະຕ້ອງໄດດ້ າເນີນກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້: 

i. ມີຂ ື້ຕົກລົງຮ່ວມກັບສະມາຄົມທະນາຍຄວາມລາວ ເພືື່ອຮ່ວມກັນປະຕິບັດງານສູນໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຕັດ 
ສິນໃນ ສຄອຊ; 

ii. ສ້າງໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຕັດສິນໂດຍມີກອງເລຂາ; 
iii. ການໂຄສະນາສົື່ງເສີມຫນ່ວຍງານການໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຕັດສິນ 
iv. ຮ່ວມມືກັບສູນໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຕັດສິນໃນພາກພືື້ນ (ອາຊຽນ +) 
v. ກອງປະຊຸມ / ສ າມະນາກ່ຽວກັບກົນໄກການແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດແຍ່ງລະຫວ່າງປະເທດແລະພາຍໃນປະເທດ. 

 

3.1.2. ເສົາຄ ື້າ II:  ການຊຸກຍູ້ຊ່ວຍເຫືຼອ SME ແລະ ສູນບ ລິການ SME  
 

3.1.2.  

 

 

 
 

 

ຈຸນລະວິສາຫະກິດ (MSME) ແມ່ນກວມເອົາຈ ານວນທຸລະກິດລາວສ່ວນໃຫຍ່ແຕ່ພວກເຂົາປະສົບກັບຄວາມ
ອ່ອນແອດ້ານຕ່າງໆ. ໃນຂະນະທີື່ວິສາຫະກິດຈຸນລະພາກມີໜ້າທີື່ສ າຄັນ ໂດຍການສະໜອງການຈ້າງງານໃຫ້ແກ່ຕົນ
ເອງ, ແຕ່ຢ່າງໜ້ອຍ ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ (SME) ບາງສ່ວນ ກ ື່ຖືວ່າມີທ່າແຮງທີື່ຈະກາຍເປັນຜູ້
ແຂ່ງຂັນໃນລະດັບໃຫຍ່ພາຍໃນປະເທດ ຫລື ພາກພືື້ນ ແລະ ສາກົນໄດ້ຖ້າພວກເຂົາໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອຢ່າງພຽງ 
ພ . ໂດຍສະເພາະ Start up ທີື່ມີທ່າແຮງສູງຕ້ອງໄດ້ຮັບການກ ານົດ ແລະ ສະໜັບສະໜູນ. 

ໃນປະຈຸບັນການສົື່ງເສີມຈຸນລະວິສາຫະກິດ (MSME) ແມ່ນມີຈ າກັດຫຼາຍ. ໃນລະບົບດັື້ງເດີມມັກຈະສຸມໃສ່ການ
ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ຄວາມໝັື້ນຄົງດ້ານສະບຽງອາຫານແຕ່ບ ື່ສາມາດເພີື່ມຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງຂັນ 
ແລະ ການເຂົື້າເຖິງຕະຫຼາດຂອງວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ຈຸລະພາກ.  ວຽກງານນີື້ມີຄວາມຕ້ອງການສູງ ແລະ 
ດ າລັດເລກທີ 237/ນຍ ໄດ້ມອບໝາຍໃຫ້ ສຄອຊ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ ການສ້າງລະບົບຂ ື້ມູນຂ່າວສານ ແລະ ຊຸກຍູ້
ຊ່ວຍເຫຼືອ ທີື່ສາມາດເສີມສ້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງຂອງຈູນລະວິສາຫະກິດທີື່ມີປະສິດທິຜົນ ແລະ ຍືນຍົງ. 
 

ເປົື້າໝາຍທີື່ສ າຄັນຂອງ ເສົາຄ ື້າທີ II ແມ່ນເພືື່ອປັບປຸງການສະໜັບສະໜູນໃຫ້ແກ່ SME ໂດຍການສ້າງພືື້ນຖານໂຄງ
ລ່າງໃນຮູບແບບຂອງສູນບ ລິການ SME (SSC) ທີື່ໃຫ້ການຝຶກອົບຮົມສະເພາະທີື່ບ ື່ແມ່ນອຸດສະຫະກ າ, ສະໜັບ
ສະໜູນການເຂົື້າເຖິງແຫລ່ງທຶນ ແລະ ການຄິດໄລ່ ແລະ ການປະມວນຜົນຂ ື້ມູນ ແລະ ຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບ SME ເພືື່ອ
ໃຫ້ປັບປຸງການບ ລິການຂອງຕົນຕືື່ມອີກ. 

ວິໃສທັດ: ບັນດາບ ລິສັດຂອງລາວ, ໂດຍສະເພາະ MSME, ສາມາດແຂ່ງຂັນຢ່າງປະສົບຜນົ 
ສ າ ເລັດໃນຕະຫຼາດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. 

 

ພາລະກິດ: ເພ ີ່ອສະໜັບສະໜູນທຸລະກິດ, ໂດຍສະເພາະ MSME, ດ້ວຍການບ ລິການທີີ່ມີ
ຄຸນນະພາບສູງ ແລະ ສະໜັບສະໜູນການເຂົື້າເຖິງຕະຫຼາດອາຊຽນ ແລະ ອ ີ່ນໆ. 
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ເພືື່ອສ້າງຜົນກະທົບທີື່ສ າຄັນການບ ລິການຂອງ ສບວ (SSC) ຕ້ອງມີຄຸນນະພາບສູງ ແລະ ມີຢູ່ຢ່າງກວ້າງຂວາງ - 
ແລະ ເປັນທີື່ຮູ້ຈັກກັນຢ່າງກວ້າງຂວາງ. ການບ ລິການເຫຼົື່ານີື້ຕ້ອງປະກອບມີການຝຶກອົບຮົມສະເພາະ ທີື່ບ ື່ແມ່ນອຸດສາ 
ຫະກ າ ເຊັື່ນ: ການຕະຫຼາດ, ການຄົື້ນຄວ້າຕະຫລາດ, ການຄຸ້ມຄອງ, ການບັນຊີ ແລະ ອືື່ນໆ. ສະໜັບສະໜູນການ
ເຂົື້າເຖິງແຫລ່ງທຶນໃນຮູບແບບທີື່ແຕກຕ່າງກັນ. ໃນສະພາບແວດລ້ອມທາງເສດຖະກິດທີື່ມີການປ່ຽນແປງຢ່າງໄວວາ
ມັນເປັນສິື່ງສ າຄັນທີື່ຈະຮັກສາ ການບ ລິການຂອງ ສບວ (SSC) ໃຫ້ທັນສະໄໝ ແລະ ເພີື່ມທະວີການເຜີຍແຜ່ໂດຍ
ການເກັບກ າ ແລະ ວິເຄາະຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບຂະແໜງ SME ຂອງລາວ. 
 
ເພ ີ່ອບັນລຸເປົື້າໝາຍ, ສຄອຊ ຮ່ວມກັບ ສບວ ໄດ້ກ ານົດ 4 ຈຸດປະສງົດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 

1. ພັດທະນາຄວາມສາມາດ ແລະ ສິື່ງອ ານວຍຄວາມສະດວກ ຂອງສູນບ ລິການວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ 
ແລະ ກາງ (ສບວ), ສະໜັບສະໜູນທຸລະກິດເລີື່ມ (start-ups), ການປະດິດສ້າງ ແລະ ຂະຫຍາຍພືື້ນ 
ຖານໂຄງລ່າງສະໜັບສະໜູນ SME; 

2. ສູນບ ລິການວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ສະໜອງການຝຶກອົບຮົມທີື່ມີຄຸນຄ່າ; 
3. ສຄອຊ ໄດ້ປັບປຸງການເຂົື້າຫາແຫລ່ງທຶນຂອງ MSME; 
4. ຖານຂ ື້ມູນຂ່າວສານ SME ເປີດດ າເນີນງານ ແລະ ສູນບ ລິການວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ເປັນ
ທີື່ຮູ້ຈັກດີ. 
 

ຈຸດປະສງົ 1 ຈະຖ ກພິຈາລະນາບັນລຸໄດເ້ມ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 

ກ.  ສູນບ ລິການວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ດ າເນີນງານ ແລະ ໃຫ້ບ ລິການຢູ່ 6 ແຂວງ (ສຄອຊ, 
ຫຼວງພະບາງ, ຈ າປາສັກ, ແຂວງວຽງຈັນ, ສະຫວັນນະເຂດ, ຫຼວງນ ື້າທາ); 

ຂ. ສູນບ ລິການວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ດ າເນີນງານ ແລະ ໃຫ້ບ ລິການໃນ 4 ສະມາຄົມທຸລະ
ກິດ; 

ຄ. ທຸລະກິດລິເລີື້ມ ແລະ ການໃຫ້ບ ລິການກ ື່ສ້າງຜູ້ປະກອບການ (incubation) (ເຄືອຂ່າຍການໃຫ້ຄ າປຶກ 
ສາ, ການເຂົື້າຫາແຫລ່ງທຶນ, ການເຂົື້າເຖິງຕະຫຼາດ, ການຝຶກອົບຮົມດ້ານການບ ລິຫານ ແລະອືື່ນໆ) ໄດ້ຖືກ
ສ້າງຕັື້ງຂຶື້ນ ແລະ ນ າໃຊ້ໂດຍ 50 ບ ລິສັດຕ ື່ປີ; 

ງ. ຢ່າງໜ້ອຍ 70% ຂອງ SME ທີື່ໄດ້ຮັບການບ ລິການຈາກ ສບວ ແລະ ຄີຮນິກ SME ເພິື່ງພ ໃຈກັບການ
ບ ລິການທີື່ໄດ້ຮັບ; 

ຈ.  ພືື້ນທີື່ເຮັດວຽກຮ່ວມກັນ (co-working space) ທີື່ ສຄອຊ ແມ່ນຖືກນ າໃຊ້ໂດຍສະເລ່ຍ 20 ບ ລິສັດ
ຕ ື່ປີ, 

ສ.  50 ບ ລິສັດ SME ໄດ້ນ າສະເໜີນະວັດຕະກ າເຂົື້າໃນທຸລະກິດຂອງພວກເຂົາ; 
ຊ.  ປະຕູການຄ້າອາຊຽນ-SME ຖືກສ້າງຕັື້ງຂຶື້ນ ແລະ ດ າເນີນງານ 
 

ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດທີີ່ກ່າວມາຂ້າງລຸ່ມນີື້, ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນ ແລະ ພັດທະນາຕ ີ່ໄປ: 

i.  ສ້າງຕັື້ງຄລີນິກ SME ເພືື່ອໃຫ້ບ ລິການໃຫ້ຄ າປຶກສາເປັນປົກກະຕິແກ່ SME; 
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ii.  ກະກຽມ ແລະ ສ້າງຂີດຄວາມສາມາດໃຫ້ 6 ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຂວງໃນການສ້າງຕັື້ງສູນ
ບ ລິການວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ (ສບວ) ຕາມມາດຖານເງືື່ອນໄຂຂອງ ສຄອຊ; 

iii.  ກະກຽມ ແລະ ສ້າງຂີດຄວາມສາມາດໃຫ້ແກ່ 4 ເຖິງ 5 ສະມາຄົມທຸລະກິດໃນຂະແໜງກະສິກ າ, ອຸດສາ 
ຫະກ າປຸງແຕ່ງ,  ການຂົນສົື່ງ, ການຕ້ອນຮັບ ແລະ ການຄ້າ ເພືື່ອຕັື້ງສູນບ ລິການວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ 
ແລະ ກາງ (ສບວ) ຕາມມາດຖານເງືື່ອນໄຂຂອງ ສຄອຊ; 

iv.  ພັດທະນາແມ່ແບບ ຫລື ພິມສີຟ້າ ສ າລັບອົງການຈັດຕັື້ງພ້ອມທັງການຝຶກອົບຮົມ, ສ າມະນາ ແລະກິດຈະ 
ກ າ ອືື່ນໆໃນລະບົບຂອງ ສບວ ແລະ ເຜີຍແຜ່ໃຫ້ ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລກິດ, ສບວ ແຂວງ; 

v.  ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດກິດຈະກ າທົດລອງໃນແຂວງ, ສະມາຄົມທຸລະກິດ ແລະ ສບວ ເພືື່ອສ້າງແຫຼື່ງທຶນ, ຢ່າງ    
ໜ້ອຍພະນັກງານໜຶື່ງຄົນ ແລະ ເລີື້ມຕົື້ນດ າເນີນກິດຈະກ າ; 

vi.  ລາຍງານປະຈ າປີຂອງ ສບວ ໃຫ້ແກ່ ສຄອຊ; ຕິດຕາມໂດຍ ສຄອຊ; 
vii. ການພັດທະນາແນວຄວາມຄິດໃນການສ້າງລະບົບ incubation eco-system ໃນລາວ ແລະ ການ
ເກັບກ າພືື້ນຖານໂຄງລ່າງທີື່ມີຢູ່ພ້ອມທັງຄວາມເປັນໄປໄດ້ໃນການຮ່ວມມື, ການພັດທະນາໂຄງການໃຫ້ຄ າ
ປຶກສາ; 

viii. ສ້າງຕັື້ງສູນທຸລະກິດລິເລີື້ມ ແລະ ສູນກ ື່ສ້າງຜູ້ປະກອບການ/ ການບ ລິການ ໂດຍອາດຮ່ວມກັບຄູ່ຮ່ວມງານ
ພາຍນອກ; 

ix.  ດ າເນີນການຝືກອົບຮົມກ່ຽວກັບການແນະນ າ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານນະວັດຕະກ າ; 
x. ການພັດທະນາ ແລະ ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດໂຄງການ SME (ເຊັື່ນ: plastic free, smart farms, 

gender or youth related projects); 
xi.  ພັດທະນາ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດລາງວັນ SME; 
xii. ມີພືື້ນທີື່ເຮັດວຽກຮ່ວມກັນ (co-working space) ໃຫ້ບ ລິການ ແລະ ມີການພັດທະນາວິທີການໃຊ້
ງານ; 

xiii. ຜະລິດສືື່ການໂຄສະນາ ແລະ ກິດຈະກ າສົື່ງເສີມ (ເຊັື່ນ: ໜັງສືພິມຂ່າວສານ, ການຮັກສາເວບໄຊທ໌); 
 
ໃນຫຼາຍ SME ຂອງປະເທດລາວຍັງຂາດທັກສະພືື້ນຖານທີື່ນອກເໜືອຈາກທັກສະໃນການຄ້າທີື່ບັນດາບ ລິສັດດ າ 
ເນີນການ. ໂດຍບ ື່ມີຄວາມຊ ານານດ້ານທັກສະພືື້ນຖານເຊັື່ນ: ບັນຊີການຕະຫຼາດ, ການຂົນສົື່ງ ແລະ ອືື່ນໆ ເພືື່ອໃຫ້
ສາມາດແຂ່ງຂັນໄດ້ ແລະ ມີຄວາມອາດສາມາດ. ສຄອຊ ແລະ ສບວ ຕັື້ງໃຈທີື່ຈະປິດຊ່ອງຫວ່າງທັກສະເຫຼົື່ານີື້ໂດຍ
ການໃຫ້ການຝຶກອົບຮົມ, ເຊິື່ງສ່ວນຫຼາຍແມ່ນປະຕິບັດໂດຍຜູ້ໃຫ້ບ ລິການພາຍນອກ. 
ຈຸດປະສງົ 2 ຈະຖ ກພິຈາລະນາບັນລຸໄດເ້ມ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 

ກ.  ຫລາຍກວ່າ 1,000 ບ ລິສັດໄດ້ຜ່ານການຝຶກອົບຮົມ, ການສ າມະນາ ແລະອືື່ນໆ; 
ຂ.  ຢ່າງໜ້ອຍ 70% ຂອງຜູ້ເຂົື້າຮ່ວມການຝຶກອົບຮົມ, ການສ າມະນາ ແລະ ອືື່ນໆ ສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າມີ
ຄວາມເພິື່ງພ ໃຈກັບການບ ລິການທີື່ໄດ້ຮັບ. 

 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດເຫລົີ່ານີື້, ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນຕ ີ່ໄປ: 

i.  ສະໜອງການຝຶກອົບຮົມໃຫ້ແກ່ SME ໃນຂະ ແໜງ ການຕ່າງໆ (ເຊັື່ນ: ການບ ລິຫານຄຸ້ມຄອງ, ການ
ບັນຊີແລະອືື່ນໆ); 
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ii.  ກິດຈະກ າການສົື່ງເສີມສ າລັບ SME, ເຊັື່ນ: ການໂອ້ລົມທຸລະກິດຂອງ ສບວ, ວັນຜູ້ປະກອບການ; 
iii.  ສະຫນັບສະຫນູນ digitalisation ຂອງບ ລິສັດຕ່າງໆ. 

 
ຈຸດປະສງົ 3 ແກ້ໄຂອຸປະສັກອັນໃຫຍ່ຫຼວງສ າລັບການພັດທະນາ SME - ການເຂົື້າເຖິງແຫລ່ງທຶນທີື່ມີ
ບັນຫາເລືື້ອຍໆ - ດ້ວຍວິທີການທີື່ຫຼາກຫຼາຍ: ອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ SME ໃນການເຂົື້າເຖິງໂຄງການເງິນກູ້ ທີື່
ດ າເນີນງານໂດຍທະນາຄານໂດຍການຮ່ວມມືກັບທະນາຄານ ແລະ ໂດຍຜ່ານຄູຝຶກຈາກພາຍນອກ ໂດຍສະໜອງ
ການຝຶກອົບຮົມຄວາມຮູ້ດ້ານການເງິນໃຫ້ແກ່ SME ແລະ ຈະດ າເນີນກອງທຶນນາງຟ້າ ຂອງຕົນເອງເພືື່ອປ່ອຍເງິນກູ້
ຂະຫນາດນ້ອຍໂດຍກົງ. ເນືື່ອງຈາກວ່າເງິນກູ້ໃນ ສປປ ລາວ ປົກກະຕິແລ້ວຕ້ອງໃຊ້ຊັບສິນຄ ື້າປະກັນໃນຮູບແບບອະ 
ສັງຫາລິມະສັບ ຊຶື່ງອາດບ ື່ສະດວກໃຫ້ກັບ SME ສະເໝີໄປ ຈຶື່ງມີແຜນຈັດໂຄງການຂອງຕົນເພືື່ອສະໜອງເງິນກູ້ທີື່
ບ ື່ມີຊັບສິນຄ ື້າປະກັນ. 
ຈຸດປະສງົ 3 ຈະຖ ກພິຈາລະນາບັນລຸໄດເ້ມ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 

ກ.  ຢ່າງໜ້ອຍ 100 SME ທີື່ໄດ້ຮັບປຶກສາ ຈາກບົດລາຍງານຂອງ ສບວ ໄດ້ເຂົື້າເຖິງແຫລ່ງທຶນປະສົບຜົນ 
ສ າເລັດໃນປີ 2025; 

ຂ.  ກອງທຶນນາງຟ້າແມ່ນດ າເນີນງານໂດຍ ສຄອຊ ແລະ ສະໜອງທຶນໃຫ້ແກ່ 50 ບ ລິສັດ; 
ຄ.  ສ້າງຕັື້ງກົນໄກເພືື່ອສະໜອງເງິນກູ້ທີື່ບ ື່ແມ່ນຊັບສິນຄ ື້າປະກັນໃຫ້ແກ່ SME. 
 

ເພ ີ່ອບັນລຸຈຸດປະສົງກິດຈະກ າດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້ ຈະປະຕິບດັດັີ່ງນີື້: 

i.  ສ້າງແຜນການ / ໂຄງສ້າງການດ າເນີນງານກອງທຶນ SME; 
ii.  ສ້າງຕັື້ງເຄືອຂ່າຍຂອງທະນາຄານທີື່ເຂົື້າຮ່ວມໂຄງການໃຫ້ກູ້; 
iii.  ສ້າງເຄືອຂ່າຍຜູ້ໃຫ້ບ ລິການດ້ານການພັດທະນາທຸລະກິດ (BDS) ແລະຄູຝຶກເພືື່ອສະໜັບສະໜູນບ ລິສັດ
ໃຫ້ເຂົື້າເຖິງກອງທຶນ SME; 

iv.  ການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ການຝຶກສອນຂອງບ ລິສັດ (ລວມທັງການຢັື້ງຢືນ) ສ າລັບການເຂົື້າເຖິງກອງທຶນ 
SME; 

v.  ປະຕິບັດງານກອງທຶນນາງຟ້າ ແລະ ໄດ້ຮັບລູກຄ້າ; 
vi. ສ້າງລະບຽບການຄ ື້າປະກັນເງິນກູ້ MSME; 
vii. ລົງທະບຽນ ສຄອຊ ເພືື່ອເປັນຫລັກປະກັນເງິນກູ້. 

 
ຈຸດປະສງົ 4 ແມ່ນຖ ວ່າບັນລຸໄດ້ຖາ້ຕົວເລກດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້ບັນລຸໄດ້: 
ກ.  ຖານຂ ື້ມູນຂ່າວສານຖືກສ້າງຕັື້ງຂືື້ນ ແລະ ປັບປຸງເປັນປະຈ າ, 
ຂ.  ມີການມອບລາງວັນ SME ເປັນປະຈ າທຸກປີ; 
ຄ.  ພັດທະນາ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດໂຄງການທົດລອງສ າລັບວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ທີື່ສາມາດ
ປັບຂະໜາດ ແລະ ທົດລອງໄດ້ສ າເລັດຜົນ.  

 

ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ແມ່ນໄດ້ວາງແຜນໄວ້: 
i.  ພັດທະນາແນວຄວາມຄິດສ າລັບຖານຂ ື້ມູນ SME, ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ ແລະ ປັບປຸງຢູ່ສະເໜີ; 
ii.  ພັດທະນາຄູ່ມືໃນການໃຫ້ລາງວັນ SME ແລະ ບ ລິສັດທີື່ໄດ້ຮັບລາງວັນເປັນປະຈ າທຸກປີ; 
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iii.  ກ ານົດແນວຄວາມຄິດ, ພັດທະນາ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດໂຄງການທົດລອງທີື່ສາມາດປັບຂະໜາດ ແລະ ສາ 
ມາດເຮັດຄືນໄດ້. 

 
3.1.3 ເສົາຄ ື້າ III: ການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວ ແລະ ການຕະຫຼາດ  

 
 
 

 

 

 

 

ຜະລິດຕະພັນລາວສ່ວນຫລາຍແມ່ນບ ື່ມີຊືື່ສຽງ ແລະ ບ ື່ມີຂາຍຢູ່ຕະຫຼາດສາກົນ. ເປົື້າໝາຍລວມຂອງເສົາຄ ື້າທີ II 
ແມ່ນເພືື່ອປັບປຸງການຕະຫຼາດຂອງຜະລິດຕະພັນລາວໃນຫຼາຍແນວທາງ. 

ໂດຍມີຈຸດປະສົງເພືື່ອກ ານົດ ແລະ ພັດທະນາຕ ື່ໄປໂດຍການຊ່ວຍເຫຼືອຂອງສູນບ ລິການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນຂອງ 
ສຄອຊ (ສຄອ ແຂວງ) ຈ ານວນຜະລິດຕະພັນ ແລະ ຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າທີື່ກ່ຽວຂ້ອງເຊິື່ງປະຕິບັດຕາມມາດຕະຖານທີື່ມີ
ຄຸນນະພາບສູງ. ສູນດັື່ງກ່າວຈະກ ານົດມາດຕະຖານສ າລັບຜະລິດຕະພັນທີື່ເປັນຕົວແທນຂອງລາວ (ຜະລິດຕະພັນ 
ແຊ້ມລາວ), ວິເຄາະ ແລະ ປັບປຸງລະບົບຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າ, ຝຶກອົບຮົມໃຫ້ແກ່ຜູ້ຜະລິດ, ສະໜັບສະໜູນການສ້າງຍີື່ຫ ື້
ໃນຮູບແບບຂອງການສ້າງ“ Brand Laos” ແລະ ຊ່ວຍໃນການສົື່ງອອກຜະລິດຕະພັນເຫລົື່ານີື້. ຄວາມແຕກຕ່າງ
ຂອງການຝຶກອົບຮົມຢູ່ໃນເສົາຄ ື້າທີ II ແມ່ນການຝຶກອົບຮົມໃນ ເສົາຄ ື້າທີ III ຈະມີຄວາມສະເພາະເຈາະຈົງທີື່ສູງ 
ແລະ ສອດຄ່ອງກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການສະເພາະຂອງອຸດສາຫະກ າ ແລະ ລະບົບຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າຂອງຜະລິດ 
ຕະພັນແຊ້ມລາວ. 

ເພືື່ອຄວາມເປັນມືອາຊີບດ້ານການຕະຫຼາດຂອງຜະລິດຕະພັນແຊ້ມລາວຕືື່ມອີກ, ພ້ອມທັງຜະລິດຕະພັນອືື່ນໆ ແລະ 
ເພືື່ອປະຕິບັດຕາມຈິດໃຈຂອງ ODOP (ໜຶື່ງເມືອງ, ໜຶື່ງ ຜະລິດຕະພັນ; ການບ ລິການ ເຊັື່ນ: ການທ່ອງທ່ຽວ) ສ າ 
ລັບຕະຫຼາດພາຍໃນປະເທດ, ສຄອຊ ຈະສົື່ງເສີມໂດຍຊ່ອງທາງແບບດັື່ງເດີມ ໂດຍການຈັດງານວາງສະແດງຜະລິດ 
ຕະພັນລາວ ແລະ ການຝຶກອົບຮົມໃຫ້ແກ່ບ ລິສັດຕ່າງໆ ໃຫ້ມີຄວາມຊ ານານໃນການການວາງສະແດງສິນຄ້າທັງພາຍ
ໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. 

ຜະລິດຕະພັນທີື່ຈະສົື່ງອອກແມ່ນຕ້ອງໄດ້ຮັບການຢັື້ງຢືນ ຖ້າພວກເຂົາຕ້ອງການໄດ້ຮັບສິດທິພິເສດທາງການຄ້າ ຫືຼ 
ເພີື້ມອັດຕາຜົນກ າໄລສູງຂືື້ນ ເຊິື່ງລູກຄ້າທີື່ກ າລັງຊອກຫາຄຸນນະພາບສະເພາະຂອງສິນຄ້າ. ສຄອຊ ບ ື່ພຽງແຕ່ຈະສືບ 
ຕ ື່ອອກໃບຢັື້ງຢືນແຫລ່ງກ າເນີດສິນຄ້າເທົື່ານັື້ນ ແຕ່ຍັງກ ານົດມາດຕະຖານຂອງຜະລິດຕະພັນທີື່ມີຍີື່ຫ ື້ ພາຍໃຕ້ 
“Brand Lao” ແລະ ຢັື້ງຢືນຜະລິດຕະພັນທີື່ມີຍີື່ຫ ື້ດັື່ງກ່າວນີື້. ນອກຈາກນີື້ ສຄອຊ ຍັງຈະມີການພັດທະນາ ແລະ 
ອອກບາໂຄດລາວ ອີກດ້ວຍ. 

ວິໃສທັດ: ລາວສາມາດຜະລິດສິນຄ້າ, ບ ລິການ ທີີ່ສາມາດແຂ່ງຂັນ ແລະ ສົີ່ງອອກໄດ້
ຈ ານວນຫລາຍ (ກ່ຽວກັບຄຸນນະພາບ, ປະລິມານ, ລາຄາ, ຄວາມພ້ອມ) 

 

ພາລະກິດ: ໃຫ້ການບ ລິການແກ່ບ ລິສັດ ແລະ SME ກ່ຽວກັບການສ້າງງຍີີ່ຫ ື້ສິນຄ້າ, ການ
ຕະຫຼາດ, ການພັດທະນາຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າເພ ີ່ອເຮັດໃຫ້ທຸລະກິດເຫຼົີ່ານີື້ສາມາດແຂ່ງຂັນໄດ້

ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. 
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ເພ ີ່ອບັນລຸເປົື້າໝາຍໃນການສະໜັບສະໜູນດ້ານການຕະຫຼາດ ສຄອຊ ໄດ້ກ ານົດຈຸດປະສົງດັີ່ງຕ ີ່
ໄປນີື້: 

1.  ຜະລິດຕະພັນລາວຖືກສົື່ງເສີມຢ່າງມືອາຊີບ; 
2. ເປັນມືອາຊີບໃນການເຂົື້າຮ່ວມ ແລະ ການຈັດຕັື້ງງານວາງສະແດງ; 
3.  ການສົື່ງເສີມທຸລະກິດການຄ້າທາງອີເລັກໂທຣນິກ ແລະ ທຸລະກິດດີຈີຕອນ; 
4.  ອອກໃບຢັື້ງຢືນ ແລະ ຕົວຊີື້ວັດຜະລິດຕະພັນ 

 
ຈຸດປະສງົ 1 ແມ່ນໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາວາ່ບັນລຸໄດ້ຖ້າຖ ກຕາມຕົວຊີື້ວດັຕ ີ່ໄປນີື້: 
ກ.  ສູນບ ລິການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນ ຖືກສ້າງຕັື້ງຂຶື້ນທີື່ ສຄອຊ ແລະ ໄດ້ພັດທະນາການບ ລິການສະເພາະ ຕົວ 
ຢ່າງ: ມາດຕະຖານ, ການເຂົື້າເຖິງຕະຫຼາດ; 

ຂ.  ລະບົບການສ້າງຍີື່ຫ ື້ ແລະ ການຕະຫລາດ ແລະ ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ (Brand Laos) ທີື່ສົື່ງເສີມຜະລິດຕະ
ພັນທີື່ມີຄຸນນະພາບສູງຕ ື່ຜູ້ບ ລິໂພກ, ໄດ້ຮັບການພັດທະນາ ເຊິື່ງນ າໄປສູ່ການເພີື້ມມູນຄ່າການສົື່ງອອກຜະ 
ລິດຕະພັນແຊ້ມປຽື້ນທີື່ໄດ້ຮັບການຄັດເລືອກ ໂດຍສະເລ່ຍ 10% ຕ ື່ປີ; 

ຄ.  ຢ່າງໜ້ອຍ 200 ບ ລິສັດໄດ້ຮັບການບ ລິການຈາກ PPSC ແລະ ຢ່າງໜ້ອຍ 70% ຂອງຈ ານວນດັື່ງກ່າວ
ເພິື່ງພ ໃຈກັບການບ ລິການທີື່ໄດ້ຮັບ; 

ງ.  ຮູບແບບຈ າລອງມາດຕະຖານສ າລັບຕ່ອງໂສ້ການສະໜອງ ແລະ ຂ ື້ກ ານົດ (ຜະລິດຕະພັນສ າເລັດຮູບ ແລະ 
ສ າເລັດຮູບເຄິື່ງສ າເລັດຮູບ) ໄດ້ຮັບການພັດທະນາຢ່າງໜ້ອຍສ າລັບ 6 ຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວ
ແຊ້ມປ້ຽນຂອງລາວເປັນໂຄງການທົດລອງ); 

ຈ.  ມີຂ ື້ມູນອັບເດດກ່ຽວກັບສະຖານະການດ້ານການຕະຫຼາດຂອງຜະລິດຕະພັນແຊ້ມປ້ຽນ ຢ່າງນ້ອຍ 3 ຜະ 
ລິດຕະພັນໃນແຕ່ລະແຂວງ. 

ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດດັີ່ງກ່າວ, ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນຕ ີ່ໄປ: 

i.  ພັດທະນາແນວຄວາມຄິດ ແລະ ສ້າງຄວາມສາມາດໃຫ້ກັບ PPSC (ການວິເຄາະຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າ, ການສະ 
ໜອງການບ ລິການ, ເຊັື່ນ: ການສະໜັບສະໜູນດ້ານການຕະຫຼາດ, ການສະໜັບສະໜູນການຢັື້ງຢືນ ແລະ 
ອືື່ນໆ); 

ii.  ການດັດແປງຫລັກສູດ ແລະ ມາດຕະຖານການຝຶກອົບຮົມສາກົນໃຫ້ເໝາະສົມກັບເງືື່ອນໄຂຂອງລາວ 
ແລະ ເລີື່ມການຝຶກອົບຮົມ / ຝຶກອົບຮົມດ້ວຍສອງຫລັກສູດ, ເພີື່ມໜຶື່ງຫລັກສູດໃນແຕ່ລະປີ; 

iii.  ສ້າງແຜນທີື່, ວິນິດໄສ ແລະ ປັບປຸງຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າທີື່ມີຢູ່ຢ່າງໜ້ອຍ 6 ຜະລິດຕະພັນແຊ້ມລາວໂດຍໄດ້ຮັບ
ການສະໜັບສະໜູນຈາກກຸ່ມສົື່ງອອກ (ທ່າແຮງ, ສິື່ງທ້າທາຍ, ອຸປະສັກ, ການເຊືື່ອມໂຍງລະບົບຕ່ອງໂສ້
ມູນຄ່າ) ແລະສ້າງຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າຕົວແບບ; 

iv. ພັດທະນາໂປແກຼມການຕະຫຼາດແບບຍືນຍົງໂດຍອີງໃສ່ຕ່ອງໂສ້ການສະໜອງສິນຄ້າຢ່າງໜ້ອຍ 6 ຜະລິດ 
ຕະພັນແຊ້ມລາວ; 

v. ສ້າງແຜນສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການຕະຫລາດ ເພືື່ອໃຫ້ຄ າແນະນ າແກ່ຜູ້ສົື່ງອອກຂອງລາວ ທີື່ມີທ່າ 
ແຮງ; 

vi. ສ້າງ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດແຜນການຕະຫລາດການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ການໂຄສະນາຕະຫລາດພາຍໃນປະ 
ເທດ (ໂຄສະພາເຜີຍແຜ່ ລາວທ່ຽວລາວ) ແລະ ສ າລັບຕະຫລາດທ່ອງທ່ຽວສາກົນທີື່ເລືອກ; 
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vii. ພັດທະນາລະບົບຂ ື້ມູນຂ່າວສານ ດ້ານການຕະຫລາດ, ລວມເອົາ ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດ 
ສ າລັບຜະລິດຕະພັນແຊ້ມປ້ຽນລາວໃນ 5 ຕະຫຼາດທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ ການເຮັດລາຍງານສະບັບປັບປຸງ
ປະຈ າທຸກປີ. 

 
ຈຸດປະສງົ 2 ໄດຖ້ ກພິຈາລະນາວ່າຈະບັນລຸໄດ້ຖ້າຕົວຊີື້ວດັຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກປະຕບິັດໄດ້: 
ກ.  Made in Laos ເປັນເວທີພົບປະທຸລະກິດມືອາຊີບທີື່ມີຊືື່ສຽງ ແລະ ສ້າງສັນຍາສ າລັບບ ລິສັດທີື່ເຂົື້າຮ່ວມ 

5 ລ້ານໂດລາຕ ື່ປີ; 
ຂ. ຢ່າງໜ້ອຍ 200 ບ ລິສັດໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມໃນການເຂົື້າຮ່ວມງານວາງສະແດງການຄ້າທີື່ເປັນມືອາຊີບ
ແລະ 70% ຢັື້ງຢືນວ່າເພິື່ງພ ໃຈກັບການຝຶກອົບຮົມ; 

 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດເຫລົີ່ານີື້, ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນຕ ີ່ໄປ: 

i.  ພັດທະນາແນວຄວາມຄິດສ າລັບງານວາງສະແດງສິນຄ້າ Made in Laos ທີື່ມີຄວາມເປັນມືອາຊີບ ແລະ 
ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ; 

ii.  ສ້າງຄູ່ມືໃນການເຂົື້າຮ່ວມງານວາງສະແດງສິນຄ້າ; 
iii.  ກອງປະຊຸມສ າມະນາກ່ຽວກັບການເຂົື້າຮ່ວມງານວາງສະແດງການຄ້າແບບມືອາຊີບສ າລັບບ ລິສັດຕ່າງໆ (ຜູ້
ເຂົື້າຮ່ວມງານວາງສະແດງ) ແລະມາດຕະການກຽມຄວາມພ້ອມສ າລັບການເຂົື້າຮ່ວມງານວາງສະແດງການ
ຄ້າສາກົນ. 

 
ຈຸດປະສງົ 3 ໄດຖ້ ກພິຈາລະນາວ່າບັນລຸໄດ້ຖາ້ຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້ໄດ້ຖ ກບັນລຸ: 
ກ. ຈ ານວນບ ລິສັດທີື່ນ າໃຊ້ທຸລະກິດການຄ້າທາງອີເລັກໂທຣນິກແລະທຸລະກິດດີຈີຕອນເພີື່ມຂືື້ນທຸກໆປີ 

20%. 

ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດນີື້, ໄດ້ມີການວາງແຜນທີີ່ຈະດ າເນີນກິດຈະກ າດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 

i. ການສ າຫຼວດພືື້ນຖານກ່ຽວກັບການນ າໃຊ້ການຄ້າທາງອີເລັກໂທຣນິກ ແລະ ການຕິດຕາມປະຈ າປີ; 
ii. ພັດທະນາການເວທີການເຮັດວຽກຂອງການຄ້າທາງອີເລັກໂທຣນິກ ລວມເຖິງ ການລວມລະບົບການຈ່າຍ
ເງິນຜ່ານລະບົບອີເລັກໂທຣນິກ ແລະ ລະບົບການຈັດສົື່ງ ແລະ ໂປແກມ B2C ແອບພິເຄຊັນ; 

iii. ການສົື່ງເສີມການປັບຕົວຂອງການຄ້າເອເລັກໂຕຣນິກ ໃນບັນດາບ ລິສັດ (ການຝຶກອົບຮົມ, ການສ າມະນາ 
ແລະ ອືື່ນໆ); 

iv.  ການຝຶກອົບຮົມ, ການສ າມະນາເພືື່ອສົື່ງເສີມການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ການຕະຫລາດດິຈິຕອນ ສ າລັບບ ລິສັດ
ການຕ້ອນຮັບ ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວຂອງລາວ. 

 
ຈຸດປະສງົ 4 ແມ່ນຖ ກພິຈາລະນາວ່າຈະບັນລຸໄດ້ຖ້າຕົວຊີື້ວດັຕ ີ່ໄປນີື້ໄດ້ຖ ກບັນລຸ: 
ກ. ສຄອຊ ອອກໃບຢັື້ງຢືນຕົື້ນກ າເນີດ (CO), ໃບຢັື້ງຢືນສ າລັບ Brand Laos, Made in Laos ແລະ
ອືື່ນໆ; 

ຂ.  ສຄອຊ ອອກລະຫັດບາໂຄດສ. 
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ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດ, ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນຕ ີ່ໄປ: 
i.  ກ ານົດມາດຕະຖານສ າລັບ Made in Laos ແລະ Brand Laos ແລະ ສະໜັບສະໜູນ ຜະລິດຕະພັນ 
/ ບ ລິສັດໃຫ້ໄດ້ຮັບການຢັື້ງຢືນຕາມມາດຕະຖານ; 

ii.  ພັດທະນາ ແລະ ຈົດທະບຽນ “Heart of Laos”  ແລະຍີື່ຫ ື້ ສ າລັບ 6 ຜະລິດຕະພັນແຊ້ມປ້ຽນລາວ; 
i. ອອກໃບຢັື້ງຢືນ (ເຊັື່ນ: ໃບຢັື້ງຢືນຕົື້ນກ າເນີດ (ລວມທັງດິຈິຕອລ), Brand Laos, Made in Laos 
ແລະ ອືື່ນໆ); 

ii. ສຄອຊ ກາຍເປັນສະມາຊິກ GS1 ແລະ ອອກລະຫັດບາໂຄດສ. 
 

3.4 ເສົາຄ ື້າ IV: ການເຊືື່ອມໂຍງພາກພືື້ນ ແລະ ການສົື່ງເສີມການລົງທຶນທີື່ຍືນຍົງ 
 

 
 
 
 
 
 
 
ເປົື້າໝາຍລວມຂອງເສົາຄ ື້າ IV ແມ່ນເພືື່ອປັບປຸງທຸລະກິດສາກົນຂອງລາວ, ໂດຍສະເພາະກ່ຽວກັບການເຊືື່ອມໂຍງ
ອາຊຽນ ແລະ ສົື່ງເສີມການລົງທືນທີື່ມີຄຸນນະພາບສູງ. 
 
ເຖິງແມ່ນວ່າຈະເຂົື້າເປັນສະມາຊິກອາຊຽນ ແລະ AFTA ແຕ່ກ ື່ຍັງມີມາດຕະການທີື່ບ ື່ແມ່ນພາສີ ແລະ ສິື່ງກີດຂວາງ
ທີື່ບ ື່ແມ່ນພາສີ ໃນບາງຄັື້ງເປັນການເພີື້ມການຂັດຂວາງຄວາມສາມາດ ແລະ ຄວາມສົນໃຈຂອງທຸລະກິດລາວໃນ
ການດ າເນີນທຸລະກິດການຄ້າຊາຍແດນ. ໂດຍສະເພາະສະຖານະການການຄ້າຊາຍແດນແມ່ນຈະບ ື່ຄ່ອງແຄ້ວ ແລະ 
ບ ື່ເອືື້ອຍອ ານວຍຄວາມສະດວກເທົື່າທີື່ຄວນ. ສະນັື້ນຈຶື່ງມີຈຸດປະສົງເພືື່ອແກ້ໄຂ ແລະ ເພືື່ອປັບປຸງລະບຽບການໂຄ
ຕ້າ ຜ່ານການເຈລະຈາການຄ້າຊາຍແດນ ແລະ ປັບປຸງການເຮັດວຽກຂອງຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າຂ້າມຊາຍແດນ. 
 
ຍິື່ງໄປກວ່ານັື້ນ, ປະເທດລາວໄດ້ດຶງດູດການລົງທືນຫລາຍພ ສົມຄວນ, ແຕ່ວ່າມີຈ ານວນໜ້ອຍທີື່ຈະຖືວ່າເປັນ "ການ
ລົງທືນທີື່ມີຄຸນນະພາບສູງ" ເມືື່ອເວົື້າເຖິງບັນຫາຕ່າງໆເຊັື່ນການໂອນຍ້າຍເຕັກໂນໂລຢີ, ການສ້າງວຽກເຮັດງານທ າ 
ແລະ ອືື່ນໆ ໂດຍສະເພາະເສັື້ນທາງລົດໄຟລາວ-ຈີນ, ປະຈຸບັນ ກ າລັງກ ື່ສ້າງ, ຄວນເປີດໂອກາດດຶງດູດການລົງທືນທີື່
ມີຄຸນນະພາບ. 
ເພ ີ່ອບັນລຸເປົື້າໝາຍລະດັບສາກົນ ສຄອຊ ໄດ້ກ ານົດຈຸດປະສົງດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 

1.  ເຊືື່ອມໂຍງພາກທຸລະກິດຂອງລາວເຂົື້າສູ່ອາຊຽນ, ອາຊຽນ+, GMS ແລະ ຂ ື້ຕົກລົງການຮ່ວມມືດ້ານເສດ 
ຖະກິດອືື່ນໆ; 

2.  ສຄອຊ ມີບົດບາດສ າຄັນໃນການເຈລະຈາການຄ້າຊາຍແດນຂອງ ສປປ ລາວ; 

ວິໃສທັດ: ເສດຖະກິດ ແລະ ທຸລະກິດຂອງລາວ ລວມເຂົື້າກັບຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າໃນພາກພ ື້ນ 
ແລະ ໃນໂລກໂດຍຜ່ານການເພີີ່ມຂ ື້ນຂອງການລົງທ ນໂດຍກົງຈາກຕ່າງປະເທດ ແລະ

ພາຍໃນ ທີີ່ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ແລະ ເທົີ່າທຽມກັນ. 
 

ພາລະກິດ: ເພ ີ່ອອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫແ້ກ່ການເຊ ີ່ອມໂຍງເສດຖະກິດໃນພາກພ ື້ນ 
ແລະ ສົີ່ງເສີມການລົງທ ນໂດຍກົງຈາກຕ່າງປະເທດທີີ່ມີຄຸນນະພາບ 

 



 

52 
 
 

3.  ສົື່ງເສີມການລົງທືນທີື່ມີຄຸນນະພາບສູງ. 
 
ເພ ີ່ອບັນລຸຈຸດປະສົງ 1 ຕົວຊີື້ວັດດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້ຕອ້ງໄດ້ບັນລຸ: 
ກ. ການກ ານົດຄືນ NTB ແລະ NTM ໂດຍອີງຕາມປະສົບການຂອງບ ລິສັດລາວໃນການປັບປຸງ ແລະ ການ
ພັດທະນາ ພ້ອມກັນອັບເດດຂ ື້ມູນ ໃຫ້ເປັນປົກກະຕິ 

ຂ.  ການຄ້າພາຍໃນອາຊຽນຢ່າງເປັນທາງການຂອງລາວໄດ້ເພີື່ມຂຶື້ນ 10% ໃນລະຫວ່າງປີ 2021 ແລະ 2025. 
 

 
ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກຈດັຕັື້ງປະຕບິັດເພ ີ່ອໃຫ້ບັນລຸຕົວຊີື້ວັດທີີ່ກ່າວມາຂາ້ງລຸ່ມນີື້: 

i.  ສ້າງຕັື້ງກຸ່ມຈຸດສຸມສ າລັບການຄ້າອຸດສະຫະກ າ, ການຂົນສົື່ງ (ຜູ້ຕາງໜ້າທຸລະກິດ) ຖືກສ້າງຕັື້ງຂຶື້ນ, ເກັບກ າ
ຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບ NTB ແລະ NTM, ສ້າງລະບົບເກັບຂ ື້ມຸນ, ແລະ ໃຫ້ຄ າແນະນ າ; 

ii.  ສ້າງຕັື້ງກົນໄກວຽກງານ ABA Laos ແລະ ມີການມອບລາງວັນເປັນປະຈ າທຸກປີ; 
iii.  ການກະກຽມ ແລະ ການຈັດກອງປະຊຸມ ASEAN BIS ແລະ ກິດຈະກ າອືື່ນໆທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບທຸລະກິດ
ອາຊຽນ 2024 (ການເປັນປະທານອາຊຽນຂອງລາວ); 

iii. ການກະກຽມ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດບັນດາວຽກງານ ASEAN-BAC. 
 

ຈຸດປະສງົ 2 ຈະບັນລຸໄດ້ເມ ີ່ອບັນດາຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 

ກ.  ສ້າງຕັື້ງທີມງານທີື່ມີບຸກຄົນທີື່ມີຄຸນວຸດທິເຫມາະສົມ (ພະນັກງານ ແລະ ຄະນະ) ເພືື່ອເຈລະຈາປະຈ າປີກັບ
ຈີນ, ໄທ ແລະ ປະເທດອືື່ນໆ; 

ຂ. ບັນດາໜ່ວຍງານຂອງພາກລັດຖະບານຈະໄດ້ປຶກສາຫາລືກັບ ສຄອຊ ກ່ອນຈະເຈລະຈາຂ ໂຄຕ້າການຄ້າຊາຍ
ແດນກັບປະເທດຕ່າງໆ. 

 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດ, ຈະດ າເນີນກິດຈະກ າດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 
 

i.  ການສ້າງຂີດຄວາມສາມາດໃຫ້ພະນັກງານທີື່ຮັບຜິດຊອບວຽກງານການຄ້າຊາຍແດນທີື່ ສຄອຊ ແລະ ສຄອ 
ແຂວງ; 

ii.  ສ້າງໂຄງຮ່າງການຈັດຕັື້ງໃນບັນດາແຂວງ ເພືື່ອເກັບກ າຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບການຄ້າຊາຍແດນ (ອີງຕາມຕົວຢ່າງ
ຈາກຈ າປາສັກ); 

iii.  ສຄອ ແຂວງ ເກັບກ າຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບໂຄງສ້າງ ແລະ ປະລິມານການຄ້າຊາຍແດນ; 
iv. ຈັດການສ າມະນາກັບ ສຄອ ແຂວງ ກ່ຽວກັບບັນຫາການຄ້າຊາຍແດນສອງຄັື້ງຕ ື່ປີ; 
v.  ສຄອຊ ແລະ ສຄອ ແຂວງ ວາງແຜນລະອຽດປັບປຸງຈຸດຢືນຂອງລາວໃນການຄ້າຊາຍແດນ ແລະ ເຈລະຈາ
ກັບເຈົື້າໜ້າ ທີື່ທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ; 

vi. ສຄອຊ ໃຫ້ຄ າແນະນ າໃຫ້ຄະນະກ າມະການອ ານວຍຄວາມສະດວກດ້ານການຄ້າແຫ່ງຊາດ ແລະ ຄະນະ
ກ າມະການແຫ່ງຊາດດ້ານການຜະລິດສິນຄ້າ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກັບການນ າເຂົື້າສິນຄ້າບ ລິໂພກ; 

vii. ການປະຊຸມກັບພາກລັດຖະບານເປັນປະຈ າເພືື່ອກະກຽມການເຈລະຈາກັບປະເທດທີສາມ; 
vi. ການເຈລະຈາກ່ຽວກັບການຄ້າຊາຍແດນກັບປະເທດໃກ້ຄຽງ. 
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ຈຸດປະສງົ 3 ຈະບັນລຸໄດ້ເມ ີ່ອຖຶກຕາມບັນດາຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 
ກ.  ຄະນະກ າມະການຮ່ວມມືທຸລະກິດລາວ-ຈີນ ແລະ ກອງເລຂາເຮັດ 4 ບົດຄົື້ນຄ້ວາກ່ຽວກັບທ່າແຮງການລົງ 
ທຶນ, 

ຂ.  ສຄອຊ ໄດ້ມີ 12 ໂຄງການລົງທືນຕາມເສັື້ນທາງລົດໄຟລາວ-ຈີນ ໃນຮູບແບບການຮ່ວມລົງທືນລະຫວ່າງ
ບ ລິສັດລາວ ແລະ ຕ່າງປະເທດ (3 ໂຄງການທ່ອງທ່ຽວທາງທ າມະຊາດ, ອຸດສະຫະກ າປຸງແຕ່ງອາຫານ, 
ນິຄົມອຸດສາຫະກ າ ຫລື ໂລຈິດສຕິກ) ຈົນຮອດປີ 2025 ດ້ວຍການຄາດຄະເນປະລິມານການລົງທຶນຢ່າງ
ໜ້ອຍ 250 ລ້ານໂດລາ; 

ຄ.  ມີພາບລວມຢ່າງເປັນລະບົບກ່ຽວກັບໂຄງການລົງທືນ (ໂຄງການລົງທຶນທີື່ມີຢູ່, ຖືກອະນຸມັດ, ມີແຜນ) ໃນ
ຂອບເຂດທົື່ວປະເທດ; 

ງ)  ກອງປະຊຸມສຸດຍອດ "ການລົງທືນໃນລາວ" (ອາດຈະລວມກັບ ASEAN-BIS 2024). 
 

 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດ, ກິດຈະກ າ ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນການຕ ີ່ໄປ: 

i.  ການດ າເນີນງານຂອງກອງເລຂາຄະນະກ າມະການຮ່ວມມືທຸລະກິດລາວ-ຈີນ ທີື່ ສຄອຊ; 
ii.  ສຶກສາກ່ຽວກັບໂຄງການທີື່ມີທ່າແຮງ (ການຄ້າ, ການຜະລິດ, ໂລຈິດສຕິກ) ຕາມແລວທາງລົດໄຟກັບ 
ສຄອ ແຂວງ; 

iii.  ການຄັດເລືອກບັນດາໂຄງການທີື່ມີທ່າແຮງໃນການລົງທືນ FDI / ການລົງທືນຮ່ວມ, ສຸມໃສ່ການຮ່ວມມື
ດ້ານການລົງທຶນລາວ-ຈີນ; 

iv. ການຈັບຄູ່ບ ລິສັດສ າລັບ 12 ໂຄງການລົງທືນ, ຕາມສັນຍາ ສຄອຊ ແລະ ສະພາສົື່ງເສີມການຄ້າສາກົນ ສປ 
ຈີນ (CCPIT); 

v.  ອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ໂຄງການລົງທືນ / ການລົງທືນຮ່ວມ; 
vi.  ສ້າງຕະຫລາດການຈັບຄູ່ການລົງທືນແບບຖາວອນ; 
vii. ສ້າງຊ່ອງທາງເພືື່ອການລົງທຶນໃນດ້ານເສດຖະກິດດີຈີຕອນເພືື່ອດຶງດູດການລົງທືນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ; 
viii. ຄົື້ນຄ້ວາແຜນທີື່ຢ່າງລະອຽດ / ບັນຊີລາຍຊືື່ໂຄງການລົງທືນໃນຂອບເຂດທົື່ວປະເທດໂດຍການຮ່ວມມືກັບ 
ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ; 

ix.  ກະກຽມ, ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່, ຈັດຕັື້ງໂຄສະນາການລົງທືນ 10 ຄັື້ງ (ລວມທັງຄະນະຜູ້ແທນທຸລະກິດ) ໂດຍ
ຮ່ວມມືກັບ ເສົາຄ ື້າທີ III ເປັນປະຈ າທຸກປີ; 

x.  ກະກຽມ, ໂຄສະນາ, ຮັບຄະນະຜູ້ແທນທຸລະກິດ 10 ຄັື້ງ ເປັນປະຈ າທຸກປີ; 
xi.  ກອງປະຊຸມສຸດຍອດ "ການລົງທືນໃນລາວ" ແມ່ນໄດ້ຖືກກະກຽມ, ໂຄສະນາ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດໃນປີ 

2024. 
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3.1.5. ເສົາຄ ື້າ V: ການພັດທະນາຜູ້ປະກອບການທຸລະກິດ ແລະ ກິດຈະກ າຕາງໜ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງ
ງານ  

 

 

 

 

 

 

ສຄອຊ ແມ່ນອົງການຈັດຕັື້ງຕາງໜ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານຢ່າງເປັນທາງການ ແລະ ເສົາຄ ື້າທີ V ພົວພັນກັບບັນຫາແຮງງານ 
ແລະ ຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ ເຊິື່ງລວມມີຫລາຍຫົວຂ ື້ທີື່ແຕກຕ່າງກັນ. ການກ ານົດຄ່າແຮງງານຂັື້ນຕ ື່າຢູ່ໃນ ສປປ ລາວ ແມ່ນ
ມີການຈັດການອີງຕາມຄວາມເປັນຈິງທີື່ອາດຈະເຮັດໃຫ້ຄ່າແຮງງານບ ື່ຍຸດຕິທ າ ບ ື່ວ່າຈະເປັນຈາກມູມມອງຂອງຜູ້ໃຊ້
ແຮງງານໃນຮູບແບບຂອງການເປັນຜູ້ອອກແຮງງານ. ສຄອຊ ຕ້ອງການມີສ່ວນຮ່ວມໃນແນວທາງວິທະຍາສາດທີື່
ອີງໃສ່ຄວາມເປັນຈິງຫຼາຍຂືື້ນໃນການກ ານົດຄ່າແຮງງານເຫຼົື່ານີື້ ໃນລັກສະນະຄວາມຕ້ອງການຂອງການດ າລົງຊີວິດ 
ແລະ ການພັດທະນາໃນການຜະລິດໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂຢ່າງຍຸດຕິທ າ. ສຄອຊ ຍັງຕ້ອງການຮັບປະກັນມາດຕະຖານ
ຂັື້ນຕ ື່າສຸດດ້ານຄວາມປອດໄພ ແລະ ສຸຂະພາບໃນການເຮັດວຽກແມ່ນຖືກຍຶດໝັື້ນເພືື່ອໃຫ້ພະນັກງານມີສະພາບ
ແວດລ້ອມການເຮັດວຽກທີື່ເໝາະສົມ. 

ຈຸດອ່ອນຂອງເສດຖະກິດລາວ ແມ່ນການຂາດແຮງງານທີື່ມີທັກສະ. ສະນັື້ນ, ສຄອຊ ຈະສົື່ງເສີມການສຶກສາ ແລະ 
ຝຶກອົບຮົມວິຊາຊີບເຕັກນິກ (TVET) ແລະ ຈະສຸມໃສ່ວິທີການຝຶກອົບຮົມການຮ່ວມມືແບບສອງຝ່າຍ (DCT). 
 

ຕະຫຼາດແຮງງານໃນລາວຍັງຫ່າງໄກຈາກຄວາມໂປ່ງໃສ ແລະ ຈາກການສົື່ງເສີມການເຄືື່ອນຍ້າຍແຮງງານເຊິື່ງສົື່ງຜົນ
ໃຫ້ເກີດການຫວ່າງງານ,ໃນຂະນະທີື່ມີຫລາຍຕ າແໜ່ງໃນບ ລິສັດຍັງມີຄວາມຕ້ອງການ. ສຄອຊ ຕ້ອງການແກ້ໄຂບັນ 
ຫານີື້ໂດຍການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ ບ ື່ພຽງແຕ່ງານວາງສະແດງງານເທົື່ານັື້ນ ແຕ່ຍັງດ າເນີນການປະເມີນຕະຫຼາດແຮງງານ 
ແລະ ການປະເມີນຊ່ອງວ່າງດ້ານທັກສະ ແລະ ສະເໜີນະໂຍບາຍຕ ື່ລັດຖະບານ. 

ໃນທີື່ສຸດຜູ້ປະກອບການຕ້ອງມີຄວາມຕັື້ງໃຈທີື່ຈະດ າເນີນການ ແລະ ພັດທະນາບ ລິສັດໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນ. ສຄອຊ 
ຈະແກ້ໄຂບັນຫານີື້ໂດຍຈັດໃຫ້ມີການຝຶກອົບຮົມ MBA ຮ່ວມກັບຄູ່ຮ່ວມງານທີື່ມີປະສົບການໃຫ້ແກ່ຜູ້ປະກອບ
ການ. 

ເພ ີ່ອບັນລຸເປົື້າໝາຍດັີ່ງກ່າວ ສຄອຊ ໄດ້ກ ານົດຈຸດປະສງົດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 
1. ກົນໄກສາມຝ່າຍນ າໄປສູ່ການໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງຂັື້ນຕ ື່າທີື່ຍຸດຕິທ າ ແລະ ເປັນທ າ ແລະ ເງືື່ອນໄຂການເຮັດວຽກ
ທີື່ເໝາະສົມຕາມມາດຕະຖານຂອງ ILO; 

2.  ມີການກ ານົດກົນໄກ ສ າລັບການເປັນຕົວແທນ ແລະ ສະໜັບສະໜູນຜົນປະໂຫຍດຂອງພາກເອກະຊົນສ າ 
ລັບ TVET; 

ວິໃສທັດ: ສຄອຊ ແມ່ນຜູ້ຕາງໜາ້ຜູ້ໃຊ້ແຮງງານທີີ່ສ າຄັນທີີ່ສຸດ, ສະໜອງການບ ລິການ
ໃຫ້ແກ່ຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ ແລະ ຮັບປະກັນວ່າແຮງງານທີີ່ມີທັກສະຕອບສະໜອງວຽກທີີ່      

ເໝາະສົມ  
 

ພາລະກິດ: ເພ ີ່ອເປັນຕົວແທນຜົນປະໂຫຍດຂອງຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ ແລະ ການຊ່ວຍເຫຼ ອຜູ້
ໃຊ້ແຮງງານ 
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3.  ປັບປຸງຄວາມຄ່ອງຕົວໃນຕະຫຼາດແຮງງານ; 
4.  ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດຂອງຜູ້ປະກອບການ. 

ຈຸດປະສງົ 1 ຈະຖ ກພິຈາລະນາບັນລຸໄດຖ້້າຖ ກຕາມຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 
ກ. ມີລະບົບທີື່ອີງໃສ່ຂ ື້ເທັດຈິງເພືື່ອກ ານົດຄ່າແຮງງານຂັື້ນຕ ື່າແມ່ນມີຢູ່; 
ຂ.  ມີ 70 ຄົນຕ ື່ປີທີື່ໄດ້ຮັບການບ ລິການທີື່ກ່ຽວຂ້ອງຈາກ ສຄອຊ ທີື່ໄດ້ຮັບການຢັື້ງຢືນ OSH (ໃບຢັື້ງຢືນ
ລະດັບຊາດ ແລະ / ຫຼື ສາກົນ) ແລະ ປະຕິບັດມາດຕະການຂອງ OSH. 

 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດ ພ້ອມທັງສົີ່ງເສີມຄວາມປອດໄພທາງສງັຄົມຂອງກ າລງັແຮງງານ ສຄອຊ ຈະ
ດ າເນີນກິດຈະກ າດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 

i.  ສ້າງຕັື້ງລະບົບການຊອກຫາຄ່າແຮງງານຂັື້ນຕ ື່າ ໂດຍອີງຕາມຂ ື້ເທັດຈິງຮ່ວມກັບພາກສ່ວນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ; 
ii.  ຈັດການຝຶກອົບຮົມຄວາມປອດໄພ ແລະ ສຸຂະພາບແຮງງານ (ສ າລັບບຸກຄົນ ແລະ ບ ລິສັດ) 
iv. ຈັດຕັື້ງກອງປະຊຸມສ າມະນາຮ່ວມກັບກອງທຶນປະກັນສັງຄົມ ເພືື່ອຊຸກຍູ້ໃຫ້ບ ລິສັດເຂົື້າຮ່ວມລະບົບປະກັນ
ສັງຄົມ. 

 
ຈຸດປະສງົ 2 ຈະຖ ກພິຈາລະນາໃຫ້ວາ່ບັນລໄຸດ້ຖ້າຖ ກຕາມຕວົຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 
ກ. ມາດຕະຖານດ້ານອາຊີບ / ຄວາມສາມາດໃນລະດັບຊາດແມ່ນປະກອບເຂົື້າໃນລະບຽບການຂອງ DCT; 
ຂ.  ສ້າງຕັື້ງໂຕະຊ່ອຍວຽກສ າລັບ DCT ໃນ ສບວ ຂັື້ນແຂວງບ່ອນທີື່ DCT ຈະຖືກຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ; 
ຄ.  ມີ 25 ບ ລິສັດໃໝ່ໃນແຕ່ລະແຂວງເຂົື້າຮ່ວມ DCT ໃນແຕ່ລະປີ. 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດ, ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນຕ ີ່ໄປ: 
i.  ສູນ DCT ຈັດຕັື້ງ ແລະ ປະຕິບັດກິດຈະກ າສົື່ງເສີມ; 
ii.  ການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ການຢັື້ງຢືນຄູຝຶກ ແລະ ປະເມີນຜົນໃນບ ລິສັດ; 
iii.  ການສ້າງ 5 ໂຕະຊ່ວຍເຫລືອ DCT ແລະ ສ້າງຄວາມອາດສາມາດຂອງພະນັກງານຊ່ວຍວຽກ; 
iv.  ແຕ່ລະໂຕະຊ່ວຍວຽກຂອງ DCT ຈັດກິດຈະກ າຂ ື້ມູນຂ່າວສານຢ່າງໜ້ອຍ 2 ກິດຈະກ າຕ ື່ປີ ກ່ຽວກັບ 

DCT ໂດຍການຮ່ວມມືກັບວິທະຍາໄລທີື່ນ າໃຊ້ຫລັກສູດການຮຽນການສອບແບບຄວບຄຸ່; 
v. ສ້າງລະບົບການມອບລາງວັນ TVET  ແລະ ການມອບລາງວັນຈັດຂືື້ນໃນທຸກປີ. 

 
ຈຸດປະສງົ 3 ຈະບັນລຸໄດ້ເມ ີ່ອບັນດາຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 
ກ.  ການຈັດຕະຫລາດນັດແຮງງານ 4 ຄັື້ງ ຕ ື່ປີ (ໃນນະຄອນຫຼວງ ແລະ ຕ່າງແຂວງ) ຢ່າງໜ້ອຍມີ 80 ບ ລິສັດ
ທີື່ເຂົື້າຮ່ວມໃນປີ 2021 ແລະ ເພີື່ມຂືື້ນ 10% ໃນແຕ່ລະປີ; 

ຂ . ມີຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບທັກສະ. 

ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດລາວຈະໄດດ້ າເນີນກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້: 
i.  ຈັດຕະຫລາດນັດແຮງງານ 4 ຄັື້ງ ຕ ື່ປີ; 
ii.  ສູນບ ລິການ DCT ດ າເນີນການສ າຫຼວດຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫລາດແຮງງານ / ຊ່ອງຫວ່າງທັກສະ
ກ່ຽວກັບຕະຫຼາດແຮງງານໃນທຸກໆປີ; 

iii. ສ້າງຂ ື້ສະເໜີສ າລັບຜູ້ສ້າງນະໂຍບາຍ ແລະ ຜູ້ບ ລິການການຝຶກອົບຮົມໂດຍອີງໃສ່ການສ າຫຼວດ. 
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ຈຸດປະສງົ 4 ຈະບັນລຸໄດ້ຖ້າຖ ກຕາມຕົວຊີື້ວດັຕ ີ່ໄປນີື້: 
ກ.  ມີໂຄງການ ການເປີດສອນຫລັກສູດການສຶກສາໃນລະດັບປະລິນຍາຕີ (MBA) ແລະ ມີນັກຮຽນ 50 ຄົນ
ຕ ື່ປີ; 

ຂ. ຫຼັກສູດ Mini MBA ເປີດສອນ 2 ຄັື້ງຕ ື່ປີ ໂດຍສະເລ່ຍມີນັກຮຽນ 20 ຄົນຕ ື່ຄັື້ງ. 
 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດ, ກິດຈະກ ຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກຈັດຕັື້ງປະຕບິັດ: 

i.  ຂ ື້ຕົກລົງກັບມະຫາວິທະຍາໄລສາກົນກ່ຽວກັບການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ MBA ໃນລາວ; 
ii.  ມີຜູ້ປະສານງານສ າລັບໂຄງການ MBA; 
iii.  ກິດຈະກ າການໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ເພືື່ອດຶງດູດນັກຮຽນ; 
vi. ປະຕິບັດໂຄງການ MBA ກັບຄູ່ຮ່ວມງານ; 
vii. ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດໂຄງການ Mini MBA ກັບຄູ່ຮ່ວມງານ. 

 

3.1.6. ເສົາຄ ື້າ VI: ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ. ການປະຊາສ າພັນ ແລະ ພັດທະນາສະມາຊິກ 
 

 

 

 

 

 

ເສົາຄ ື້າທີື່ VI ກ່ຽວຂ້ອງກັບສອງປະເດັນທີື່ເປັນລະບົບຄື: ອົງກອນສະມາຊິກທຸລະກິດ (BMOs) ໃນ ສປປ ລາວ
ເຮັດວຽກພາຍໃຕ້ລະບົບການດ າເນີນງານ ແລະ ການຈັດການທີື່ແຕກຕ່າງກັນ ເຊິື່ງຂັດຂວາງການຮ່ວມມືທີື່ມີປະສິດ 
ທິພາບ ແລະ ງ່າຍດາຍ. ນອກຈາກນັື້ນ, ບາງອົງກອນສະມາຊິກທຸລະກິດ (BMOs) ຍັງມີຄວາມອ່ອນແອເຊິື່ງເຮັດ
ໃຫ້ມັນຍາກ ທີື່ຈະໃຫ້ບ ລິການທີື່ມີຄຸນຄ່າແກ່ສະມາຊິກຂອງພວກເຂົາ. ໂດຍສະເພາະໃນມາດຕາ 19 ຂອງດ າລັດ 
237/ນຍ, ລະບົບການເຂົື້າເປັນສະມາຊິກສະພາການຄ້າລາວ ເຊິື່ງຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີການຈັດຕັື້ງຄືນໃໝ່ລະບົບ ສຄອ 
ແຂວງ, ການຈັດຕັື້ງ ແລະ ການດ າເນີນງານຂອງອົງກອນສະມາຊິກທຸລະກິດ (BMOs) ທີື່ມີຄວາມເປັນເອກະພາບ
ກັນ. 
 

ປະເດັນທີ 2 ໃນເສົາຄ ື້າ VI ແມ່ນການຂາດຂ ື້ມູນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບທຸລະກິດໃນ ສປປ ລາວ. ຍ້ອນວ່າສະຖານະການ
ໃນປະຈຸບັນຈະມີການສຸມໃສ່ຜົນກະທົບຂອງການລະບາດຂອງພະຍາດລະບາດ 19. 
 

ດັື່ງນັື້ນ ໃນເສົາຄ ື້າ VI ຈຶື່ງມີສອງເປົື້າໝາຍສ າຄັນຄື: ສ້າງລະບົບການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ການດ າເນີນງານທີື່ເປັນເອກະພາບ 
ສ າລັບ ອົງກອນສະມາຊິກທຸລະກິດ (BMOs)  ແລະ ເກັບກ າ, ສ້າງ, ວິເຄາະ ແລະ ເຜີຍແຜ່ຂ ື້ມູນ. 

ວິໃສທັດ: ມີຄວາມພ້ອມທາງດ້ານຂ ື້ມູນຂ່າວສານທີີ່ມີຄຸນຄ່າສ າລັບທຸລະກິດ, ພາກ
ລັດຖະບານ ແລະ ພາກສ່ວນທີີ່ກ່ຽວຂ້ອງ 

 

ພາລະກິດ: ເກັບກ າ, ປຸງແຕງ່, ວິເຄາະຂ ື້ມູນທາງທຸລະກິດ ແລະ ເສດຖະກິດ ແລະ 
ເຜີຍແຜ່ຂ ື້ມູນ 

 



 

57 
 
 

ເພ ີ່ອບັນລຸເປົື້າໝາຍ ດັີ່ງກ່າວ ສຄອຊ ໄດ້ວາງຈຸດປະສົງດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 

1.  ການພັດທະນາລະບົບການຈັດຕັື້ງ ແລະ ບ ລິຫານຂອງ ສຄອຊ , ສຄອ ແຂວງ, ສະມາຄົມທຸລະກິດທີື່ມີ
ປະສິດທິພາບ; 

2. ສູນຂ ື້ມູນທຸລະກິດດີຈີຕອນໄດ້ຮັບການພັດທະນາ ແລະ ເປີດດ າເນີນງານຢູ່ໃນ ສຄອຊ. 
3.  ການສືື່ສານ ແລະ ການເຜີຍແຜ່ຂ ື້ມູນ; 
4.  ມີຂ ື້ມູນເສດຖະກິດທີື່ມີຄຸນຄ່າ ແລະ ຖືກພິມເຜີຍແຜ່ເປັນປະຈ າ (ປະເດັນບັນຫາໂດຍອີງໃສ່ບົດຄົື້ນຄ້ວາ). 

 
ເພ ີ່ອບັນລຸຈຸດປະສົງທ າອິດຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້ຕອ້ງໄດ້ບັນລຸ: 
ກ.  ສະພາການຄ້າ, ສະມາຄົມທຸກລະກິດ ດ າເນີນງານຕາມແບບແຜນຂອງອົງກອນ ແລະ ລະບຽບຄູ່ມືກາຄູ້ມ
ຄອງບ ລິຫານຂອງ ສຄອຊ, 

ຂ.  ການໃຫ້ບ ລິການທີື່ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ຄຸ້ມຄ່າເງິນ, ໂດຍອີງຕາມ 80% ຂອງຜົນການຕອບແບບສອບ
ຖາມໃນການສ າຫຼວດປະຈ າປີ  (ການສ າຫຼວດສະມາຊິກ); 

ຄ.  ແຜນການສ າລັບການເຂົື້າເປັນສະມາຊິກແບບບັງຄັບ ແລະ ຖືກຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ. 
 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດທີີ່ກ່າວມາ ຈະໄດ້ດ າເນີນກິດຈະກ າດັີ່ງຕ ີ່ໄປນີື້: 

i.  ສ້າງປືື້ມຄູ່ມືການຈັດຕັື້ງແລະຄູ່ມືການຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານ ລວມທັງ SOP ກ່ຽວກັບການບ ລິການ, ການ
ບ ລິຫານ, ການຕິດຕາມກວດກາ, ການປະເມີນຜົນແລະອືື່ນໆ ເຊັື່ນ, ສ າລັບສະພາການຄ້າແຂວງ (ໂດຍອີງ
ຕາມດ າລັດ 237) 

ii.  ສ້າງຂີດຄວາມສາມາດໃຫ້ ສຄອ ໃນຂັື້ນແຂວງແລະໃນສະມາຄົມທຸລະກິດ ພ້ອມດ້ວຍຄູ່ມືແບບແຜນ
ການຈັດຕັື້ງ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານສະພາການຄ້າ; 

iii.  ພັດທະນາການບ ລິການທີື່ໄດ້ມາດຕະຖານສ າລັບ ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດ; 
iv. ການຝຶກອົບຮົມໃຫ້ແກ່ ສຄອ ແຂວງ ໃນການບ ລິຫານ ແລະ ການໃຫ້ບ ລິການ ລວມທັງການຕິດຕາມ
ກວດກາ; 

v.  ສ້າງແຜນ ແລະ ປະຕິບັດກ່ຽວກັບວຽກງານສະມາຊິກ; 
vi.  ສ້າງເງືື່ອນໄຂທີື່ໂປ່ງໃສສ າລັບການຮັບລາງວັນຂອງ ສຄອຊ ແລະ ສ້າງໂຄງສ້າງການໃຫ້ລາງວັນ ເຊັື່ນ: ຂ ື້
ຕົກລົງການຮ່ວມມືກັບຄູ່ຮ່ວມມືທີື່ເປັນເອກະລາດໃນສືື່ ເພືື່ອຄັດເລືອກຜູ້ທີື່ໄດ້ຮັບລາງວັນ ແລະ ປະຕິບັດ
ຂັື້ນຕອນການຮັບລາງວັນປະຈ າປີ. 

 
ຈຸດປະສງົ 2 ຈະບັນລຸໄດ້ຖ້າຖ ກຕາມຕົວຊີື້ວດັຕ ີ່ໄປນີື້: 
 

ກ.  ລະບົບຖານຈັດເກັບຂ ື້ມູນໄດ້ຮັບການປັບປຸງ 
• ປະກອບຂ ື້ມູນສະມາຊິກໃຫ້ຄົບຖ້ວນລວມທັງຂ ື້ມູນບ ລິສັດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນ, ການຈ້າງງານ, 
• ຂ ື້ມູນລວມຈາກການຂຶື້ນທະບຽນວິສາຫະກິດ, ພາສີ ແລະ ພາກສ່ວນອືື່ນໆ, 
• ຂ ື້ມູນ ProFIT, ບົດລາຍງານຂອງ LBF ແລະ ບົດສຶກສາຄົື້ນຄ້ວາອືື່ນໆ, 
• ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບທຸລະກິດ (ລວມທັງກົດລະບຽບຂອງແຂວງ). 
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ຂ.  ບັນດາສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດມີຄວາມສາມາດໃນການເກັບກ າ 
ແລະປ້ອນຂ ື້ມູນເຂົື້າໃນລະບົບເປັນຢ່າງເປັນປະຈ າ; 

ຄ.  ການກວດສອບຂ ື້ມູນປະຈ າປີ ຢັື້ງຢືນວ່າ 90% ຂອງຂ ື້ມູນໃນລະບົບຖືກຕ້ອງ ແລະ ມີການປັບປຸງ. 
 
ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດດັີ່ງກ່າວ, ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນ: 
 

i.  ສ້າງລະບຽບທີື່ຄຸ້ມຄອງການເຂົື້າສຸ່ລະບົບ, ຄວາມປອດໄພຂອງຂ ື້ມູນ, ສິດໃນການເຂົື້າເຖິງ, ການຄຸ້ມຄອງຂ ື້
ມູນ ແລະ ການແລກປ່ຽນຂ ື້ມູນ. ນະໂຍບາຍຄວາມເປັນສ່ວນຕົວ; 

ii.  ຖານຂ ື້ມູນທາງກົດໝາຍໄດ້ຖືກສ້າງຕັື້ງຂຶື້ນ ແລະ ສຄອຊ, ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດ ປ້ອນຂ ື້
ມູນທີື່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍໂດຍຜ່ານການຄົື້ນຄວ້າ (ກວດເບິື່ງແຫຼື່ງຂ ື້ມູນທີື່ມີຢູ່) ແລະເກັບກ າຂ ື້ກ ານົດ 
ແລະ ສິື່ງພິມຕ່າງໆໂດຍກົງ; 

iii.  ພະນັກງານ ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດ ໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມໃນການເກັບກ າ ແລະ ທ າຄວາມ
ສະອາດ / ກວດສອບຂ ື້ມູນຈາກແຫຼື່ງຕ່າງໆ; 

iv.  ຮັບປະກັນການເຂົື້າເຖິງຂ ື້ມູນໂດຍການຮ່ວມມືກັບ ກະຊວງອຸດສາຫະກ າ ແລະ ການຄ້າ, ກະຊວງການເງີນ 
ແລະ ລວມພະແນກການຄ້າ ແລະ ພະແນກການເງີນຢູ່ຕ່າງແຂວງ; 

v.  ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດ ເກັບກ າຂ ື້ມູນນ າ ພະແນກການຄ້າ ແລະ ພະແນກການເງີນຢູ່ຕ່າງ
ແຂວງ, ປຽບທຽບ ແລະ ສ້າງຊຸດຂ ື້ມູນຂອງບ ລິສັດທີື່ມີຢູ່ (ບ ລິສັດທີື່ຍັງມີການດ າເນີນງານຢູ່) ແລະ ນ າເອົາ
ຂ ື້ມູນນີື້ເຂົື້າໃນຖານຂ ື້ມູນຂອງ ສຄອຊ; 

vi.  ການກວດສອບຂ ື້ມູນປະຈ າປີ. 
 
ຈຸດປະສງົ 3 ຈະຖ ກພິຈາລະນາບັນລຸໄດຖ້້າຖ ກຕາມຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 

a) ເວບໄຊທ໌ ແລະ ແອບຟີເຄຊັນໂທລະສັບມືຖື ຖືກເບິື່ງ ແລະ ນ າໃຊ້ຢ່າງໜ້ອຍ 80% ຂອງສະມາຊິກ 
ສຄອຊ. 

ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດນີື້, ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນຕ ີ່ໄປ: 
i.  ສ້າງຄ າແນະນ າກ່ຽວກັບການສືື່ສານ ແລະ ການອອກແບຄູ່ມືນ າໃຊ້ທົື່ວລະບົບຂອງສະພາການຄ້າ, ລວມ
ທັງ. ສບວ, ສູນບ ລິການ ແລະ ສຄອ ແຂວງ; 

ii.  ສ້າງ ແລະ ໃຊ້ການສືື່ສານ ແລະ ການປະຊາສ າພັນ ແລະ ປັບປຸງປະຈ າທຸກປີ; 
iii.  ສ້າງ ແລະຈັ ດຕັື້ງປະຕິບັດການໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ກ່ຽວກັບຜົນປະໂຫຍດ ແລະ ການບ ລິການຂອງ ສຄອຊ; 
iv.  ເຜີຍແຜ່ຂ ື້ມູນຂ່າວສານຜ່ານທາງໂທລະພາບ ແລະ ໜັງສືພິມເປັນປະຈ າ. 

 
ຈຸດປະສງົ 4 ພິຈາລະນາວ່າບັນລຸໄດ້ຖ້າຖ ກຕາມຕົວຊີື້ວັດຕ ີ່ໄປນີື້: 
ກ.  ການສ າຫຼວດ ແລະ ປະເມີນຜົນກະທົບຂອງ COVID-19 ຕ ື່ເສດຖະກິດເຄິື່ງປີ ແລະ ຂ ື້ສະເໜີແນະ
ສ າລັບມາດຕະການຟືື້ນຟູເສດຖະກິດ; 

ຂ.  ການສ າຫຼວດສະມາຊິກປະຈ າປີແມ່ນຖືກຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ. 
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ເພ ີ່ອບັນລຸຕົວຊີື້ວັດດັີ່ງກ່າວ, ກິດຈະກ າຕ ີ່ໄປນີື້ຈະຖ ກດ າເນີນຕ ີ່ໄປ: 
i.  ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດການສ າຫຼວດຜົນກະທົບ COVID 19 ໃນທຸກໆ 6 ເດືອນ; 
ii.  ອອກແບບ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດການສ າຫຼວດສະມາຊິກ. 
 

4. ການຈັດຕັື້ງໃໝ່ຂອງ ສຄອຊ 
 
ສຄອຊ ຈະໄດ້ປັງປຸງການຈັດຕັື້ງຂອງຕົນເພືື່ອໃຫ້ສາມາດປະຕິບັດກິດຈະກ າຕ່າງໆ ທີື່ລະບຸໄວ້ໃນແຜນຍຸດທະສາດ. 
ໂຄງຮ່າງການຈັດຕັື້ງແມ່ນຈະປະກອບມີພະແນກ ແລະ ຂະແໜງການເພີື້ມເຕີມ ເພືື່ອຈັດຕັື້ງປະຕິບັດກິດຈະກ າທີື່
ລະບຸໄວ້ໃນ 6 ເສົາຄ ື້າ. 
 

4.1. ຄະນະບ ລິຫານງານ 
 
ສຄອຊ ແມ່ນຖືກປົກຄອງໂດຍກອງປະຊຸມຂອງຄະນະບ ລິຫານງານ ທີື່ໄດ້ຮັບເລືອກຕັື້ງຈາກກອງປະຊຸມຫຼວງຂອງ 
ສຄອຊ. ຄະນະບ ລິຫານງານຊຸດທີ 8 (2021-2023) ປະກອບມີຄະນະບ ລິຫານງານ 55 ທ່ານ ທີື່ລວມມີ 17 ທ່ານ
ຈາກ ສຄອ ແຂວງ ແລະ ນະຄອນຫຼວງ. ປະທານຂອງ ສຄອ ແຂວງ ແລະ ນະຄອນຫຼວງແມ່ນເປັນຄະນະບ ລິຫານ
ງານຂອງ ສຄອຊ ໂດຍຕ າແໜ່ງ. ປະທານ ສຄອ ນະຄອນຫຼວງແມ່ນຖືກແຕ່ງຕັື້ງເປັນຮອງປະທານຂອງ ສຄອຊ 
ໂດຍຕ າແໜ່ງ. ກອງປະຊຸມຂອງຄະນະບ ລິຫານງານແມ່ນດ າເນີນໂດຍການເປັນປະທານຂອງ ປະທານ ສຄອຊ. 
 
ສຄອຊ ຍັງມີປະທານກິດຕິມະສັກທີື່ໄດ້ຖືກຄັດເລືອກ ແລະ ຮັບຮອງຈາກຄະນະບ ລິຫານງານ. ປະທານກິດຕິມະສັກ
ແມ່ນບ ື່ມີໜ້າທີື່ຮັບຜິດຊອບໃດໆໃນການຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານອົງກອນ.  
 

4.2. ຄະນະປະຈ າ 
 
ຄະນະປະຈ າຂອງ ສຄອຊ ເປັນຜູ້ຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານ ແລະ ເຄືື່ອນໄຫວວຽກງານຂອງອົງກອນ. ຄະນະປະຈ າປະກອບ
ດ້ວຍ ປະທານ, ຮອງປະທານ (12 ທ່ານ) ແລະ ຄະນະກວດກາ (2 ທ່ານ). ຮອງປະທານທຸກທ່ານໄດ້ຖືກຮັບມອບ
ໝາຍໃຫ້ຮັບຜິດຊອບການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ 6 ເສົາຄ ື້າ. ຄະນະກວດກາມີໜ້າທີື່ໃນການກວດກາຕິດຕາມການຄຸ້ມຄອງ
ບ ລິຫານ ແລະ ການເຄືື່ອນໄຫວຂອງ ສຄອຊ ພ້ອມທັງການປະເມີນຜົນສ າເລັດຂອງແຕ່ລະກິດຈະກ າ.  
 

4.3. ຄະນະທີື່ປຶກສາຂອງ ສຄອຊ 
 
ຄະນະບ ລິຫານງານຂອງ ສຄອຊ ເປັນຜູ້ແຕ່ງຕັື້ງປະທານ, ຮອງປະທານ ແລະ ຄະນະທີື່ປຶກສາຂອງ ສຄອຊ. ຄະນະ
ທີື່ປຶກສາປະກອບດ້ວຍ ຕາງໜ້າທຸລະກິດທີື່ນ າໜ້າຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ທີື່ເຄືື່ອນໄຫວທຸລະກິດໃນ ສປປ 
ລາວ. ໜ້າທີື່ຂອງຄະນະທີື່ປຶກສາແມ່ນເພືື່ອໃຫ້ຄ າປຶກສາໄລຍະຍາວກ່ຽວກັບຍຸດທະສາດການພັດທະນາພາກທຸລະ
ກິດ ແລະ ໃນການຊ່ວຍເຫຼືອບັນດາກ າມະທິການຕ່າງໆທີື່ຈັດຕັັື້ງໂດຍ ສຄອຊ.  
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ຮູບພາບ 10: ໂຄງຮ່າງການຈັດຕັື້ງໃໝ່ຂອງ ສຄອຊ  
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5.  ການປັບປຸງບຸກຄະລາກອນໃຫ້ແທດເໝາະກັບແຜນຍຸດທະສາດໃໝ່ 
 
ແຜນຍຸດທະສາດທີື່ລະບຸໄວ້ໃນເອກະສານສະບັບນີື້ ມີກອບວຽກງານທີື່ກ້ວາງຂວາງກວ່າແຜນຍຸດທະສາດທີື່ໄດ້ວາງ
ໄວ້ສ າລັບປີ 2018-2020. ຍຸດທະສາດນີື້ຍັງໄດ້ກ ານົດວຽກງານໃໝ່ເຊັື່ນ ການເຊືື່ອມໂຍງພາກພືື້ນ ແລະ ການສົື່ງ 
ເສີມການລົງທຶນທີື່ຍືນຍົງ ພ້ອມທັງໄດ້ກ ານົດວຽກງານທີື່ຈະຕ້ອງໄດ້ປະຕິບັດໃນທຸກໆຂະແໜງການຂອງ ສຄອຊ 
ເຊັື່ນ ການເສີມສ້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງຂອງສະພາການຄ້າທ້ອງຖິື່ນ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດ, ແລະ ວຽກງານການສ້າງ
ລາຍຮັບໃຫ້ແກ່ອົງກອນ. ລວມແລ້ວຍຸດທະສາດໃໝ່ນີື້ຍັງຈະໄດ້ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດເນືື້ອໃນຂອງດ າລັດເລກທີ 237/ນຍ 
ໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ.  
ດ້ວຍເຫດນີື້ ມັນຈ າເປັນຈະຕ້ອງໄດ້ເພີື່ມພະນັກງານ ແລະ ປັບປຸງລະບົບການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ບ ລິຫານພາຍໃນໃຫ້
ເຂັື້ມແຂງ ແລະ ມີປະສິດທິພາບຕືື່ມ. ໃນປັດຈຸບັນ ສຄອຊ ປະກອບມີພະນັກງານປະຈ າ ຈ ານວນ 38 ຄົນ. ເພືື່ອ
ສາມາດຈັດຕັື້ງປະຕິບັດວຽກງານທີື່ລະບຸໃນຍຸດທະສາດໃໝ່ໃຫ້ໄດ້ດີ ຈະຕ້ອງໄດ້ມີພະນັກງານທີື່ມີຄວາມຮູ້ຄວາມ
ສາມາດຈ ານວນ 70 ຄົນ. ຄະນະບ ລິຫານງານມີແຜນຈະເພີື່ມຈ ານວນພົນດັື່ງກ່າວໃນໄລຍະຊຸມປີ 2021/22. ຈ າ
ນວນພະນັກງານທີື່ກ່າວມານີື້ແມ່ນພະນັກງານທີື່ຕ້ອງການສະເພາະຫ້ອງການຂອງ ສຄອຊ ຢູ່ສູນກາງ. ດັື່ງໄດ້ຊີື້ແຈງ
ຂ້າງເທິງນີື້ ມັນມີຄວາມຕ້ອງການໃຫ້ມີການປັບປຸງການຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານ ແລະ ເສີມສ້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງຂອງສະພາ
ການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າທ້ອງຖິື່ນ. ແຜນການປັບປຸງ ແລະ ເສີມສ້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງຂອງ ສຄອຊ ຈະໄດ້ຖືກ
ພັດທະນາຂຶື້ນໃນຕົື້ນປີ 2021. ການເສີມສ້າງຄວາມເຂັື້ມແຂງຂອງ ສຄອຊ ຈະປະກອບມີການປັບປຸງ ແລະ ເສີມສ້າງ
ຄວາມສາມາດດ້ານບຸກຄະລາກອນ ລວມທັງການນ າສົື່ງພະນັກງານຈາກສູນກາງໄປປະຈ າການເປັນບາງຄັື້ງຄາວ ເຮັດ
ໃຫ້ມີຄວາມຈ າເປັນໄດ້ເພີື້ມບຸກຄະລາກອນອີກຕືື່ມ. ເງິນເດືອນພະນັກງານແຂວງຈ ານວນໜຶື່ງ (ໃນແຂວງທີື່ມີຄວາມ 
ຈ າເປັນ) ຈະໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫຼືອຈາກ ສຄອຊ ເພືື່ອປະຕິບັດໂຄງການລະດັບຊາດເຊັື່ນ ໂຄງການສ້າງຖານຂ ື້ມູນທຸ 
ລະກິດ ແລະ ການຄ້າຂອງ ສຄອຊ.  

ການແຈກຢາຍພະນັກງານໃນລະບົບການຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານ ແລະ ລ າດັບຊັື້ນຂອງພະນັກງານໃນແຕ່ລະເສົາຄ ື້າ ແລະ 
ພະແນກ ມີດັື່ງຕ ື່ໄປນີື້: 
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ຮູບພາບທີ 11: ລ າດັບຊັື້ນຂອງພະນັກງານ 

 

 

ພະນັກງານຂັື້ນສູງ 10% 

ພະນັກງານຂັື້ນກາງ 20%

ພະນັກງານວິຊາການທົື່ວໄປ 40% 

ພະນັກງານບ ລິການຂັື້ນລຸ່ມ 30% 
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ຮູບພາບ 12: ການປະກອບບຸກຄະລາກອນໃນໂຄງປະກອບການຈັດຕັື້ງໃໝ່ 

 
 

 

ລວມກັບຈ ານວນພະນັກງານຂ້າງເທິງນີື້ ຍັງມີເລຂາທິການໃຫ່ຍ   1 ທ່ານ, ຮອງເລຂາທິການ 5 ທ່ານ ລວມເຂົື້າກັນເຮັດໃຫ້ບຸກຄະລາກອນທີື່ຕ້ອງການປະກອບມີ 70 ຄົນ.

ເສົາຄ ື້າ I

•1. ເວທີທຸລະກິດລາວ 
ແລະ ການພົບປະພາກ
ລັດ-ທຸລະກິດໃນຂັື້ນ
ແຂວງ: 
2-3 ຄົນ

•2. ການສຶກສາກົດໝ
າຍ ແລະ ກົດ
ລະບຽບ:
2 ຄົນ

•3. ການແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດ
ແຍ່ງທີື່ກ່ຽວພັນທາງ
ດ້ານເສດຖະກິດ:
1 ຄົນ

ເສົາຄ ື້າ II

•1. ບ ລິການເຊົື່າພືື້ນທີື່
ຫ້ອງການ ແລະ 
ໃຫ້ຄ າປຶກສາທຸລະກິດ
SME :
2-3 ຄົນ

•2. ງານສົື່ງເສີມ ແລະ 
ການຝຶກອົບຮົມ 
SME:
2 ຄົນ

•3. ການເຂົື້າຫາແຫຼື່ງ
ທຶນສ າລັບ SME :
2 ຄົນ

•4. ຖານຂ ື້ມູນ
ຂ່າວສານ ແລະ ປະຊາ
ສ າພັນ SME:
2 ຄົນ

ເສົາຄ ື້າ III

•1. ສູນບ ລິການ
ສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນ:
9 ຄົນ

•2. ຜະລິດຕະພັນລາວ 
ແລະ ງານວາງສະແດງ
ສິນຄ້າ:
2 ຄົນ

•3. ການພັດທະນາ E-
commerce : 
2 ຄົນ

•4. ການຢັື້ງຢືນ
ມາດຕະຖານ:
2 ຄົນ

ເສົາຄ ື້າ IV

•1. (ASEAN, 
ASEAN+ ແລະ 
ອືື່ນໆ) ສົນທິສັນຍາ
ການຮ່ວມມືທາງດ້ານ
ເສດຖະກິດ:
3 ຄົນ

•2. ການຄ້າຊາຍແດນ:
1 ຄົນ

•3. ການສົື່ງເສີມການ
ລົງທຶນທີື່ມີຄຸນ
ນະພາບ:
4 ຄົນ

ເສົາຄ ື້າ V

•1. ກົນໄກສາມຝ່າຍ:
2 ຄົນ

•2. ການພັດທະນາ
ການສຶກສາເຕັກນິກ
ວິຊາຊີບ:
2 ຄົນ

•3. ຕະຫຼາດແຮງງານ:
2 ຄົນ

•4. ການພັດທະນາທັກ
ສະຜູ້ປະກອບການ:
1 ຄົນ

ເສົາຄ ື້າ VI

•1. ການບ ລິຫານ 
ສຄອຊ, ສຄອ ແຂວງ
, ກຸ່ມ/ສະມາຄົມ 
ແລະ ລະບົບອົງກອນ:
3 ຄົນ

•2. ຖານຂ ື້ມູນທຸລະ
ກິດແບບລະບົບດີຊີ
ຕານ:
2 ຄົນ

•3. ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ 
ແລະ ການສືື່ສານ:
1 ຄົນ

•4. ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ
ທາງດ້ານເສດຖະກິດ:
1 ຄົນ

ຫ້ອງການບ ລິຫານ

•1. ການວາງແຜນ:
2 ຄົນ

•2. ບ ລິຫານ ແລະ 
ຄຸ້ມຄອງ:
2 ຄົນ

•3. ການຈັດຕັື້ງ ແລະ 
ພັດທະນາບຸກຄະລາ
ກອນ:
1 ຄົນ

•4. ບັນຊີ ແລະ ການ
ເງິນ:
3 ຄົນ

•5. ອືື່ນໆ (ແມ່ບ້ານ, 
ພະນັກງານຂັບລົດ, 
ຮັກສາຄວາມປອດ
ໄພ.):
5 ຄົນ

5 - 6 ຄົນ 8 - 9 ຄົນ 15 ຄົນ 8 ຄົນ 7 ຄົນ 7 ຄົນ 13 ຄົນ 
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ເພືື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ແກ່ການຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານຂອງອົງກອນໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນ ຄະນະບ ລິຫານງານງານຈະໄດ້ສ້າງຄູ່ມື
ການບ ລິຫານຄຸ້ມຄອງ ທີື່ລວມມີຕົວຊີື້ບອກຜົນສ າເລັດວຽກງານໃນແຕ່ລະຕ າແໜ່ງໃນປີ 2021.  
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ເອກະສານຄັດຕິດ: 

 ຕາຕະລາງເວລາສ າລັບການດ າເນນີແຜນຍຸດທະສາດ 
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ເສົາຄ ື້າທີ I 

ກອງປະຊຸມພົບປະລະຫວ່ງພາກລັດ ແລະ ທຸລະກິດເພ ີ່ອປັບປຸງແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດທີີ່ດີຂ ື້ນ 

ວິໃສທັດ:  ສະພາບແວດລ້ອມການດ າເນີນທຸລະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ເປັນທີີ່ໜ້າສົນໃຈທີີ່ສຸດໃນບັນດາປະເທດອາຊີຕາເວັນອອກສຽງໃຕ້ 
 
ພາລະກິດ:  ເພ ີ່ອສະໜັບສະໜູນໃນລະດັບສູງສຸດ ແລະ ການຮ່ວມມ ກັບທຸກພາກສ່ວນທີີ່ກ່ຽວຂ້ອງເພ ີ່ອປັບປຸງແວດລ້ອມທຸລະກິດໃຫ້ດີຂ ື້ນ 
 
ພະແນກຮັບຜິດຊອບ: ປະສານງານ ແລະ ພົວພັນພາກລັດ 
 
ຈຸດປະສົງ 1: ມີລະບົບການສົນທະນາພາກເອກະຊົນທີີ່ເຮັດວຽກແລະມີປະສິດຕິຜົນຢູ່ໃນສນູກາງແລະບັນດາແຂວງທີີ່ກ່ຽວຂອ້ງກັບທຸກພາກສ່ວນທີີ່

ກ່ຽວຂ້ອງ (LBF, EoDB, PPPD, ບັນຫາເສດຖະກິດເຄັີ່ງຮ້ອນ) 
   
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານ ທີ 1: ເວທີປຶກສາຫາລ ທຸລະກິດລາວ ແລະ ການພົບປະພາກລັດ-ທຸລະກິດ ໃນຂັື້ນແຂວງ 
   
ຕົວຊີື້ວັດ: 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ກ: 
ສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຂວງ 10 ແຫ່ງ ລວມເຖິງບ ລິສັດທີື່ກ່ຽວຂ້ອງຈ ານວນໜຶື່ງໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບວຽກ
ກ່ຽວກັບການຍົກບັນຫາເຖິງກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວ; 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ຂ: 70% ຂອງບັນຫາທີື່ໄດ້ຮັບບູລິມະສິດທີື່ຍົກຂືື້ນໃນກອງປະຊຸມທຸລະກິດລາວແມ່ນໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 1ຄ: ມີການເກັບກ າ ແລະ ລາຍງານຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບກອງປະຊຸມພົບປະລະຫວ່ງພາກລັດ ແລະ ທຸລະກິດ ຂັື້ນແຂວງ ຢູ່ທຸກແຂວງເປັນປະຈ າ

ທຸກປີ ແລະ ການຍ້ອງຍ ສ າລັບການ ສ າຫລວດການສ້າງສິື່ງອ ານວຍຄວາມສະດວກທາງດ້ານການຄ້າ ແລະ ການລົງທຶນຂັື້ນແຂວງ 
(ProFIT) ແມ່ນມອບໃຫ້ບັນດາແຂວງທີື່ດີທີື່ສຸດ; 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ງ:  ຕົວຊີື້ວັດຄວາມງ່າຍໃນການດ າເນີນທຸລະກິດຂອງທະນາຄານໂລກສ າລັບປະເທດລາວແມ່ນຢູ່ໃນສອງຕົວເລກໃນປີ 2025. 
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ເສົາຄ ື້າທີ I (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜບັສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ຝຶກອົບຮົມວຽກໃຫ້
ແກ່ ສຄອ ແຂວງ, 
ມີຫົວໜ້າຜູ້ນ າສະ 
ເໜີບັນຫາ ແລະ ຜູ້
ຕາງໜ້າບ ລິສັດເພືື່ອ
ກະກຽມ ແລະ ນ າ
ສະເໜີຂ ື້ສະເໜີທີື່
ອີງໃສ່ຂ ື້ເທັດຈິງ
ສ າລັບກອງປະຊຸມ
ທຸລະກິດລາວ; 

X   X   X  
X
  

 X   
 

X  
  X   X   X   X   

ກະຊວງອຸດ
ສາຫະກ າ ແລະ 
ການຄ້າ, ສນຍ, 
ພະແນກການຄ້າ, 
ສຄອແຂວງ, 
ກຸ່ມ-ສະມາຄົມ 
ແລະ ກຸ່ມເຮັດ
ວຽກຂອງ 

ພາກສ່ວນເອກະ
ຊົນ  

 (PSWG) 

LCT 
(ທະນາຄານໂລກ, 
ຜູ້ໃຫ້ທຶນ

ຊ່ວຍເຫລືອລ້າ.), 
ຜູ້ສະໜັບສະໜູນ 

ກິດຈະກ າ 2: ກອງປະຊຸມປຶກສາ
ຫາລື ແລະ ກອງ
ປະຊຸມທຸລະກິດ
ລາວແມ່ນຈັດຂືື້ນ
ທຸກໆປີ;  

      X      X      
  

X       X       X 
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ເສົາຄ ື້າທີ I (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ ໄລຍະເວລາ 

ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 3: ຕິດຕາມກົນໄກກ່ຽວ
ກັບການແກ້ໄຂ
ບັນຫາຂອງກອ
ປະຊຸມທຸລະກິດລາວ
ທີື່ມີຢູ່ໃນປະຈຸບນັ 
ແລະ ບັນຫາທີື່ຍັງບ ື່
ທັນໄດ້ຮບັການແກ້
ໄຂແມ່ນຈະໄດ້ຖືກ
ລາຍງານເປັນປະຈ າ
ໄຕມາດຕ ື່ຫ້ອງ
ວ່າການສ ານັກງານ
ນາຍົກລັດຖະມົນຕີ 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X   

ກິດຈະກ າ 4: ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ 
ແລະ ການພິມ
ເຜີຍແຜ່ ProFIT 
ປະຈ າປີ; 

    X      
 
X 

    X 
 
  

    X       X   
ສຄອແຂວງ, ກຸ່ມ-
ສະມາຄົມ 

ADB ກິດຈະກ າ 5:: ມີການມອບລາງວັນ 
ProFIT ໃນທຸກໆປີ
ໂດຍສົມທົບກັບການ
ມອບລາງວັນຂອງ 
ສຄອຊ. 

 X       X     
 
X 

    
  
  

X       X         
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ເສົາຄ ື້າທີ I (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 6: ການປັບການຈັດ ຕັື້ງ
ກອງເລຂາກອງ
ປະຊຸມທຸລະກິດລາວ
ເພືື່ອປະສານງານ
ກິດຈະກ າຂອງກອງ
ປະຊຸມທຸລະກິດລາວ 
ແລະຄະນະສະເພາະ
ກິດ EoDB; 

X X               
  
  

  
  

                

ກະຊວງອຸດສາຫະ
ກ າ ແລະ ການຄ້າ, 
ກະຊວງແຜນການ 
ແລະ ການລົງທຶນ 

LCT 
(ທະນາຄານໂລກ, 
ຜູ້ໃຫ້ທຶນ

ຊ່ວຍເຫລືອລ້າ.), 

ກິດຈະກ າ 7 : ຄະນະສະເພາະກິດ 
EoDB ປະເມີນ
ສະຖານະການໃນແຕ່
ລະຕົວຊີື້ວັດ, ວາງ
ແຜນປັບປງຸ, ຈັດຕັື້ງ
ປະຕິບັດ ແລະ ລາຍ
ງານເປນັປະຈ າໄຕ
ມາດຕ ື່ຫ້ອງວ່າການ
ສ ານັກງານນາຍົກລດັ 
ຖະມົນຕີ 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ສນຍ, ກະຊວງອຸດ
ສາຫະກ າ ແລະ 
ການຄ້າ, ກະຊວງ
ແຜນການ ແລະ 
ການລົງທຶນ 
ແລະ ອືື່ນໆ 

LCT 
(ທະນາຄານໂລກ, 
ຜູ້ໃຫ້ທຶນ

ຊ່ວຍເຫລືອລ້າ.), 
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ເສົາຄ ື້າທີ I (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 

ຈຸດປະສົງ 2: ສຄອຊ ມີຄວາມສາມາດໃນການສະໜັບສະໜູນທີີ່ດີກວ່າ (ການປະເມີນຜົນກະທົບດ້ານກົດລະບຽບ, international due diligence) 
ແລະ ໃຫ້ຄ າແນະນ າກ່ຽວກັບບັນຫາຍຸດທະສາດເສດຖະກິດມະຫາພາກ 

   
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານ ທີ 2: ສຶກສາກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ 
  
  
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 2ກ: ສຄອຊ ສາມາດທົບທວນຄືນບັນດານິຕິກ າທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບເສດຖະກິດທີື່ມີຢູ່ ແລະ ທີື່ກ າລັງຈະເກີດຂືື້ນທັງຫມົດ, ໃຫ້ ຄ າແນະນ າທີື່ມີ

ຄຸນນະພາບສູງ ແລະຢ່າງ ໜ້ອຍ 60% ຂອງຄ າແນະນ າຖືກປະຕິບັດ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 2ຂ: ການຈັດກຸ່ມຜູ້ຊ່ຽວຊານຕາມປະເດັນ (ກຸ່ມຜູ້ຊ່ຽວຊານຄັງຄວາມຄິດ) ຖືກສ້າງຂືື້ນ ແລະ ສ້າງເອກະສານແນະນ າ ກ່ຽວກັບບັນຫາຮີບ

ດ່ວນ ແລະ ນຶື່ງບັນຫາຕ ື່ປີ ກ່ຽວກັບບັນຫາໄລຍະຍາວທີື່ກະທົບຕ ື່ພາກເອກະຊົນ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 2ຄ: ການປະເມີນຜົນກະທົບຂອງການໝົດອາຍຸສິດທິພິເສດການເຂົື້າຕະຫລາດ (ເຊັື່ນ: ສະຫະພາບເອີຣົບ, ອາເມລິກາ) ກ່ຽວກັບການຄ້າ 

ແລະ ການລົງທືນໄດ້ສ າເລັດໃນທ້າຍປີ 2021; 
ຕົວຊີື້ວັດ 2ງ: 

ຂ ື້ສະເໜີແນະສ າລັບການເຈລະຈາໃນອະນາຄົດກັບບັນດາຄູ່ຄ້າລາຍໃຫຍ່ທີື່ສ າຄັນ ໄດ້ຖືກມອບໃຫ້ລັດຖະບານໃນຕົື້ນປີ 2022. 
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ເສົາຄ ື້າທີ I (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ສ້າງກົນໄກໃນການ
ເກັບກ າຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບ
ນິຕິກ າທີື່ກ າລັງຈະເກີດ
ຂືື້ນ; 

X X                   
ກະຊວງທີື່
ກ່ຽວຂອ້ງ 

 
ກິດຈະກ າ 2: ຂະຫຍາຍເຄອືຄ່າຍ ທີື່

ປຶກສາດ້ານກົດໝາຍ
ເສດຖະກິດ; 

X X X X                                 
ບ ລິສັດກົດໝ
າຍ, ທີື່ປຶກສາ   

ກິດຈະກ າ 3: ສ້າງຄ າແນະນ າກ່ຽວ
ກັບນິຕິກ າທີື່ກ າລັງຈະ
ເກີດຂືື້ນ ແລະ ກອງ
ປະຊຸມກັບພາກ
ລັດຖະບານ; 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 
ກະຊວງທີື່
ກ່ຽວຂອ້ງ 

  
ກິດຈະກ າ 4: ກຸ່ມຜູ້ຊ່ຽວຊານ 

ສຄອຊ (ຄັງຄວາມ
ຄິດ) ໄດ້ຖືກສ້າງຕັື້ງ
ຂືື້ນພາຍໃຕ້ກອງ
ປະຊຸມທຸລະກິດລາວ 
ແລະ ສ້າງເອກະສານ
ແນະນ າກ່ຽວກັບ
ບັນຫາເສດຖະກິດທີື່
ຮີບດວ່ນທີື່ເກີດຂືື້ນ; 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 
ກຸ່ມຊ່ຽວຊານ 
ສຄອຊ 
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ເສົາຄ ື້າທີ I (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
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Q
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Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 5: ສ້າງຂ ື້ສະເໜີ
ສ າລັບຍດຸທະ
ສາດການ
ຫຼຸດຜ່ອນການສນູ
ເສຍສິດທິທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງກັບ
ສະຖານະພາບ
ປະເທດດອ້ຍ
ພັດທະນາ ແລະ 
ບັນຫາທີື່ອາດຈະ
ເກີດຂືື້ນຕືື່ມ; 

              X X X X X                   

  
ກິດຈະກ າ 6: ວິເຄາະການ

ພັດທະນາການຄ້າ 
ແລະ ປະລິມານ
ການຄ້າທີື່ໄດ້ຮັບ
ຜົນກະທົບໃນ
ຜະລິດຕະພັນ
ຕ່າງໆ. 

      X X X X X X X                     

ເສົາຄ ື້ື່ທີ  IV, 
ກະຊວງ

ອຸດສາຫະກ າ ແລະ 
ການຄ້າ 
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ເສົາຄ ື້າທີ I (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 (ຕ ື່) 

  
ຈຸດປະສົງ 3: ກົນໄກແກ້ໄຂຂ ື້ຂັດແຍ່ງທາງດ້ານເສດຖະກິດແມນ່ມີຢູ່ ແລະ ກ າລັງຖ ກນ າໃຊ້ 
   
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 3: ໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຕັດສິນຂ ື້ຂັດແຍງ່ທາງເສດຖະກິດນອກສານ 
   
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 3ກ: ການສ້າງໜ່ວຍງານໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຕັດສິນຂ ື້ຂັດແຍ່ງທາງເສດຖະກິດນອກສານ 

ຕົວຊີື້ວັດ 3ຂ: ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ໜ່ວຍງານໄກ່ເກ່ຍ ແລະ ຕັດສິນຂ ື້ຂັດແຍ່ງທາງເສດຖະກິດນອກສານ  
                          
                          
                        

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2021 2022 2024 2025 
Q
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Q
4 

Q
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Q
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Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1:: ມີຂ ື້ຕົກລົງຮ່ວມກັບ
ສະມາຄົມທະນາຍ 
ຄວາມລາວ ເພືື່ອ
ຮ່ວມກັນປະຕິບັດ
ງານສູນໄກ່ເກ່ຍ 
ແລະ ຕັດ ສິນຂ ື້ຂດັ
ແຍ່ງທາງເສດຖະ 
ກິດນອກສານ ໃນ 
ສຄອຊ; 

X X                   

ສະມາຄົມ
ທະນາຍຄວາມ
ລາວ, ກະຊວງ
ຍຸດຕິທ າ 
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ເສົາຄ ື້າທີ I (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2021 2022 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
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Q
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Q
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Q
2 
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3 

Q
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ກິດຈະກ າ 2: ສ້າງໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍ 
ແລະ ຕັດສິນຂ ື້ຂັດ
ແຍ່ງທາງເສດຖະ 
ກິດນອກສານ    
ໜ່ວຍງານກອງ
ເລຂາ; 

  X X X X                ໂຄງການ LBE 

ກິດຈະກ າ 3: ການໂຄສະນາ
ສົື່ງເສີມຫນ່ວຍງານ
ການໄກ່ເກ່ຍ ແລະ 
ຕັດສິນຂ ື້ຂັດແຍງ່
ທາງເສດຖະກິດ
ນອກສານ 

            X X                             

ກິດຈະກ າ 4: ຮ່ວມມືກັບສູນໄກ່
ເກ່ຍ ແລະ ຕັດສນິ
ຂ ື້ຂັດແຍງ່ທາງເສດ 
ຖະກິດນອກສານ 
ໃນພາກພືື້ນ 
(ອາຊຽນ +) 

              X X X X                   

ສູນຕັດສນິຂ ື້ຂັດ
ແຍ່ງທາງເສດຖະ 
ກິດນອກສານ 
ໃນປະເທດໃກ້

ຄຽງ 
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ເສົາຄ ື້າທີ I (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 
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ກິດຈະກ າ 5: ກອງປະຊຸມ / 
ສ າມະນາກ່ຽວກັບ
ກົນໄກການແກ້ໄຂ
ຂ ື້ຂັດແຍ່ງ
ລະຫວ່າງປະເທດ
ແລະ ພາຍໃນ
ປະເທດ. 

      X                                   ໂຄງການ LBE 
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ເສົາຄ ື້າທີ II 
ຊຸກຍູ້ສົີ່ງເສີມ SME ແລະ ສູນບ ລິການ SME 

                        
ວິໃສທັດ:  ບັນດາບ ລິສັດຂອງລາວ, ໂດຍສະເພາະ MSME, ສາມາດແຂງ່ຂັນຢ່າງປະສົບຜົນ ສ າ ເລັດໃນຕະຫາຼດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. 

                        
ພາລະກິດ: 

 
ເພ ີ່ອສະໜັບສະໜູນທຸລະກິດ, ໂດຍສະເພາະ MSME, ດ້ວຍການບ ລິການທີີ່ມີຄຸນນະພາບສູງ ແລະ ສະໜັບສະໜູນການເຂົື້າເຖິງຕະຫາຼດອາຊຽນ ແລະ ອ ີ່ນໆ. 

                        
ພະແນກຮັບຜິດຊອບ: ສູນບ ລິການ SME (SSC)                                                                 
ຈຸດປະສົງ 1: ພັດທະນາຄວາມສາມາດ ແລະ ສິີ່ງອ ານວຍຄວາມສະດວກຂອງ SSC, ສະໜັບສະໜູນທຸລະກິດລິເລີີ່ມ (start-ups), ການປະດິດສ້າງ ແລະ ຂະຫຍາຍພ ື້ນຖານ

ໂຄງລ່າງສະໜັບສະໜູນ SME; 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານ ທີ 1: ພ ື້ນທີີ່ເຮັດວຽກຮ່ວມຂອງ SME ແລະ ຄລີນິກ SME 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 1ກ: ສູນບ ລິການວສິາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ດ າເນນີງານ ແລະ ໃຫ້ບ ລິການຢູ່ 6 ແຂວງ (ສຄອຊ, ຫຼວງພະບາງ, ຈ າປາສັກ, ແຂວງວຽງຈັນ, ສະຫວນັນະເຂດ, 

ຫຼວງນ ື້າທາ); 
ຕົວຊີື້ວັດ 1ຂ: 

ສູນບ ລິການວສິາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ດ າເນນີງານ ແລະ ໃຫ້ບ ລິການໃນ 4 ສະມາຄົມທຸລະກິດ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 1ຄ: ທຸລະກິດລິເລີື້ມ (start-ups),  ແລະ ການໃຫ້ບ ລິການກ ື່ສ້າງຜູ້ປະກອບການ (incubation) (ເຄືອຂ່າຍການໃຫ້ຄ າປຶກສາ, ການເຂົື້າຫາແຫລ່ງທຶນ, ການເຂົື້າ

ເຖິງຕະຫຼາດ, ການຝຶກອົບຮົມດ້ານການບ ລິຫານ ແລະອືື່ນໆ) ໄດ້ຖືກສ້າງຕັື້ງຂຶື້ນ ແລະ ນ າໃຊ້ໂດຍ 50 ບ ລສິັດຕ ື່ປີ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 1ງ: ຢ່າງ ໜ້ອຍ 70% ຂອງ SME ທີື່ໄດຮ້ັບການບ ລິການຈາກ ສບວ ແລະ ຄີຮນິກ SME ເພິື່ງພ ໃຈກັບການບ ລິການທີື່ໄດຮ້ັບ (ຕົວຢ່າງ, ຢ່າງນ້ອຍ 3/5 ແມ່ນມີ

ຄວາມເພິື່ງພ ໃຈທີື່ສດຸ) 
ຕົວຊີື້ວັດ 1ຈ: 

ພືື້ນທີື່ເຮັດວຽກຮວ່ມກັນ (co-working space) ທີື່ ສຄອຊ ແມ່ນຖືກນ າໃຊ້ໂດຍສະເລ່ຍ 20 ບ ລສິັດຕ ື່ປີ, 
ຕົວຊີື້ວັດ 1ສ: 

50 ບ ລິສດັ SME ໄດ້ນ າໃຊ້ນະວດັຕະກ າເຂົື້າໃນທຸລະກິດຂອງພວກເຂົາ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 1ຊ: 

ປະຕູການຄ້າອາຊຽນ-SME ຖືກສ້າງຕັື້ງຂຶື້ນ ແລະ ດ າເນນີງານ. 
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ເສົາຄ ື້າທີ II  
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q 
1 

Q 
2 

Q 
3 

Q 
4 

Q 
1 

Q 
2 

Q 
3 

Q 
4 

Q 
1 

Q 
2 

Q 
3 

Q 
4 

Q 
1 

Q 
2 

Q 
3 

Q 
4 

Q 
1 

Q 
2 

Q 
3 

Q 
4 

ກິດຈະກ າ 1: ສ້າງຕັື້ງຄລີນິກ SME 
ເພືື່ອໃຫ້ບ ລິການໃຫ້
ຄ າປຶກສາເປັນປົກ 
ກະຕິແກ່ SME; 

X                    
ກົມສົື່ງເສີມ 
ວກນ, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ, 
ມະຫາວິທະຍາ 
ໄລແຫງ່ຊາດ, 
ໂຮງຮຽນ ແລະ
ວິທະຍາໄລ 

polytechnic-
cal, ສຄອແຂວງ
, ກຸ່ມ-ສະມາຄົມ
, ສບວ ໃນຂັື້ນ
ແຂວງ ແລະ 
ກຸ່ມ-ສະມາຄົມ, 
ຜູ້ໃຫ້ບ ລິການ 

BDS , ສູນບົື່ມ
ເພາະທຸລະກິດ 
ແລະສະຕາດອບັ

ທີື່ມີຢູ ່

ກົມສົື່ງເສີມ ວກນ 
, ILO, GIZ, 

JICA, KOICA, 
ມະຫາວິທະຍາໄລ
ຂ້ອນແກ່ນ, ຫ ການຄາ້
ໄທ, ສະຖາບັນສາກົນ
ເພືື່ອການພັດທະນາ
ສີມືແຮງງານ, ອົງການ 
USAID, ADB, 
ທະນາຄານໂລກ, 

LuxDev, 
Helvetas, FAO, 

ແລະອືື່ນໆ. 

ກິດຈະກ າ 2: ກະກຽມ ແລະ ສ້າງ
ຂີດຄວາມສາມາດໃຫ້ 
6 ສະພາການຄາ້ ແລະ 
ອຸດສາຫະກ າແຂວງ
ໃນການສ້າງຕັື້ງສູນ
ບ ລິການວິສາຫະກິດ
ຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ 
ກາງ (ສບວ) ຕາມ
ມາດຖານເງືື່ອນໄຂ
ຂອງ ສຄອຊ; 

X  X  X  X  X  X          

ກິດຈະກ າ 3: ກະກຽມ ແລະ ສ້າງ
ຂີດຄວາມສາມາດໃຫ້ 
4-5 ສະມາຄົມທຸລະ
ກິດ (ໂຮງແຮມ ແລະ
ຮ້ານອາຫານ, 
ສະມາຄົມ ICT, 
ຕັດຫຍິບ ແລະ 
ຂົນສົື່ງ) ເພືື່ອສ້າງສູນ
ບ ລິການວິສາຫະກິດ
ຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ 
ກາງ (ສບວ) ຕາມ
ມາດຖານເງືື່ອນໄຂ
ຂອງ ສຄອຊ; 

              X  X  X      
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ເສົາຄ ື້າທີ II  
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 
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2 
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3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 4: ພັດທະນາແມແ່ບບ 
ຫລື blue prints 
ສ າລບັອົງການຈດັຕັື້ງ
ພ້ອມທັງການຝຶກ
ອົບຮມົ, ສ າມະນາ 
ແລະກິດຈະກ າອືື່ນໆ
ໃນລະບບົຂອງ ສບວ 
ແລະເຜີຍແຜ່ໃຫ້ 
ສບວ ສຄອ ແຂວງ 
ແລະ ສະມາຄົມທລຸ
ກິດ, 

X X X                  

ກົມສົື່ງເສີມ ວກນ, 
ກະຊວງ

ອຸດສາຫະກ າ ແລະ 
ການຄ້າ, ມະຫາ
ວິທະຍາ 

ໄລແຫງ່ຊາດ, 
ໂຮງຮຽນ ແລະ
ວິທະຍາໄລ 

polytechnic-
cal, ສຄອແຂວງ, 
ກຸ່ມ-ສະມາຄົມ, 
ສບວ ໃນຂັື້ນແຂວງ 
ແລະ ກຸ່ມ-

ສະມາຄົມ, ຜູ້ໃຫ້
ບ ລິການ BDS , 
ສູນບົື່ມເພາະທຸລະ
ກິດ ແລະສະຕາດ
ອັບທີື່ມຢີູ ່

ກົມສົື່ງເສີມ ວກນ 
, ILO, GIZ, 

JICA, KOICA, , 
ມະຫາວິທະຍາໄລ
ຂ້ອນແກ່ນ, ຫ ການ
ຄ້າໄທ, ສະຖາບນັ
ສາກົນເພືື່ອການ
ພັດທະນາສີມແືຮງ
ງານ, ອົງການ 

USAID, ADB, 
ທະນາຄານໂລກ, 

LuxDev, 
Helvetas, FAO, 

ແລະອືື່ນໆ. 

ກິດຈະກ າ 5: ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ
ກິດຈະກ າທດົລອງໃນ
ແຂວງ ,ສະມາຄົມ
ທຸລະກິດ ແລະ ສບວ 
ເພືື່ອສ້າງແຫຼື່ງທນຶ,ຢ່າງ
ໜ້ອຍພະນັກງານ ໜຶື່ງ
ຄົນ ແລະ ເລີື້ມຕົື້ນ
ດ າເນີນກິດຈະກ າ; 

    X X X   X X X   X X X   X 
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ເສົາຄ ື້າທີ II  
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 
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Q
2 

Q
3 
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ກິດຈະກ າ 6: ລາຍງານປະຈ າປີຂອງ 
ສບວ ໃຫແ້ກ່ 
ສຄອຊ; ຕິດຕາມ
ໂດຍ ສຄອຊ; 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X ກົມສົື່ງເສີມ ວກນ, 
ກະຊວງ

ອຸດສາຫະກ າ ແລະ 
ການຄ້າ, ມະຫາ
ວິທະຍາ 

ໄລແຫງ່ຊາດ, 
ໂຮງຮຽນ ແລະ
ວິທະຍາໄລ 

polytechnic-
cal, ສຄອແຂວງ, 
ກຸ່ມ-ສະມາຄົມ, 
ສບວ ໃນຂັື້ນແຂວງ 
ແລະ ກຸ່ມ-

ສະມາຄົມ, ຜູ້ໃຫ້
ບ ລິການ BDS , 
ສູນບົື່ມເພາະທຸລະ
ກິດ ແລະສະຕາດ
ອັບທີື່ມຢີູ ່

ກົມສົື່ງເສີມ ວກນ 
, ILO, GIZ, JICA, 

KOICA, , 
ມະຫາວິທະຍາໄລຂ້ອນ
ແກ່ນ, ຫ ການຄາ້ໄທ, 
ສະຖາບັນສາກົນເພືື່ອ
ການພັດທະນາສີມືແຮງ

ງານ, ອົງການ 
USAID, ADB, 
ທະນາຄານໂລກ, 

LuxDev, 
Helvetas, FAO, 

ແລະອືື່ນໆ. 

ກິດຈະກ າ 7: ຄວາມຄິດໃນການ
ສ້າງລະບົບ 
incubation eco-
system ໃນລາວ 
ແລະການການເກັບ
ພືື້ນຖານໂຄງລ່າງທີື່ມີ
ຢູ່ພ້ອມທງັຄວາມເປນັ
ໄປໄດ້ໃນການຮ່ວມ
ມື, ການພດັທະນາ
ໂຄງການໃຫ້ຄ າ
ປຶກສາ; 

   X X                

ກິດຈະກ າ 8: ສ້າງຕັື້ງສນູທຸລະກິດລິ
ເລີື້ມ ແລະ ສູນກ ື່ສາ້ງ
ຜູ້ປະກອບການ/ ການ
ບ ລິການ ໂດຍອາດ
ຮ່ວມກັບຄູ່ຮວ່ມງານ
ພາຍນອກ 

     X X              
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ເສົາຄ ື້າທີ II  
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 9: ການພັດທະນາ ແລະ 
ການຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ
ໂຄງການ SME 
(ເຊັື່ນ: plastic 
free, smart 
farms, gender 
or youth related 
projects);  

   X    X    X    X    X 

ກົມສົື່ງເສີມ 
ວກນ, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ, 
ມະຫາວິທະຍາ 
ໄລແຫ່ງຊາດ, 
ໂຮງຮຽນ ແລະ
ວິທະຍາໄລ 

polytechnic-
cal 

, ສຄອແຂວງ, 
ກຸ່ມ-ສະມາຄົມ, 
ສບວ ໃນຂັື້ນ
ແຂວງ ແລະ 
ກຸ່ມ-ສະມາຄົມ, 
ຜູ້ໃຫ້ບ ລິການ 

BDS , ສູນບົື່ມ
ເພາະທຸລະກິດ 
ແລະສະຕາດອັບ

ທີື່ມີຢູ່ 

DOSMEP, 
ILO, GIZ, 

JICA, KOICA, 
Khon Kaen 
University, 

Thai Chamber 
of Commerce, 

Chiang Rai 
International 
Institute for 

Skill 
Development, 
USAID, ADB, 
World Bank, 

LuxDev, 
Helvetas, 
FAO, and 

others 

ກິດຈະກ າ 10: ພັດທະນາ ແລະ ຈັດ
ຕັື້ງປະຕິບັດລາງວນັ 
SME; 
  

X X                   

ກິດຈະກ າ 11: ມີພືື້ນທີື່ເຮັດວຽກ
ຮ່ວມກັນ (co-
working space) 
ໃຫ້ບ ລິການ ແລະ ມີ
ການພັດທະນາວິທີ
ການໃຊ້ງານ;  

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 
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ເສົາຄ ື້າທີ II  
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q 
4 

ກິດຈະກ າ 12: ຜະລິດສືື່ການ
ໂຄສະນາ ແລະ 
ກິດຈະກ າສົື່ງເສີມ 
(ເຊັື່ນ: ໜັງ ສືພິມ
ຂ່າວສານ, ການ
ຮັກສາເວບໄຊທ໌);
ໂດຍການຮ່ວມມື
ປະສານງານກັບ
ເສົາຄ ື້າ VI 
 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X   

ກິດຈະກ າ 13: ສ້າງຕັື້ງ, ດ າ ເນີນ
ງານ ແລະ ຮັກສາ 
ASEAN SME 
trade portal  

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X ເບິື່ງຂ້າງເທິງ ເບິື່ງຂ້າງເທິງ 
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ເສົາຄ ື້າທີ II (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 

ຈຸດປະສົງ 2: ສູນບ ລິການວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ການ (ສບວ) ໃຫ້ການຝຶກອົບຮມົທີີ່ມີຄຸນຄ່າ 
                          
ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 2: ກິດຈະກ າຝຶກອົບຮົມ ແລະ ສົີ່ງເສີມ SME 
                          
 
ຕົວຊີື້ວັດ: 

ຕົວຊີື້ວັດ 2ກ: ຫລາຍກວ່າ 1,000 ບ ລິສັດໄດ້ຜ່ານການຝຶກອົບຮົມ, ການສ າມະນາ ແລະອືື່ນໆ;  
ຕົວຊີື້ວັດ 2ຂ: ຢ່າງໜ້ອຍ 70% ຂອງຜູ້ເຂົື້າຮ່ວມການຝຶກອົບຮົມ, ການສ າມະນາ ແລະອືື່ນໆ ສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າມີຄວາມເພິື່ງພ ໃຈກັບການບ ລິການທີື່ໄດ້ຮັບ. 

(ຕົວຢ່າງ: ຢ່າງໜ້ອຍ 3/5 ແມ່ນມີຄວາມເພິື່ງພ ໃຈທີື່ສຸດ) 
 

ກິດຈະກ າ 
ໄລຍະເວລາ 

ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 2021 2022 2023 2024 2025 

 Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

  

ກິດຈະກ າ 1: ສະໜອງການຝຶກອບົຮົມໃຫ້ແກ່ 
SME ໃນຂະແໜງ ການຕ່າງໆ 
(ເຊັື່ນ: ການບ ລິຫານຄຸ້ມຄອງ, 
ການບັນຊີແລະອືື່ນໆ); 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ກົມສົື່ງເສີມ 
SME, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ, 
ກຸ່ມສະມາຄົມ
ທຸລະກິດ, 

 
SME, ສູນ
ພັດທະນາ

ປະກອບການອິນ
ເດຍ 

Kawasaki CCI, 
ILO, 

ກິດຈະກ າ 2: ກິດຈະກ າການສົື່ງເສມີສ າລັບ 
SME, ເຊັື່ນ: ການໂອ້ລົມທລຸະ
ກິດຂອງ ສບວ, ວນັຜູ້ປະກອບ
ການ; 

 X  X  X  X  X  X  X  X  X  X 

ກິດຈະກ າ 3: ສະຫນບັສະຫນູນ 
digitalisation ຂອງບ ລສິັດ
ຕ່າງໆ. 
  

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 
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ເສົາຄ ື້າທີ II (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3  

ຈຸດປະສົງ 3: ສຄອຊ ໄດ້ປັບປຸງການເຂົື້າເຖິງແຫລ່ງທຶນຂອງ MSME 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 3: ການເຂົື້າເຖິງແຫຼີ່ງທຶນ ແລະ ການເງິນຂອງ SME 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 3ກ: ຢ່າງໜ້ອຍ 100 SME ທີື່ໄດ້ຮັບປຶກສາຈາກບົດລາຍງານຂອງ ສບວ ໄດ້ເຂົື້າເຖິງແຫລ່ງທຶນປະສົບຜົນສ າເລັດໃນປີ 2025; 

ຕົວຊີື້ວັດ 3ຂ: ກອງທຶນນາງຟ້າແມ່ນດ າເນີນງານໂດຍ ສຄອຊ ແລະ ສະໜອງທຶນໃຫ້ແກ່ 50 ບ ລິສັດ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 3ຄ: ໂຄງການຄ ື້າປະກັນສິນເຊືື່ອໂດຍການດ າເນີນງານພາຍໃຕ້ LNCCI 

                          

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ສ້າງແຜນການ / ໂຄງສ້າງ
ການດ າເນີນງານກອງທຶນ 
SME;  

X X                   
ກອງທຶນ 
SME, 
ທະນາຄານ, 
ທະນາຄານໂລກ

, ສະມາຄົມ
ທະນາຄານ, ຜູ້
ສະ ໜອງ 
BDS 

ທະນະຄານໂລກ, 
ADB,  
ກົມສົື່ງເສີມ 

SME,  
KfW (LAF) 

ກິດຈະກ າ 2: ສ້າງຕັື້ງເຄືອຂ່າຍຂອງ
ທະນາຄານທີື່ເຂົື້າຮ່ວມ
ໂຄງການໃຫ້ກູ້;  X X X X                 
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ເສົາຄ ື້າທີ II (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q 
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 3: ສ້າງເຄອືຂ່າຍຜູ້ໃຫ້
ບ ລິການດ້ານການ
ພັດທະນາທຸລະກິດ 
(BDS) ແລະຄູຝຶກ
ເພືື່ອສະໜັບສະໜູນ
ບ ລິສດັໃຫ້ເຂົື້າເຖິງ
ກອງທຶນ SME; 

 X X X X                

ກອງທຶນ 
SME, 
ທະນາຄານ, 
ທະນາຄານໂລກ

, ສະມາຄົມ
ທະນາຄານ, ຜູ້
ສະ ໜອງ 
BDS 

ທະນະຄານໂລກ, 
ADB,  
ກົມສົື່ງເສີມ 

SME,  
KfW (LAF) 

ກິດຈະກ າ 4: ການຝຶກອົບຮົມ 
ແລະ ການຝຶກສອນ
ຂອງບ ລສິັດ (ລວມ
ທັງການຢັື້ງຢນື) 
ສ າລັບການເຂົື້າເຖິງ
ກອງທຶນ SME; 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ກິດຈະກ າ 5: ຈັດຫາຜູ້ໃຫ້ບ ລິການ
ເງິນ (ພາກລັດແລະ
ເອກະຊົນ) ສ າ ລບັ
ກອງທຶນທູດ (ກອງ
ທຶນ SME 
LNCCI) 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 
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ເສົາຄ ື້າທີ II (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ  6: ຕັື້ງກົນໄກ
ຮັບປະກັນເງິນກູ້
ຈາກທະນາຄານ
ແລະ MFI ໃຫ້
ແກ່ MSME 

X X                   ກອງທຶນ 
SME, 
ທະນາຄານ, 
ທະນາຄານໂລກ

, ສະມາຄົມ
ທະນາຄານ, ຜູ້
ສະ ໜອງ 
BDS 

ທະນະຄານໂລກ, 
ADB,  
ກົມສົື່ງເສີມ 

SME,  
KfW (LAF) 

ກິດຈະກ າ  7: ປະຕິບັດຮູບແບບ
ການ ຄ ື້າປະກັນ
ເງິນກູ້ໃນຂະ ແໜ
ງ ການຕ່າງໆເປັນ
ໂຄງການທົດລອງ
ຂອງ LNCCI  

X X X X X X               
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ເສົາຄ ື້າທີ II (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 4 

ຈຸດປະສົງ 4: ຖານຂ ື້ມູນ ແລະ ສູນບ ລກິານວິສາຫະກິດຂະຫນາດນ້ອຍ ແລະ ກາງເປັນທີີ່ຮູ້ຈັກ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 4: ຖານຂ ື້ມູນຂ່າວສານ SME ແລະ PR 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 4ກ: ຖານຂ ື້ມູນຂ່າວສານຖືກສ້າງຕັື້ງຂືື້ນ ແລະ ປັບປຸງເປັນປະຈ າ, 

ຕົວຊີື້ວັດ 4ຂ: ມີການມອບລາງວັນ SME ເປັນປະຈ າທຸກປີ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 4ຄ: ໂຄງການທົດລອງ SME ທີື່ສາມາດປັບຂະໜາດ ແລະ ເຮັດໃນແບບໃໝ່ໄດ້ຖືກຈັດຕັື້ງປະຕິບັດຢ່າງສ າເລັດຜົນ 

                         

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ພັດທະນາແນວຄວາມ
ຄິດສ າລັບຖານຂ ື້ມນູ 
SME, ຈັດຕັື້ງ
ປະຕິບດັ ແລະ ອບັ
ເດດເປັນປະຈ າ; 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

    
ກິດຈະກ າ 2: ພັດທະນາຄູ່ມືໃນການ

ໃຫ້ລາງວັນ SME 
ແລະ ບ ລິສດັທີື່ໄດ້ຮັບ
ລາງວນັເປັນປະຈ າທຸກ
ປີ; 

X X  X    X    X    X    X 
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ເສົາຄ ື້າທີ II (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 4 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 3: ກ ານົດແນວຄວາມ
ຄິດ, ພດັທະນາ 
ແລະຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ
ໂຄງການທົດລອງທີື່
ສາມາດປັບຂະໜາດ 
ແລະ ສາມາດເຮັດ
ຄືນໄດ້. 

X X X X                 
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ເສົາຄ ື້າທີ III 
ການສົີ່ງເສີມຜະລິດຕະພັນລາວ ແລະ ການຕະຫຼາດ 

                        
ວິໃສທັດ: 

 
ລາວສາມາດຜະລິດສິນຄ້າ, ບ ລິການ ທີີ່ສາມາດແຂ່ງຂັນ ແລະ ສົີ່ງອອກໄດ້ຈ ານວນຫລາຍ (ກ່ຽວກັບຄຸນນະພາບ, ປະລິມານ, ລາຄາ, ຄວາມພ້ອມ) 

                        
ພາລະກິດ: 

 
ໃຫ້ການບ ລິການແກ່ບ ລິສັດ ແລະ SME ກ່ຽວກບັການສ້າງງຍີີ່ຫ ື້ສິນຄ້າ, ການຕະຫຼາດ, ການພັດທະນາຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າເພ ີ່ອເຮັດໃຫ້ທຸລະກິດເຫຼົີ່ານີື້
ສາມາດແຂ່ງຂັນໄດ້ທັງພາຍໃນແລະຕ່າງປະເທດ. 

                        
ພະແນກຮັບຜິດຊອບ: ການສົີ່ງເສີມຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການຕະຫຼາດ               
                        
ຈຸດປະສົງ 1: ຜະລິດຕະພັນລາວຖ ກສົີ່ງເສີມເປັນມ ອາຊີບ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 1: ສູນບ ລິການສົີ່ງເສີມຜະລິດຕະພັນ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 1ກ: ສູນບ ລິການສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນຖືກສ້າງຕັື້ງຂຶື້ນທີື່ ສຄອຊ ແລະ ໄດ້ພັດທະນາການບ ລິການສະເພາະ ຕົວຢ່າງ: ມາດຕະຖານ, ການເຂົື້າເຖິງຕະຫຼາດ; 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ຂ: ລະບົບການສ້າງຍີື່ຫ ື້ ແລະ ການຕະຫລາດ ແລະ ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ (Brand Laos) ທີື່ສົື່ງເສີມຜະລິດຕະພັນທີື່ມີຄຸນນະພາບສູງຕ ື່ຜູ້ບ ລິໂພກ, ໄດ້ຮັບ
ການພັດທະນາເຊິື່ງນ າໄປສູ່ການເພີື້ມມູນຄ່າການສົື່ງອອກ ຜະລິດຕະພັນແຊ້ມປຽື້ນທີື່ໄດ້ຮັບການຄັດເລືອກ ໂດຍສະເລ່ຍ 10% ຕ ື່ປີ; 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ຄ: ຢ່າງໜ້ອຍ 200 ບ ລິສັດໄດ້ຮັບການບ ລິການຈາກ PPSC ແລະ ຢ່າງໜ້ອຍ 70% ຂອງຈ ານວນດັື່ງກ່າວເພິື່ງພ ໃຈກັບການບ ລິການທີື່ໄດ້ຮັບ; 
 (ຕົວຢ່າງ: ຢ່າງໜ້ອຍ 3/5 ແມ່ນມີຄວາມເພິື່ງພ ໃຈທີື່ສຸດ) 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ງ: ຮູບແບບຈ າລອງມາດຕະຖານສ າລັບຕ່ອງໂສ້ການສະໜອງ ແລະ ຂ ື້ກ ານົດ (ຜະລິດຕະພັນສ າເລັດຮູບ ແລະ ສ າເລັດຮູບເຄິື່ງສ າເລັດຮູບ) ໄດ້ຮັບການ
ພັດທະນາຢ່າງໜ້ອຍສ າລັບ 6 ຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວແຊ້ມປ້ຽນຂອງລາວເປັນໂຄງການທົດລອງ); 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ຈ: ມີຂ ື້ມູນອັບເດດກ່ຽວກັບສະພາບດ້ານການຕະຫຼາດຂອງຜະລິດຕະພັນແຊ້ມປ້ຽນຢ່າງນ້ອຍ 3 ຜະລິດຕະພັນໃນແຕ່ລະແຂວງ. 
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ພັດທະນາແນວຄວາມຄດິ 
ແລະ ສ້າງຄວາມສາມາດ
ໃຫ້ກັບ PPSC (ການ
ວິເຄາະຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າ, 
ການສະ ໜອງ ການ
ບ ລິການ, ເຊັື່ນ: ການສະ
ໜັບສະໜູນດ້ານການ
ຕະຫຼາດ, ການສະໜັບສະ
ໜູນການຢັື້ງຢນື ແລະ 
ອືື່ນໆ);  

X X X X                                 ຜູ້ຜະລິດ, 
ສະມາຄົມທຸລະ
ກິດ, ສຄອ 

ແຂວງ, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ,  
ກະຊວງການ
ເງີນ, MoITC 

UNDP, ITC, 
PLAN 

Internatio-nal, 
Lux Dev, 

ບ ລິສັດເອກະຊົນ, 
ຜູ້ສະໜັບສະໜູນ 

ກິດຈະກ າ 2: ດັດປບັໂມດູນ ແລະ
ມາດຕະຖານການຝຶກ
ອົບຮົມສາກົນໃຫ້ ເໝາະ 
ສົມກັບສະພາບການຂອງ
ລາວ ແລະ ເລີື່ມການຝຶກ
ອົບຮົມ / ຝຶກອບົຮົມ
ດ້ວຍສອງໂມດູນ, ທຸກໆ
ປີເພີື່ມໜຶື່ງໂມດູນ  

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 3: ສ້າງແຜນທີື່, ວິນິດໄສ 
ແລະ ປັບປຸງຕ່ອງໂສ້ມູນ
ຄ່າທີື່ມີຢູ່ຢ່າງໜ້ອຍ 6 
ຜະລິດຕະພັນແຊ້ມລາວ
ໂດຍໄດ້ຮັບການສະ ໜັ
ບສະໜູນຈາກກຸ່ມສົື່ງ
ອອກ (ທ່າແຮງ, ສິື່ງທ້າ
ທາຍ, ອຸປະສັກ, ການ
ເຊືື່ອມໂຍງລະບົບຕ່ອງ
ໂສ້ມູນຄ່າ) ແລະສ້າງ
ຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າຕົວແບບ;  

X X X X X X                             ຜູ້ຜະລິດ, 
ສະມາຄົມທຸລະ
ກິດ, ສຄອ 

ແຂວງ, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ,  
ກະຊວງການເງີນ

, MoITC 

UNDP, ITC, 
PLAN 

Internatio-
nal, Lux Dev, 
ບ ລິສັດເອກະຊົນ, 
ຜູ້ສະໜັບສະໜູນ ກິດຈະກ າ 4: ພັດທະນາໂປແກຼມການ

ຕະຫຼາດແບບຍືນຍົງ
ໂດຍອີງໃສ່ຕ່ອງໂສ້ການ
ສະໜອງສິນຄ້າຢ່າງໜ້
ອຍ 6 ຜະລິດຕະ
ພັນແຊ້ມລາວ; 

  X X X X X X                           
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 5: ຕັື້ງໂຕະເພືື່ອສົື່ງເສີມ
ຜະລິດຕະພັນ ແລະ 
ການຕະຫລາດ ເພືື່ອໃຫ້
ຄ າແນະນ າແກ່ຜູ້ທີື່ມີ
ທ່າແຮງ;  

      X                                 

ຜູ້ຜະລິດ, 
ສະມາຄົມທຸລະ
ກິດ, ສຄອ 

ແຂວງ, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ,  
ກະຊວງການເງີນ

, MoITC 

UNDP, ITC, 
PLAN 

Internatio-
nal, Lux Dev, 
ບ ລິສັດເອກະຊົນ, 
ຜູ້ສະໜັບສະໜູນ 

ກິດຈະກ າ 6 ສ້າງ ແລະ ຈັດຕັື້ງ
ປະຕິບັດແຜນການ
ຕະຫລາດ
ການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ 
ການໂຄສະນາຕະຫລາດ
ພາຍໃນປະເທດ 
(ໂຄສະພາເຜີຍແຜ່ ລາວ
ທ່ຽວລາວ) ແລະ 
ຕະຫລາດທ່ອງທ່ຽວ
ສາກົນທີື່ເລືອກ;  

X X X X X X X X X X X X                 
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 7: ພັດທະນາລະບົບຂ ື້ມູນ
ຂ່າວສານດ້ານການ
ຕະຫລາດ, ລວມເອົາ 
ສຄອ ແຂວງ ແລະ 
ສະມາຄົມທຸລະກິດ 
ສ າລັບຜະລິດຕະ
ພັນແຊ້ມປ້ຽນລາວໃນ 
5 ຕະຫຼາດທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ 
ແລະ ການເຮັດລາຍ
ງານສະບັບປັບປຸງ
ປະຈ າທຸກປີ.  

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ຜູ້ຜະລິດ, 
ສະມາຄົມທຸລະ
ກິດ, ສຄອ 
ແຂວງ, 
ກະຊວງອຸດ
ສາຫະກ າ ແລະ 
ການຄ້າ,  
ກະຊວງການ
ເງີນ, MoITC 

UNDP, ITC, 
PLAN 

Internatio-
nal, Lux Dev, 
ບ ລິສັດເອກະຊົນ, 
ຜູ້ສະໜັບສະໜູນ 
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 

ຈຸດປະສົງ 2: ເປັນມ ອາຊີບໃນການເຂົື້າຮ່ວມ ແລະ ການຈັດຕັື້ງງານວາງສະແດງ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 2: ງານວາງສະແດງ Made in Laos ແລະ ງານວາງສະແດງ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 2ກ: ງານວາງສະແດງ Made in Laos ເປັນເວທີ B2B ລະດັບມືອາຊີບທີື່ມີຊືື່ສຽງ ແລະ ສ້າງສັນຍາກັບບ ລິສັດທີື່ເຂົື້າຮ່ວມ 5 ລ້ານໂດລາຕ ື່ປີ 

ຕົວຊີື້ວັດ 2ຂ: ຢ່າງໜ້ອຍ 200 ບ ລິສັດໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມໃນການເຂົື້າຮ່ວມງານວາງສະແດງການຄ້າທີື່ເປັນມືອາຊີບ ແລະ 70% ຢັື້ງຢືນວ່າເພິື່ງພ ໃຈກັບ
ການຝຶກອົບຮົມ; 

                        

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ພັດທະນາແນວຄວາມ
ຄິດສ າລບັງານ
ວາງສະແດງສນິຄ້າ 
Made in Laos ທີື່
ມີຄວາມເປນັມືອາຊບີ 
ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ; 

  X X X     X       X       X       X   
ສະມາຄົມ
ທຸລະກິດ, 
ສຄອ ແຂວງ, 
ກະຊວງ

ອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ 

ບ ລິສັດເອກະຊົນ
ແລະ ຜູ້ສະໜັບສະ 
ໜູນ, ລັດຖະບານ, 

ຜູ້ໃຫ້ທຶນ ກິດຈະກ າ 2: ສ້າງຄູ່ມືໃນການເຂົື້າ
ຮ່ວມງານວາງສະແດງ
ສິນຄ້າ ແລະ ງານ
ຕະຫລາດນັດ; 

X                                       
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 3: ກອງປະຊຸມສ າມະນາກ່ຽວ
ກັບການເຂົື້າຮ່ວມງານ
ວາງສະແດງແບບມືອາຊີບ
ສ າລັບບ ລິສດັຕ່າງໆ (ຜູ້ເຂົື້າ
ຮ່ວມງານວາງສະແດງ) 
ແລະມາດຕະການກຽມ
ຄວາມພ້ອມສ າລັບການ
ເຂົື້າຮ່ວມງານວາງ ສະແດງ
ລະດັບສາກົນ. 

    X   X   X   X   X   X   X   X   X   

ສະມາຄົມທຸລະ
ກິດ, ສຄອ 

ແຂວງ, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ 

ບ ລິສັດເອກະຊົນ
ແລະ ຜູ້ສະໜັບ
ສະໜູນ, 

ລັດຖະບານ, ຜູ້
ໃຫ້ທຶນ 
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 

ຈຸດປະສົງ 3: ການສົີ່ງເສີມທຸລະກິດການຄ້າທາງອີເລັກໂທຣນກິແລະທຸລະກິດດີຈີຕອນ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 3: ການພັດທະນາການຄ້າທາງອີເລັກໂທຣນິກ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 3ກ: ຈ ານວນບ ລິສັດທີື່ນ າໃຊ້ທຸລະກິດການຄ້າທາງອີເລັກໂທຣນິກແລະທຸລະກິດດີຈີຕອນເພີື່ມຂືື້ນ 20% ທຸກໆປີ. 
                          

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ການສ າຫຼວດພືື້ນຖານ
ກ່ຽວກັບການນ າໃຊ້ການ
ຄ້າທາງອີເລັກໂທຣນິກ 
ແລະ ການຕິດຕາມເປັນ
ປະຈ າທຸກປີ; 

    X       X       X       X       X   
ສຄອ ແຂວງ,
ສະມາຄົມທຸລະ

ກິດ 
ADB, ທະນະຄານ
ໂລກ, ITC, 
LuxDev 

ກິດຈະກ າ 2: ພັດທະນາການເວທີການ
ເຮັດວຽກຂອງການຄາ້
ທາງອີເລັກໂທຣນິກ 
ລວມເຖິງ ການລວມ
ລະບົບການຈາ່ຍເງນິຜ່ານ
ລະບົບອີເລັກໂທຣນິກ 
ແລະ ລະບົບການຈດັສົື່ງ. 

        X X X X                         
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 3: ການສົື່ງເສີມການປັບ
ຕົວຂອງການຄ້າເອ
ເລັກໂຕຣນິກໃນ
ບັນດາບ ລິສດັ (ການ
ຝຶກອົບຮົມ, ການສ າ
ມະນາ ແລະອືື່ນໆ); 

X X X X X X X X                         
ສຄອ ແຂວງ,
ສະມາຄົມທຸລະ

ກິດ 

ADB, ທະນະ
ຄານໂລກ, ITC, 

LuxDev 

ກິດຈະກ າ 4: ການຝຶກອົບຮົມ, 
ການສ າມະນາເພືື່ອ
ສົື່ງເສີມການຄຸ້ມຄອງ
ບ ລິຫານແລະ ການ
ຕະຫລາດດິຈິຕອນ 
ສ າລັບຂະແຫນງການ
ຮັບຕ້ອນ ແລະ 
ບ ລິສດັທີື່ເຮດັ
ການທ່ອງທ່ຽວຂອງ
ລາວ. 

X X X X                                 
ສຄອ ແຂວງ,
ສະມາຄົມທຸລະ

ກິດ 
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 4 

ຈຸດປະສົງ 4: ອອກໃບຢັື້ງຢ ນ ແລະ ຕົວຊີື້ວັດຜະລິດຕະພັນ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານ ທີ 4: ໜ່ວຍຢັື້ງຢ ນ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 4ກ: ສຄອຊ ອອກໃບຢັື້ງຢືນຕົື້ນກ າເນີດ (CO), ໃບຢັື້ງຢືນສ າລັບ Brand Laos, Made in Laos ແລະອືື່ນໆ; 

ຕົວຊີື້ວັດ 4ຂ: ສຄອຊ ອອກລະຫັດບາໂຄດສ. 

                         

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ກ ານົດມາດຕະຖານ
ສ າລັບ Made in 
Laos ແລະ 
Brand Laos 
ແລະ ສະໜັບສະໜູ
ນ ຜະລິດຕະພັນ / 
ບ ລິສດັໃຫ້ໄດ້ຮບັ
ການຢັື້ງຢນືຕາມ
ມາດຕະຖານ; 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມທຸລະ
ກິດ, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ, 
ກະຊວງ

ວິທະຍາສາດ, 
ກະຊວງ ຊັບ 
ພະຍາກອນທ າ
ມະຊາດ ແລະ ສິື່ງ 
ແວດລ້ອມ 

UNDP, ITC 
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ເສົາຄ ື້າທີ III (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 4 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 2: ພັດທະນາ ແລະ ຈົດ
ທະບຽນ “Heart 
of Laos”  ແລະ 
ຍີື່ຫ ື້ ສ າລບັ 6 
ຜະລິດຕະ
ພັນແຊ້ມປ້ຽນລາວ; 

  X                                       

UNDP, ITC 

ກິດຈະກ າ 3: ອອກໃບຢັື້ງຢືນ 
(ເຊັື່ນ: ໃບຢັື້ງຢືນ
ແຫລ່ງກ າເນີດສນິຄ້າ 
(ລວມທັງດຮິູບແບບ
ຈິຕອລ), Brand 
Laos, Made in 
Laos ແລະອືື່ນໆ); 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

  
ກິດຈະກ າ 4: ສຄອຊ ກາຍເປັນ

ສະມາຊິກ GS1 
ແລະ ອອກລະຫັດ
ບາໂຄດສ. 

              X X X X X X X X X X X X X 
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ເສົາຄ ື້າທີ  IV 
                        

ການເຊ ີ່ອມໂຍງພາກພ ື້ນແລະການສົີ່ງເສີມການລົງທ ນ 
                        

ວິໃສທັດ: 

 

ເສດຖະກິດ ແລະ ທຸລະກິດຂອງລາວ ລວມເຂົື້າກັບຕ່ອງໂສ້ມູນຄ່າໃນພາກພ ື້ນ ແລະ ໃນໂລກໂດຍຜ່ານການເພີີ່ມຂ ື້ນຂອງການ
ລົງທ ນໂດຍກົງຈາກຕ່າງປະເທດ ແລະພາຍໃນ ທີີ່ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ແລະ ເທົີ່າທຽມກັນ. 

                        
ພາລະກິດ: 

 
ເພ ີ່ອອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກກ່ານເຊ ີ່ອມໂຍງເສດຖະກິດໃນພາກພ ື້ນ ແລະ ສົີ່ງເສມີການລງົທ ນໂດຍກົງຈາກຕ່າງປະເທດທີີ່
ມີຄຸນນະພາບ 

                        
ພະແນກຮັບຜິດຊອບ: ການຮ່ວມມ  ແລະ ສົີ່ງເສີມການລົງທ ນສາກນົ           
                        
                        
ຈຸດປະສົງ 1: ລວມທຸລະກິດຂອງລາວເຂົື້າໃນອາຊຽນ, ອາຊຽນ +, ອະນຸພາກພ ື້ພແມ່ນນ ື້າຂອງ ແລະ ຂ ື້ຕົກລົງການຮ່ວມມ ດ້ານເສດຖະກິດອ ີ່ນໆ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 1: (ອາຊຽນ, ອາຊຽນ + ແລະອ ີ່ນໆ) ຂ ື້ຕົກລົງການຮ່ວມມ ເສດຖະກິດ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 1ກ: ການກ ານົດຄືນ NTB ແລະ NTM ໂດຍອີງຕາມ ປະສົບການ ຂອງ ບ ລິສັດລາວ ໃນການປັບປຸງ ແລະ ການພັດທະນາ ພ້ອມກັນອັບ

ເດດຂ ື້ມູນຢ່າງເປັນປົກກະຕິ 
ຕົວຊີື້ວັດ 1ຂ: ການຄ້າພາຍໃນອາຊຽນຢ່າງເປັນທາງການຂອງລາວໄດ້ເພີື່ມຂຶື້ນ 10% ໃນລະຫວ່າງປີ 2021 ແລະ 2025. 
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ເສົາຄ ື້າທີ   IV (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ  1: ສ້າງຕັື້ງກຸ່ມຈຸດສມຸ
ສ າລັບການຄ້າອດຸ
ສະຫະກ າ, ການ
ຂົນສົື່ງ (ຜູ້ຕາງໜ້າ
ທຸລະກິດ) ຖືກ
ສ້າງຕັື້ງຂຶື້ນ, ເກັບກ າ
ຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບ 
NTB ແລະ NTM, 
ສ້າງລະບບົເກັບຂ ື້ມນຸ
, ແລະໃຫ້ຄ າ
ແນະນ າ; 

    X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມທຸລະ
ກິດ, ກະຊວງ 

, ບັນດາບ ລິສັດ, 
ກະຊວງ ແລະ  
ຂະແຫນງກ່ານ
ທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ 

  

ກິດຈະກ າ 2: ສ້າງຕັື້ງກົນໄກວຽກ
ງານ ABA Laos 
ແລະ ມີການມອບ
ລາງວັນເປນັປະຈ າ
ທຸກປີ; 

  X X X   X X X   X X X   X X X   X X X   
ຜູ້ໃຫ້ທຶນ, ຜູ້ສະ
ໜັບສະໜູນ 
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ເສົາຄ ື້າທີ IV (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 3: ການກະກຽມ ແລະ 
ຈັດກອງປະຊຸມ 
ASEAN BIS 
ແລະກິດຈະກ າ
ອືື່ນໆທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ
ກັບທຸລະກິດ
ອາຊຽນປີ 2024 
(ໂດຍການເປັນ
ປະທານອາຊຽນ
ຂອງລາວ); 

                      X X X X X         ASEAN Sponsors 

ກິດຈະກ າ  4: ການກະກຽມ ແລະ 
ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ
ບັນດາວຽກງານ 
ASEAN-BAC. 

      X       X       X X X X X       X 
ASEAN-

BAC 
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ເສົາຄ ື້າທີ IV (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 

ຈຸດປະສົງ 2: ສຄອຊ ມີບົດບາດສ າຄັນໃນການເຈລະຈາການຄ້າຊາຍແດນຂອງ ສປປ ລາວ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 2: ໂຕະການຄ້າຊາຍແດນ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 2ກ: ສ້າງຕັື້ງທີມງານທີື່ເປັນບຸກຄົນທີື່ມີຄຸນວຸດທິເຫມາະສົມ (ພະນັກງານ ແລະ ຄະນະ) ເພືື່ອເຈລະຈາປະຈ າທຸກປີກັບຈີນ, ໄທ ແລະ

ປະເທດອືື່ນໆ 
 ຕົວຊີື້ວັດ 2ຂ: ບັນດາໜວ່ຍງານຂອງພາກລັດຖະບານຈະໄດ້ປຶກສາຫາລືກັບ ສຄອຊ ກ່ອນຈະເຈລະຈາຂ ໂຄຕ້າການຄ້າຊາຍແດນກັບປະເທດຕ່າງໆ  
                          

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 2021 2022 2023 2024 2025 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

  

ກິດຈະກ າ 1: ການສ້າງຂີດຄວາມສາມາດ
ໃຫ້ພະນັກງານທີື່
ຮັບຜິດຊອບວຽກງານການ
ຄ້າຊາຍແດນທີື່ ສຄອຊ 
ແລະ ສຄອ ແຂວງ; 

  X X X                                 
ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມທຸລະ

ກິດ 
ບ ລິສັດ ກິດຈະກ າ 2: ສ້າງໂຄງຮ່າງວຽກໃນບັນດາ

ແຂວງຕ່າງໆເພືື່ອເກັບກ າຂ ື້
ມູນກ່ຽວກັບການຄ້າຊາຍ
ແດນ (ອງີຕາມຕວົຢ່າງຈາກ
ຈ າປາສັກ); 

    X X X                               
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ເສົາຄ ື້າທີ IV (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 2021 2022 2023 2024 2025 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

  

ກິດຈະກ າ  3: ສຄອ ແຂວງ ເກັບກ າຂ ື້
ມູນກ່ຽວກັບໂຄງສ້າງ 
ແລະ ປະລິມານການຄ້າ
ຊາຍແດນ; 

      X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມທຸລະ

ກິດ 
ບ ລິສັດ 

ກິດຈະກ າ  4: ຈັດສ າມະນາຮວ່ມກັບ 
ສຄອ ແຂວງ ກ່ຽວກັບ
ບັນຫາການຄ້າຊາຍແດນ
ສອງຄັື້ງຕ ື່ປ ີ

          X   X   X   X   X   X   X   X 

ກິດຈະກ າ  5: ສຄອຊ ແລະ ສຄອ 
ແຂວງ ວາງແຜນລະອຽດ
ປັບປງຸຈດຸຢນືຂອງລາວ
ກ່ຽວກັບການຄ້າຊາຍ
ແດນ ແລະ ເຈລະ ຈາ
ກັບເຈົື້າໜ້າທີື່  ທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ; 

            X X X X X X X X X X X X X X 
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ເສົາຄ ື້າທີ IV (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 6: ສຄອຊ ໃຫ້ຄ າ
ແນະນ າຄະນະ
ກ າມະການອ ານວຍ
ຄວາມສະດວກດ້ານ
ການຄ້າແຫ່ງຊາດ
ແລະຄະນະ ກ າ ມະ
ການແຫ່ງຊາດເພືື່ອ
ການຜະລິດສິນຄ້າ
ແລະລະບຽບການ
ກ່ຽວກັບການ ນ າ 
ເຂົື້າຜະລິດຕະພັນຜູ້
ບ ລິໂພກ 

              X X X X X X X X X X X X X 

ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມທຸລະ

ກິດ 
ບ ລິສັດ 

ກິດຈະກ າ 7: ມີການປະຊຸມກັບ
ພາກລັດຖະບານເປັນ
ປະຈ າເພືື່ອກະກຽມ
ການເຈລະຈາກັບ
ປະເທດທີສາມ; 

              X X X X X X X X X X X X X 

ກິດຈະກ າ 8: ເຈລະຈາກ່ຽວກັບ
ການຄ້າຊາຍແດນກັບ
ປະເທດໃກ້ຄຽງ. 

              X X X X X X X X X X X X X 
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ເສົາຄ ື້າທີ IV (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3   

ຈຸດປະສົງ 3: ສົີ່ງເສີມການລົງທ ນທີີ່ມີຄຸນນະພາບສູງ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານ ທີ 3: ສົີ່ງເສີມການລົງທ ນທີີ່ມີຄຸນນະພາບ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 3ກ: ຄະນະກ າມະການຮ່ວມມືທຸລະກິດລາວ - ຈີນ ສຄອຊ ແລະ ກອງເລຂາເຮັດ 4 ບົດຄົື້ນຄ້ວາກ່ຽວກັບທ່າແຮງການລົງທຶນ 

ຕົວຊີື້ວັດ 3ຂ: ສຄອຊ ໄດ້ມີ 12 ໂຄງການລົງທືນຕາມເສັື້ນທາງລົດໄຟລາວ - ຈີນ ໃນຮູບແບບການຮ່ວມລົງທືນລະຫວ່າງບ ລິສັດລາວ ແລະ ຕ່າງປະເທດ 
(3 ໂຄງການທ່ອງທ່ຽວທາງທ າມະຊາດ, ກະສິກ າ-ອຸດສາຫະປຸງແຕ່ງອາຫານ, ນິຄົມອຸດສາຫະກ າ ຫລື ໂລຈິດສຕິກ) ຈົນຮອດປີ 2025 
ດ້ວຍການຄາດຄະເນປະລິມານການລົງທຶນຢ່າງໜ້ອຍ 250 ລ້ານໂດລາ; 

ຕົວຊີື້ວັດ 3ຄ: ມີພາບລວມຢ່າງເປັນລະບົບກ່ຽວກັບໂຄງການລົງທືນ (ໂຄງການລົງທຶນທີື່ມີຢູ່, ຖືກອະນຸມັດ, ມີແຜນ) ໃນຂອບເຂດທົື່ວປະເທດ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 3ງ: “ກອງປະຊຸມສຸດຍອດການລົງທືນໃນລາວ" 2021 ແລະ 2024 (ອາດຈະລວມກັບ ASEAN-BIS 2024). 

                          

                         

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ການດ າເນີນງານຂອງ
ກອງເລຂາຄະນະ
ກ າມະການຮ່ວມມື
ທຸລະກິດລາວ - ຈີນ 
ທີື່ ສຄອຊ 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ບ ລິສດັ, CCPIT, 
ກະຊວງແຜນ ການ 
ແລະ ການລົງທຶນ, 
ກະ ຊວງອຸດ 
ສາຫະກ າ ແລະ 
ການຄ້າ 

CCPIT,  
ບ ລິສດັ,  
ຜູ້ສະຫນັບ 
ສະຫນູນ 
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ເສົາຄ ື້າທີ IV (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3  (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ  2: ສຶກສາກ່ຽວກັບ
ໂຄງການທີື່ມີທ່າແຮງ 
(ການຄ້າ, ການຜະລິດ, 
ໂລຈດິສຕິກ) ຕາມ
ແລວທາງລົດໄຟກັບ 
ສຄອ ແຂວງ; 

X X X X                                 

ບ ລິສດັ, 
, ສະພາສົື່ງ ເສີມ
ການຄ້າສາກົນ 
ສປ ຈີນ

(CCPIT),ກະຊ
ວງແຜນ ການ 
ແລະ ການລົງທຶນ

, ກະຊວງອຸດ 
ສາຫະກ າ ແລະ  
ການຄ້າ 

ສະພາສົື່ງເສີມການຄ້າ
ສາກົນ ສປ ຈນີ 
(CCPIT),  
ບ ລິສດັ,  
ຜູ້ສະຫນັບ  
ສະຫນູນ 

ກິດຈະກ າ  3: ການຄັດເລອືກບັນດາ
ໂຄງການທີື່ມີທ່າແຮງ
ໃນການລົງທືນໂດຍກົງ 
/ ການລົງທືນຮ່ວມ, 
ສຸມໃສ່ການຮ່ວມມື
ດ້ານການລົງທຶນລາວ - 
ຈີນ; 

    X                                   

ກິດຈະກ າ  4: ການຈັບຄູບ່ ລສິັດ
ສ າລັບ 12 ໂຄງການ
ລົງທືນ, ຂ ື້ຕົກລົງ
ລະຫວ່າງ ສຄອຊ 
ແລະ ສະພາສົື່ງເສີມ
ການຄ້າສາກົນ ສປ 
ຈີນ (CCPIT); 

X X X X                                 
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ເສົາຄ ື້າທີ IV (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3  (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
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Q
2 
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3 

Q
4 

Q
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Q
2 
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Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ  5: ອ ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່
ໂຄງການລົງທືນ / ການລງົທືນ
ຮ່ວມ; 

X X X X X X X X                         

ບ ລິສດັ, 
, ສະພາສົື່ງ ເສີມ
ການຄ້າສາກົນ ສປ  
ຈີນ , ກະຊວງແຜນ 
ການ ແລະ ການ
ລົງທຶນ, ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ ແລະ  

ການຄ້າ 

ສະພາສົື່ງເສີມການຄ້າ
ສາກົນ ສປ ຈນີ,  
ບ ລິສດັ,  
ຜູ້ສະຫນບັ  
ສະຫນນູ 

ກິດຈະກ າ  6: ສ້າງ ແລະ ດ າເນີນການຕະຫລາດ
ຈັບຄູ່ການລົງທືນແບບຖາວອນ  

      X X X X X X X X X X X X X X X X X ກະຊວງແຜນ ການ 
ແລະ ການລົງທນຶ   

ກິດຈະກ າ  7: ສ້າງຊອ່ງທາງເພືື່ອການລົງທຶນໃນ
ດ້ານເສດຖະກິດດີຈຕີອນເພືື່ອດຶງ
ດູດການລົງທນື; 

                X X X X X X X X X X X X ສະມາຄົມ ICT 
ທະນະຄານໂລກ, 

ADB 

ກິດຈະກ າ  8: ຄົື້ນຄວ້າແຜນທີື່ຢາ່ງລະອຽດ / 
ບັນຊລີາຍຊືື່ໂຄງການລົງທນືໃນ
ຂອບເຂດທົື່ວປະເທດໂດຍການ
ຮ່ວມມືກັບ ກະຊວງແຜນການ 
ແລະ ການລົງທນຶ; 
  

X       X       X       X       X       ກະຊວງແຜນ ການ 
ແລະ ການລົງທນຶ 
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ເສົາຄ ື້າທີ IV (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3  (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
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Q
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Q
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Q
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Q
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Q
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Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ  9: ກະກຽມ, ໂຄສະນາ
ເຜີຍແຜ່, ຈັດຕັື້ງ
ໂຄສະນາການລົງທືນ 
10 ຄັື້ງ (ລວມທັງ
ຄະນະຜູ້ແທນທຸລະ
ກິດທີື່ເດີນທາງອອກ
ໄປ) ໂດຍຮ່ວມມືກັບ 
ເສົາຄ ື້າທີ III ເປັນ
ປະຈ າທຸກປີ; 

    X X   X   X   X   X   X   X   X   X ບ ລິສັດ ບ ລິສັດ 

ກິດຈະກ າ  10: ກະກຽມ, ໂຄສະນາ, 
ຮັບຄະນະຜູ້ແທນທຸລະ
ກິດ 10 ຄັື້ງ ເປັນ
ປະຈ າທຸກປີ; 

        X X X X X X X X X X X X X X X X 
ອົງກອນທຸລະ
ກິດຕ່າງປະເທດ 

ບ ລິສັດ 

ກິດຈະກ າ  11: ກອງປະຊຸມສຸດຍອດ 
"ການລົງທືນໃນລາວ" 
ແມ່ນໄດ້ຖືກກະກຽມ, 
ໂຄສະນາ ແລະ ຈັດຕັື້ງ
ປະຕິບັດ. 

X  X X X       X X       X X X X     X X 

ກະຊວງແຜນ 
ການ ແລະ ການ
ລົງທຶນ, ກະ 
ຊວງອຸດສາຫະ 
ກ າ ແລະ 

ການຄ້າ, ບ ລິສັດ 

ຜູ້ສະໜັບສະໜູນ, 
ບ ລິສັດ 
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ເສົາຄ ື້າ V 
                        

ການພັດທະນາຜູ້ປະກອບການ ແລະ ກິດຈະກ າຕາງຫນ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ 
                        

ວິໃສທັດ: 

 

ສຄອຊ ແມ່ນຜູ້ຕາງໜ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານທີີ່ສ າຄັນທີີ່ສຸດ, ສະໜອງການບ ລິການໃຫ້ແກ່ຜູ້ໃຊແ້ຮງງານ ແລະ ຮັບປະກັນວ່າແຮງງານທີີ່ມີ
ທັກສະຕອບສະໜອງວຽກທີີ່ເໝາະສົມ 

                        
ພາລະກິດ: 

 
ເພ ີ່ອເປັນຕົວແທນຜົນປະໂຫຍດຂອງຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ ແລະ ການຊ່ວຍເຫຼ ອຜູ້ໃຊແ້ຮງງານ 

                        
ພະແນກຮັບຜິດຊອບ: ຫ້ອງການຕາງໜ້າຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ ແລະ ການພດັທະນາຜູ້ປະກອບການ       
                        
                        
ຈຸດປະສົງ 1: ກົນໄກສາມຝ່າຍນ າໄປສູ່ການໄດ້ຮັບຄ່າແຮງງານຂັື້ນຕ ີ່າທີີ່ຍຸດຕິທ າ ແລະ ເງ ີ່ອນໄຂການເຮັດວຽກທີີ່ເຫມາະສົມ ເຊິີ່ງປະຕິບັດຕາມ

ມາດຕະຖານຂອງ ILO 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 1: ກົນໄກສາມຝ່າຍ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 1ກ: ມີລະບົບທີື່ອີງໃສ່ຂ ື້ເທັດຈິງເພືື່ອກ ານົດຄ່າແຮງງານຂັື້ນຕ ື່າ; 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ຂ: ມີ 70 ຄົນຕ ື່ປີທີື່ໄດ້ຮັບການບ ລິການຈາກ ສຄອຊ ທີື່ໄດ້ຮັບການຢັື້ງຢືນ OSH (ໃບຢັື້ງຢືນລະດັບຊາດ ແລະ / ຫຼື ສາກົນ) ແລະ 
ປະຕິບັດມາດຕະການຂອງ OSH. 

 

 

 



 

110 
 
 

ເສົາຄ ື້າທີ V (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ສ້າງຕັື້ງລະບົບການ
ຊອກຫາຄ່າແຮງ
ງານຂັື້ນຕ ື່າໂດຍອງີ
ຕາມຂ ື້ເທັດຈິງ
ຮ່ວມກັບ
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ; 

        X X X                           
MLSW, 
ສະຫະພັນ 
ການຄ້າ 

ILO 

ກິດຈະກ າ 2: ຈັດການຝຶກ
ອົບຮົມຄວາມ
ປອດໄພ ແລະ 
ສຸຂະພາບແຮງງານ 
(ສ າລັບບຸກຄນົ 
ແລະ ບ ລິສດັ) 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X   ILO 

ກິດຈະກ າ 3: ຈັດຕັື້ງກອງປະຊຸມ
ສ າມະນາຮ່ວມກັບ
ກອງທຶນປະກັນ
ສັງຄົມເພືື່ອຊຸກຍູ້
ໃຫ້ບ ລິສັດເຂົື້າ
ຮ່ວມລະບົບ
ປະກັນສັງຄົມ. 

  X       X       X       X       X     
ອົງການ

ປະກັນສັງຄົມ
ລາວ 
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ເສົາຄ ື້າທີ V (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 

ຈຸດປະສົງ 2: ມີກົນໄກສ າລັບການເປັນຕົວຜົນປະໂຫຍດຂອງພາກເອກະຊົນ ແລະ ການສະໜັບສະໜູນ TVET; 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 2: ການພັດທະນາ TVET 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 2ກ: ມາດຕະຖານດ້ານອາຊີບ / ຄວາມສາມາດໃນລະດັບຊາດແມ່ນປະກອບເຂົື້າໃນລະບຽບການຂອງ DCT; 

ຕົວຊີື້ວັດ 2ຂ: ໂຕະຊ່ອຍວຽກຂອງ DCT ຖືກສ້າງຕັື້ງຂືື້ນໃນ ສບວ ຂັື້ນແຂວງ ບ່ອນທີື່ DCT ຈະດ າເນີນງານ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 2ຄ: ມີ 25 ບ ລິສັດໃໝ່ໃນແຕ່ລະແຂວງເຂົື້າຮ່ວມ DCT ໃນແຕ່ລະປີ. 

                          
                          

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ສູນ DCT ຈດັຕັື້ງ 
ແລະ ປະຕິບັດ
ກິດຈະກ າສົື່ງເສີມ; 
  

    X X     X X     X X     X X     X X 
MoES, 
NTC 

ໂຄງການ VELA ກິດຈະກ າ 2: ການຝຶກອົບຮົມ 
ແລະ ການຢັື້ງຢນື
ຂອງຄູຝຶກໃນ
ບ ລິສດັ ແລະ ຜູ້
ປະເມີນ; 
  

  X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   
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ເສົາຄ ື້າທີ V (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 3: ສ້າງຕັື້ງ 5 ໂຕະຊ່ວຍ
ວຽກຂອງ DCT 
ແລະ ສາ້ງຄວາມ
ອາດສາມາດຂອງ
ພະນັກງານຊ່ວຍ
ວຽກ;  

    X X     X X     X X     X X     X X ສຄອ ແຂວງ 

ໂຄງການ VELA 

ກິດຈະກ າ  4: ແຕ່ລະໂຕະຊ່ວຍ
ວຽກຂອງ DCT 
ຈັດກິດຈະກ າຂ ື້ມູນ
ຂ່າວສານຢ່າງໜ້ອຍ 
2 ກິດຈະກ າຕ ື່ປີ 
ກ່ຽວກັບ DCT 
ໂດຍການຮວ່ມມື
ກັບວິທະຍາໄລທີື່ນ າ
ໃຊ້ຫລັກສດູການ
ຮຽນການສອບແບບ
ຄວບຄຸ່ DCT; 

        X X X X X X X X X X X X X X X X 

DoLSW, 
NTC, 
DoES,  
ວິທະຍາໄລ
ເຕັກນິກ 

ກິດຈະກ າ 5: ລະບົບລາງວັນ 
ສຄອຊ- DCT ໄດ້
ຖືກສ້າງຂືື້ນແລະ 
ພິທີມອບລາງວັນໄດ້
ຖືກຈັດຂືື້ນໃນທຸກປ ີ
  

    X X       X       X       X       X   
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ເສົາຄ ື້າທີ V (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 

ຈຸດປະສົງ 3: ປັບປຸງການເຄ ີ່ອນຍ້າຍໃນຕະຫລາດແຮງງານ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 3: ຕະຫຼາດແຮງງານ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 3ກ: ການຈັດຕະຫລາດນັດແຮງງານ 4 ຄັື້ງ ໃນທຸກປີ (ໃນນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ຕ່າງແຂວງ) ຢ່າງໜ້ອຍມີ 80 ບ ລິສັດທີື່ເຂົື້າຮ່ວມໃນປີ 

2021 ແລະ ເພີື່ມຂືື້ນ 10% ໃນແຕ່ລະປີ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 3ຂ: ມີຂ ື້ມູນກ່ຽວກັບທັກສະ. 

                          

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ຈັດຕະຫລາດນດັ
ແຮງງານ 4 ຄັື້ງ ໃນ
ທຸກປີ;   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X 

ສະພາການຄ້າອີຢູ່
ປະຈ າລາວ, ມຊ, 
ສຄອ ແຂວງ, 
ວິທະຍາໄລ
ເຕັກນິກ 

ບ ລິສດັ,  
ຜູ້ສະຫນບັ 
 ສະຫນນູ 

ກິດຈະກ າ 2: ການສ າຫຼວດຄວາມ
ຕ້ອງການຂອງ
ຕະຫລາດແຮງງານ / 
ຊ່ອງຫວ່າງກ່ຽວກັບ
ທັກສະ ແລະ ການ
ສ າຫລວດອືື່ນໆທີື່
ຄ້າຍຄືກັນແມນ່ໄດ້
ຖືກດ າເນີນໃນໃນ
ທຸກໆປີ; 

      X       X       X       X       X 
Companies, 

MoLSW, 
MoES 

VELA, ILO 
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ເສົາຄ ື້າທີ V (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 3: ສ້າງຂ ື້ສະເໜີ
ສ າລັບຜູ້ສ້າງ
ນະໂຍບາຍ ແລະ 
ຜູ້ບ ລິການການ
ຝຶກອົບຮົມໂດຍ
ອີງໃສ່ການສ າ
ຫຼວດ. 

        X       X       X       X           
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ເສົາຄ ື້າທີ V (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 4 

ຈຸດປະສົງ 4: ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດຂອງຜູ້ປະກອບການ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 4: ຄວາມສາມາດໃນການຜະລິດ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 4ກ: ມີໂຄງການເປີດສອນຫລັກສູດການສຶກສາໃນລະດັບປະລິນຍາຕີ (MBA) ແລະ ນັກສຶກສາ 50 ຄົນຕ ື່ປີ; 

ຕົວຊີື້ວັດ 4ຂ: ຫຼັກສູດ Mini MBA ເປີດສອນ 2 ຄັື້ງຕ ື່ປີ ໂດຍສະເລ່ຍມີນັກສຶກສາ 20 ຄົນຕ ື່ຄັື້ງ. 
                          

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 
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4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

Q
1 

Q
2 

Q
3 

Q
4 

ກິດຈະກ າ 1: ຂ ື້ຕົກລົງກັບມະຫາວິ  
ທະຍາໄລສາກົນກ່ຽວ
ກັບການຈດັຕັື້ງປະຕບິັດ 
ຫລັກສູດການສຶກສາ
ໃນລະດບັປະລິນຍາຕີ 
(MBA) ຢູ່ໃນລາວ; 

              X                         ມະຫາ 
ວິທະຍາໄລ 

ບ ລິສດັ,  
ມະຫາວິທະຍາ 
ໄລຫ ການຄ້າໄທ 

ກິດຈະກ າ 2: ມີຜູ້ປະສານງານສ າລບັ
ໂຄງການຫລັກສູດການ
ສຶກສາໃນລະດບັ
ປະລິນຍາຕີ (MBA); 

                X                       

ຄູ່ຮ່ວມໂຄງການ 
ຫລັກສູດການສຶກສາ
ໃນລະ ດບັປະລິນຍາ

ຕີ (MBA) 

  

ກິດຈະກ າ 3: ກິດຈະກ າການ
ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ເພືື່ອ
ດຶງດູດນັກສຶກສາ;                 X X X X                 

ຄູ່ຮ່ວມໂຄງການ 
ຫລັກສູດການສຶກສາ
ໃນລະ ດບັປະລິນຍາ

ຕີ (MBA) 
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ເສົາຄ ື້າທີ V (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 4 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 

2021 2022 2023 2024 2025 
Q
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2 
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2 
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3 
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4 
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Q
4 

Q
1 

Q
2 
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ກິດຈະກ າ 4: ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ
ໂຄງການຫລັກສດູ
ການສຶກສາໃນລະດັບ
ປະລິນຍາຕີ (MBA) 
ຮ່ວມກັບຄູ່ຮ່ວມງານ
ໂຄງການ; 

                  X X X X X X X X X X X 

ຄູ່ຮ່ວມໂຄງການ 
ຫລັກສູດການສຶກ
ສາໃນລະດັບ
ປະລິນຍາຕີ 
(MBA) 

  

ກິດຈະກ າ 5: ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ
ໂຄງການ Mini 
MBA ຮ່ວມກັບຄູ່
ຮ່ວມງານໂຄງການ; 

X X     X X     X X     X X     X X     
ມະຫາ 

ວິທະຍາໄລ
Sangmyung 
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ເສົາຄ ື້າທີ VI 
                        

ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ, ປະຊາສ າພັນ ແລະ ພັດທະນາສະມາຊິກ 
                        

ວິໃສທັດ:  ມີຄວາມພ້ອມທາງດ້ານຂ ື້ມູນຂ່າວສານທີີ່ມີຄຸນຄ່າສ າລັບທຸລະກິດ, ພາກລັດຖະບານ ແລະ ພາກສ່ວນທີີ່ກ່ຽວຂອ້ງ 
                        
ພາລະກິດ: 

 
ເກັບກ າ, ປຸງແຕ່ງ, ວິເຄາະຂ ື້ມູນທາງທຸລະກິດແລະເສດຖະກິດແລະເຜຍີແຜ່ຂ ື້ມູນ 

                        
ພະແນກຮັບຜິດຊອບ: ປະຊາສ າພັນ ແລະ ສະມາຊິກ               
                        
                        
ຈຸດປະສົງ 1: ການພັດທະນາລະບົບການຈັດຕັື້ງ ແລະ ຄຸ້ມຄອງບ ລິຫານຂອງ ສຄອຊ , ສຄອ ແຂວງ, ສະມາຄົມທຸລະກິດທີື່ມີປະສິດທິພາບ; 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 1: ລະບົບການຈັດຕັື້ງ ແລະ ບ ລຫິານຂອງ ສຄອຊ , ສຄອ ແຂວງ, ສະມາຄົມທຸລະກິດ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 1ກ: ສະພາການຄ້າ, ສະມາຄົມທຸກລະກິດ ດ າເນີນງານຕາມແບບແຜນຂອງອົງກອນ ແລະ ລະບຽບຄູ່ມືການຄູ້ມຄອງບ ລິຫານຂອງ ສຄອຊ, 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ຂ: ການບ ລິການແມ່ນໄດ້ຮັບການຈັດອັນດັບວ່າມີຄຸນນະພາບສູງ ແລະ ຄຸ້ມຄ່າເງິນ, ໂດຍ 80% ຂອງຜູ້ຕອບແບບສອບຖາມໃນການສ າ
ຫຼວດປະຈ າປີ (ການສ າຫຼວດສະມາຊິກ); 

ຕົວຊີື້ວັດ 1ຄ: ແຜນສ າລັບການເຂົື້າເປັນສະມາຊິກແບບບັງຄັບ ແລະ ກ າລັງຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ. 
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ເສົາຄ ື້າທີ VI (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 
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ກິດຈະກ າ 1: ສ້າງປືື້ມຄູມ່ື
ແບບແຜນການຈັດຕັື້ງ 
ແລະ ຄຸມ້ຄອງ
ບ ລິຫານ ລວມທັງ 
SOP ກ່ຽວກັບການ
ບ ລິການ, ການ
ບ ລິຫານ, ການຕດິ 
ຕາມກວດກາ, ການ
ປະເມີນຜນົ ແລະ 
ອືື່ນໆ ເຊັື່ນ, ສຄອ 
ແຂວງ, ສຄອ ເມືອງ 
(ໂດຍອີງຕາມດ າລດັ 
237/ນຍ), 

X X                                     

ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມທຸລະ

ກິດ 

ໂຄງການUSAID, 
LuxDev 

ກິດຈະກ າ 2: ສ້າງຂດີຄວາມສາມາດ
ໃຫ້ ສຄອ ແຂວງ 
ແລະ  ສະ ມາຄມົ
ທຸລະກິດ ພ້ອມດວ້ຍ
ຄູ່ມືແບບແຜນການ 
ຈັດຕັື້ງ ແລະ ການຄຸມ້
ຄອງບ ລິຫານສະພາ
ການຄ້າ; 
  

  X X X X X       X       X       X     
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ເສົາຄ ື້າທີ VI (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 
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ກິດຈະກ າ 3: ພັດທະນາ ການ
ບ ລິການທີື່ໄດ້
ມາດຕະຖານສ າລັບ 
ສຄອ ແຂວງ ແລະ 
ສະມາຄົມທຸລະກິດ; 

    X X X X X X                         

ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມທຸລະກິດ 

  
ກິດຈະກ າ 4: ການຝຶກອົບຮົມໃຫ້

ແກ່ ສຄອ ແຂວງ 
ໃນການບ ລິຫານ 
ແລະ ການໃຫ້
ບ ລິການ ລວມທັງ
ການຕິດຕາມ; 

        X X X X   X       X       X     

  
ກິດຈະກ າ 5: ສ້າງ ແລະ ຈດັຕັື້ງ

ປະຕິບັດແຜນ
ສ າລັບການເຂົື້າເປັນ
ສະມາຊິກແບບ
ບັງຄບັ; X X X X                                 

ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມທຸລະກິດ, 

ກະຊວງ
ອຸດສາຫະກ າ ແລະ 
ການຄ້າ, ກະຊວງ
ການເງີນ,ຫ້ອງ

ວ່າການແຂວງ, ພະ 
ແນກການຄ້າແຂວງ,
ພະແນກການເງີນ

ແຂວງ   
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ເສົາຄ ື້າທີ VI (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 1 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 
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ກິດຈະກ າ  6: ສ້າງເງືື່ອນໄຂທີື່
ໂປ່ງໃສສ າລັບ
ການຮັບລາງວັນ
ຂອງ ສຄອຊ 
ແລະ ສ້າງໂຄງ
ສ້າງການໃຫ້
ລາງວັນ (ເຊັື່ນ: 
ຂ ື້ຕົກລົງການ
ຮ່ວມມືກັບຄູ່
ຮ່ວມທີື່ເປັນ
ເອກະລາດດ້ານສືື່ 
ເພືື່ອຄັດເລືອກຜູ້
ທີື່ໄດ້ຮັບລາງວັນ
ຊະນະເລີດ) 
ແລະ ປະຕິບັດ
ຕາມຂັື້ນຕອນ
ການມອບ
ລາງວັນປະຈ າປີ. 

X X     X       X       X       X       
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ເສົາຄ ື້າທີ VI (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 

ຈຸດປະສົງ 2: ສູນຂ ື້ມູນທຸລະກິດດີຈີຕອນໄດ້ຖ ກພັດທະນາ ແລະ ເປີດດ າເນີນງານຢູ່ໃນ ສຄອຊ. 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 2: ຖານຂ ື້ມູນທຸລະກິດດິຈິຕອນ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 2ກ: ລະບົບຖານຈັດເກັບຂ ື້ມູນໄດ້ຮັບການປັບປຸງ 

•  ສ າເລັດການປ້ອນຂ ື້ມູນສະມາຊິກຊຶື່ງລວມມີຂ ື້ມູນບ ລິສັດ, ຂ ື້ມູນຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການຈ້າງງານ, 
•  ລວບລວມຂ ື້ມູນຈາກການຂຶື້ນທະບຽນວິສາຫະກິດ, ພາສີ ແລະ ພາກສ່ວນອືື່ນໆ, 
•  ຂ ື້ມູນ ProFIT, ບົດລາຍງານຂອງ LBF ແລະ ບົດສຶກສາຄົື້ນຄ້ວາອືື່ນໆ, 
•  ບັນດາກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບທຸລະກິດ (ລວມທັງ ລະບຽບການຂອງແຂວງ). 

ຕົວຊີື້ວັດ 2ຂ: ບັນດາສະພາການຄ້າ ແລະ ອຸດສາຫະກ າແຂວງ ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດມີຄວາມສາມາດໃນການເກັບກ າ ແລະປ້ອນຂ ື້ມູນເຂົື້າໃນລະບົບ
ເປັນຢ່າງເປັນປະຈ າ; 

ຕົວຊີື້ວັດ 2ຄ: ການກວດສອບຂ ື້ມູນປະຈ າປີ ຢັື້ງຢືນວ່າ 90% ຂອງຂ ື້ມູນໃນລະບົບຖືກຕ້ອງ ແລະ ໄດ້ມີການອັບເດດ. 
 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງການ
ສະໜັບສະໜູນທີື່
ເປັນໄປໄດ້ 
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ກິດຈະກ າ 1: ສ້າງລະບຽບທີື່ຄຸ້ມຄອງການ
ເຂົື້າສຸ່ລະບົບ, ຄວາມປອດ
ໄພຂອງຂ ື້ມນູ, ສດິໃນການ
ເຂົື້າເຖິງ, ການຄຸມ້ຄອງຂ ື້
ມູນ ແລະ ການແບ່ງປັນຂ ື້
ມູນ. ນະໂຍບາຍຄວາມເປນັ
ສ່ວນຕົວ; 

X X X X                                 

  

ໂຄງການ LuxDev 
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ເສົາຄ ື້າທີ VI (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫຼື່ງທີື່ມາຂອງ
ການສະໜັບສະ
ໜູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 
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ກິດຈະກ າ 2: ຖານຂ ື້ມູນທາງກົດໝາຍໄດ້
ຖືກສ້າງຂຶື້ນ ແລະ ສຄອຊ, 
ສຄອ ແຂວງ ແລະ 
ສະມາຄົມທຸລະກິດ ປອ້ນຂ ື້
ມູນທີື່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ
ໂດຍຜ່ານການຄົື້ນຄວ້າ 
(ກວດເບິື່ງແຫຼື່ງຂ ື້ມູນທີື່ມຢີູ່) 
ແລະເກັບກ າຂ ື້ກ ານົດກົດ
ລະບຽບ ແລະ ສິື່ງພິມຕ່າງໆ; 

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 

ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມ 
ທຸລະກິດ 

  
ກິດຈະກ າ 3: ພະນັກງານ ສຄອ ແຂວງ 

ແລະ ສະມາຄົມທຸລະກິດ 
ໄດ້ຮບັການຝຶກອົບຮົມໃນ
ການເກັບກ າ ແລະ ທ າ
ຄວາມສະອາດ / ກວດສອບ
ຂ ື້ມູນຈາກແຫຼື່ງຕ່າງໆ; 
  

  X X     X       X       X       X     
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ເສົາຄ ື້າທີ VI (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 2 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫ່ລງທີື່ມາຂອງ
ການສະຫນັບສະ 
ຫນູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 
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ກິດຈະກ າ 4: ຮັບປະກັນການເຂົື້າເຖິງຂ ື້ມູນ
ໂດຍການຮວ່ມມືກັບ ກະ 
ຊວງອດຸສາຫະກ າ ແລະ ການ
ຄ້າ, ກະຊວງການເງີນ ແລະ 
ລວມເຖິງພະແນກການຄ້າ 
ແລະ ພະແນກການເງນີ
ແຂວງ;  

X X X                                   

 
ກະຊວງອຸດສາຫະກ າ 
ແລະ ການຄ້າ, ກະ 
ຊວງການເງີນ ພະ 
ແນກການຄ້າແຂວງ ,
ພະແນກການເງນີ

ແຂວງ, ສຄອ ແຂວງ, 
ສະມາຄົມ 
ທຸລະກິດ   

ກິດຈະກ າ 5: ສຄອ ແຂວງ ແລະ ສະມາ 
ຄົມທຸລະກິດ ເກັບກ າຂ ື້ມູນ
ນ າພະແນກການເງີນ ແລະ 
ພະແນກການຄ້າ ແຂວງ, 
ປຽບທຽບ ແລະ ສ້າງຊຸດຂ ື້
ມູນຂອງບ ລິສັດທີື່ມີຢູ່ 
(ບ ລິສັດທີື່ຍັງມີການດ າເນນີ
ງານຢູ່) ແລະ ນ າເອົາຂ ື້ມູນ
ດັື່ງກ່າວປ້ອນເຂົື້າໃນຖານຂ ື້
ມູນຂອງ ສຄອຊ; 

    X X X                               

ພະແນກການຄ້າ
ແຂວງ ,ພະແນກການ
ເງີນແຂວງ, ສຄອ 
ແຂວງ, ສະມາຄົມ 

ທຸລະກິດ 

  
ກິດຈະກ າ 6: ມີການກວດສອບຂ ື້ມູນທຸກ

ປີ.     X       X       X       X       X     
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ເສົາຄ ື້າທີ VI (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 

ຈຸດປະສົງ 3: ການສ ີ່ສານອແລະອການເຜຍີແຜ່ຂ ື້ມູນ 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 3: ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ ແລະ ການສ ີ່ສານ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 3ກ: ເວບໄຊ ແລະ ແອບຟີເຄຊັນໂທລະສັບມືຖືແມ່ນໄດ້ຖືກເຂົື້າເບິື່ງ ແລະ ນ າໃຊ້ຢ່າງໜ້ອຍ 80% ຂອງສະມາຊິກ ສຄອຊ. 
                          

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫ່ລງທີື່ມາຂອງ
ການສະຫນັບສະ 
ຫນູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 
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Q
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ກິດຈະກ າ 1: ສ້າງ ແລະ ການອອກ
ແບບຄູ່ມືການສືື່ສານ ທີື່
ສາມາດນ າໃຊ້ທົື່ວລະບົບ
ຂອງສະພາການຄ້າ, 
ລວມທັງ. ສບວ, ສູນ
ບ ລິການ ແລະ ສຄອ 
ແຂວງ; 

      X X X                             

ສູນບ ລິການວິ
ສາຫະກິດຂະ
ໜາດນ້ອຍ 
ແລະ ກາງ 
(ສບວ),ສຄອ 
ແຂວງ 

ໂຄງການVELA, 
ຜູ້ສະຫນັບ  
ສະຫນູນ 

ກິດຈະກ າ 2: ສ້າງ ແລະ ຈັດຕັື້ງ
ປະຕິບັດແຜນການສືື່ສານ
, ການປະຊາສ າພັນ ແລະ 
ປັບປຸງປະຈ າທຸກປີ; 

X       X       X       X       X       
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ເສົາຄ ື້າທີ  VI (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 3 (ຕ ື່) 

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫ່ລງທີື່ມາຂອງ
ການສະຫນັບສະ 
ຫນູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 
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ກິດຈະກ າ 3: ສ້າງ ແລະ ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດ
ການໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ກ່ຽວ
ກັບຜົນປະໂຫຍດ ແລະ 
ການບ ລິການຂອງ ສຄອຊ; 

      X       X       X       X       X 

  
ໂຄງການVELA,  
ຜູ້ສະຫນັບ   
ສະຫນູນ ກິດຈະກ າ 4: ເຜີຍແຜ່ຂ ື້ມູນຂ່າວສານ

ຜ່ານທາງໂທລະພາບ ແລະ 
ໜັງສືພິມຢ່າງເປັນປະຈ າ.  

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 
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ເສົາຄ ື້າທີ VI (ຕ ີ່) 
ຈຸດປະສົງ 4 

ຈຸດປະສົງ 4: ສ້າງຂ ື້ມູນເສດຖະກິດທີີ່ມີຄຸນຄ່າ ແລະ ຖ ກເຜີຍແຜ່ຢ່າງເປັນປະຈ າ (ການສຶກສາຄົື້ນຄ້ວາໂດຍອີງໃສ່ບັນຫາ) 
                          
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ: ໜ່ວຍງານທີ 4: ຂ ື້ມູນດ້ານເສດຖະກິດ 
                          
ຕົວຊີື້ວັດ: ຕົວຊີື້ວັດ 4ກ: ໄດ້ມີການສ າຫຼວດ ແລະ ປະເມີນຜົນກະທົບຂອງ COVID-19 ຕ ື່ເສດຖະກິດເຄິື່ງປີ ແລະ ຂ ື້ສະເໜີແນະສ າລັບມາດຕະການຟືື້ນຟູ

ເສດຖະກິດ; 
ຕົວຊີື້ວັດ 4ຂ: ໄດ້ມີດ າເນີນການສ າຫຼວດສະມາຊິກປະຈ າທຸກປີ. 

                          

ກິດຈະກ າ 

ໄລຍະເວລາ 
ພາກສ່ວນທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ 

ແຫ່ລງທີື່ມາຂອງ
ການສະຫນັບສະ 
ຫນູນທີື່ເປັນໄປໄດ້ 
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ກິດຈະກ າ 1: ຈັດຕັື້ງປະຕິບັດການສ າຫຼວດ
ຜົນກະທົບ COVID 19 
ໃນທຸກໆ 6 ເດືອນ; X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   

ແຂວງ, ສຄອ 
ແຂວງ, 
ສະມາຄົມ 
ທຸລະກິດ 

ໂຄງການ ITC 

ກິດຈະກ າ 2: ອອກແບບ ແລະ ຈັດຕັື້ງ
ປະຕິບັດການສ າຫຼວດ
ສະມາຊິກ. X       X       X       X       X       

ແຂວງ, ສຄອ 
ແຂວງ, 
ສະມາຄົມ 
ທຸລະກິດ 
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